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Cirkuleere om serskilt vederlag mv.

CIR nr 186 af 02/11/1998 (Gzldende)

Lovgivning som forskriften vedrerer
LBK Nr. 531 af 11/06/2004

Senere @ndringer til forskriften
SKR Nr. 191 af 23/11/1998

Forskriftens fulde tekst

Cirkulere om saerskilt vederlag mv.

(Til samtlige ministerier mv.)

Serskilt vederlag

§ 1. Seerskilt vederlag er betaling for varetagelse af hverv i kollegiale organer, dvs. betaling til formand for og andre
medlemmer af rdd, nevn, kommissioner, udvalg og lign.

Almindelige regler

§ 2. Ydelse af sarskilt vederlag forudsatter, at vedkommende ministerium ikke kan krzve hvervet udfort som led i det
tjenstlige arbejde eller ikke finder dette hensigtsmeessigt.

Stk. 2. Betaling for ikke-tjenstlig varetagelse af hverv i kollegiale organer kan kun ske efter reglerne om sarskilt
vederlag. Det er uden betydning, om hvervet er varigt eller midlertidigt.

Stk. 3. Der ber ikke i love eller lovbemarkninger optages bestemmelser om betaling for varetagelse af disse hverv.

§ 3. Der kan ikke ydes s&rskilt vederlag til hvervsindehavere, for hvem varetagelsen af szrlige organisationsinteresser,
politiske interesser og lign. mé anses for overvejende i forhold til de gvrige hensyn, der ligger til grund ved udpegningen.

Stk. 2. Er hvervsindehaveren udpeget af eller efter indstilling fra en interesseorganisation el.lign., er der en
forh&ndsformodning for, at interessevaretagelsen er det overvejende hensyn.

Stk. 3. Forh&ndsformodningen i stk. 2 kan anses for atkraftet bl.a. for hvervsindehavere, der er medlem af

1) organer af domstolslignende karakter, der afger tvister mellem borgerne og forvaltningen eller mellem
borgerne indbyrdes, eller

2) organer, der skal fremkomme med tilkendegivelser om gzldende ret i konkrete sager eller udfere egentlig
forvaltningsvirksomhed som f.eks. kontrol- eller inspektionsopgaver, eller

3) organer, hvis medlemmer er udpeget med henblik pa at tilfere organet seetlig ekspertise, forudsat at
hvervsindehaveren ikke indtager en ledende post i interesseorganisationen.

Medlemmer af Folketinget

§ 4. Der kan ikke ydes serskilt vederlag til medlemmer af Folketinget for varetagelse af hverv, hvor de reprasenterer
Folketinget og udferer arbejde af lovforberedende karakter.

Statsansatte
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§ 5. Der kan kun i meget sjeldne undtagelsestilfeelde ydes serskilt vederlag til statsansatte, idet der for dem galder en
forh&ndsformodning for, at de udferer hverv for staten som led i det tjenstlige arbejde i stillingen.

Stk. 2. Forhandsformodningen i stk. 1 geelder ogs, selv om hvervet ligger uden for ansattelsesomradet, hvis det
ministerium, som den pagaldende er ansat under, er indforstéet med at pétage sig opgaven for hvervsministeriet.

Stk. 3. Der kan ydes serskilt vederlag til statsansatte, hvis der ikke er nogen som helst forbindelse mellem hvervet og
stillingen.

Anden betaling end szerskilt vederlag

§ 6. Til statsansatte, der tjenstligt varetager hverv i kollegiale organer, ydes den betaling, der folger af overenskomster og
aftaler m.v., herunder eventuelt godtgerelse for merarbejde.

§ 7. Til ansatte, der er beskaftiget med undervisning og/eller forskning ved universiteter, hgjere lereanstalter og
forskningsinstitutioner, hvis virksomhed ma sidestilles med universitets- og lereanstaltsinstitutters virksomhed, kan der
aftales et tilleg for tjenstlig varetagelse af et hverv, jf. § 10.

Stk. 2. Tilleg efter stk. 1 kan kun ydes til ansatte, der efter gazldende regler eller praksis ikke kan fa godtgerelse for
merarbejde. Tilleg kan endvidere kun ydes, hvis varetagelsen af hvervet medferer en tidsmassig belastning ud over de
arbejdsopgaver, der i gvrigt er henfort til stillingen. Belastningen ber normalt veere mindst 50 timer om &ret.

§ 8. Til dommere, der varetager domstolslignende hverv uden for retsvasenets omrade, ydes et tilleg, der fastszttes ved
aftale, jf. § 11. Er hvervet ikke domstolslignende, kan der ydes serskilt vederlag.

Stk. 2. Der ber normalt kun udpeges dommere til hverv uden for retsveaesenets omréde, nar lovgivningen forudsatter
dette. Dommere er kun forpligtet til at varetage hverv for staten uden for retsvasenets omrade, nér der er indgaet en
dommeraftale.

Procedureregler

§ 9. Det ministerium, som hvervet herer under, afger, om der kan ydes sarskilt vederlag, og fastsatter betalingens
sterrelse og form, jf. dog § 12, stk. 3.

§ 10. Det ministerium, som hvervsindehaveren er ansat under, indgéar efter anmodning fra hvervsministeriet aftale med
den forhandlingsberettigede organisation om tilleeg efter § 7.

§ 11. Det ministerium, som hvervet horer under, forel@gger forslag om udpegning af dommere til domstolslignende
hverv uden for retsvaesenets omrade for Justitsministeriet. Finder Justitsministeriet, at hvervet ber varetages af en
dommer, indgér Justitsministeriet en dommeraftale med Den Danske Dommerforening.

Betalingens storrelse og form m.v.

§ 12. Sterrelsen af serskilt vederlag og tilleg efter § 7 og § 8 fastseettes efter en konkret vurdering. Der tages hensyn til
det statslige lennivean i evrigt, hvervets karakter, organets kompetence og de krav, der stilles til hvervsindehaveren.
Endvidere kan der i serlige tilfazlde tages hensyn til, at en hvervsindehaver har faste driftsomkostninger m.v. Sterrelsen
fastseettes uatheengigt af, om hvervsindehaveren er tjenestemandspensionist m.v. Der kan ikke ydes tilleg efter § 7 og § 8
til ansatte, der far topcheftilleg.

Stk. 2. Seerskilt vederlag kan ikke overstige et beleb svarende til 500 kr. pr. arbejdstime (grundbelab niveau oktober
1997). Det samme gzlder tilleeg efter § 7 og § 8. Belobsgransen procentreguleres pd samme made som serlige tilleg til
tienestemand.

Stk. 3. Betalingsspargsmaélet foreleegges for Finansministeriet, @konomistyrelsen, hvis vedkommende ministerium
finder, at ganske sarlige forhold undtagelsesvis taler for en hgjere betaling.

§ 13. Betalingen fastsettes normalt som et belab pr. arbejdstime, pr. sag eller pr. made. Hvis dette ikke er muligt,
fastsettes betalingen pr. méned eller pr. &r. Betalingsformerne kan kombineres.

Stk. 2. Fastszttes betalingen ikke som et belgb pr. arbejdstime, fastsattes betalingen pa grundlag af det timeforbrug,
der skennes at medgé til at varetage hvervet, herunder forberedelsestid.
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Ferie og dekning af udgifter
§ 14. Hvervsindehavere, der modtager s@rskilt vederlag, folger ferielovens regler.
Stk. 2. Hvervsindehavere, der far tilleg efter § 7 eller § 8, er omfattet af de ferieregler, der geelder for stillingen.

§ 15. Til hvervsindehavere, der modtager sarskilt vederlag, ydes befordringsgodtgarelse, time- og dagpenge samt
overnatningsgodtgerelse efter de regler, der gelder for tjenestemeend.

Stk. 2. Til statsansatte, der varetager hverv tjenstligt, betales de i stk. 1 nazvnte ydelser efter de regler, der geelder for
stillingen.

Stk. 3. Vedkommende ministerium kan godtgere rejseudgifter m.v. for hvervsindehavere, der ikke er omfattet af stk. 1
og 2. Godtggrelsen kan ikke overstige de satser, der gzlder for tjenestemand.

Ikke-statslige organer

§ 16. For statsansattes varetagelse af hverv i ikke-statslige organer, hvor de reprasenterer staten, geelder samme
forhdndsformodning som i § 5 med hensyn til afgr&nsningen tjenstligt og ikke-tjenstligt arbejde. Dette galder savel
kollegiale som andre organer.

Stk. 2. Yder en ikke-statslig myndighed m.v. betaling for hverv, der er tjenstligt arbejde for den statsansatte, skal den
ansatte indbetale belgbet til det ministerium, som den pagzldende er ansat under.

Stk. 3. Til statsansatte, der tjenstligt varetager hverv i ikke-statslige organer, ydes befordringsgodtgerelse, time- og
dagpenge samt overnatningsgodtgerelse efter de regler, der gelder for stillingen.

Ikrafttraeden m.v.
§ 17. Cirkularet treder i kraft den 1. december 1998.

Stk. 2. Finansministeriets cirkulere af 4. juni 1986 om serskilt vederleggelse m.v. (LP.nr. 109/86) ophzves.
Finansministeriet, den 2. november 1998
Mogens Lykketoft
/C. E. Johansen

Redaktionelle noter

(* 1) Udsendt som Fmst. nr. 104-98
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