Sammenseatning af lovbekendtggrelse og lovforslag

Bemaerkninger til lovforslagets (nr. 140 af 31. januar 2007) enkelte
bestemmelser

Til§1

Kapitel 1

Lovens anvendelsesomrade

§ 1. Loven geelder for universiteter under Ministeriet for Videnskab,
Teknologi og Udvikling.

Stk. 2. Universiteter er selvejende institutioner inden for den offentlige
forvaltning under tilsyn af ministeren for videnskab, teknologi og udvikling.

Formal

§ 2. Universitetet har til opgave at drive forskning og give forskningsbaseret
uddannelse indtil hgjeste internationale niveau inden for sine fagomrader.
Universitetet skal sikre et ligeveerdigt samspil mellem forskning og
uddannelse, foretage en lgbende strategisk udvaelgelse, prioritering og
udvikling af sine forsknings- og uddannelsesmaessige fagomrader og
udbrede kendskab til videnskabens metoder og resultater.

Stk. 2. Universitetet har forskningsfrihed og skal veerne om denne og om
videnskabsetik.

Stk. 3. Universitetet skal samarbejde med det omgivende samfund og
bidrage til udvikling af det internationale samarbejde. Universitetets
forsknings- og uddannelsesresultater skal bidrage til at fremme vaekst,
velfaerd og udvikling i samfundet. Universitetet skal som central viden- og
kulturbaerende institution udveksle viden og kompetencer med det
omgivende samfund og tilskynde medarbejderne til at deltage i den
offentlige debat.

Stk. 4. Universitetet kan med grundlag i sin forskning udfare opgaver for
en minister efter aftale med denne, jf. dog 8 33, stk. 2.

Stk. 5. Universitetet skal medvirke til at sikre, at den nyeste viden inden for
relevante fagomrader gares tilgeengelig for videregdende uddannelse uden
forskning.

Til nr. 1 [82, stk. 4]

Bestemmelsen fastslar, at det kan veere en del af universitetets opgaver baseret
pa sin forskning at udfgre myndighedsbetjening efter aftale herom med den minister,

hvorunder det pagaeldende omrade hgrer.

De opgavetyper, som universitetet i medfgr af bestemmelsen kan patage

sig, er

opregnet i § 2 i lov om sektorforskningsinstitutioner, jf. lov nr. 326 af 5. maj 2004, og
kan sammenfattes under betegnelsen forskningsbaseret myndighedsbetjening. De
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omfatter:
a) Forskning,

b) r&dgivning inden for det omrade, som aftalen med den pageeldende minister
vedrgrer,

¢) myndighedsopgaver,
d) udviklingsarbejde med et klart samfundsmaessigt sigte,

e) formidling, herunder varetagelse af viden- og teknologioverfgrsel af egen
forskning til interessenter, samt

f) driftsopgaver i forbindelse hermed.

En forudsaetning for, at universitetet kan patage sig opgaver efter det foresldede
§ 2, stk. 4, er endvidere, at der foreligger en aftale herom mellem universitetet og
ministeren for det pageeldende fagomrade. Aftalen skal omfatte omfang og kvalitet af
opgavelgsningen samt betaling herfor. Udfgrelsen af opgaverne efter det foreslaede
8§ 2, stk. 4, vil blive reguleret i vedteegten. Ministeriet for Videnskab, Teknologi og
Udvikling har udsendt retningslinjer for aftalernes indhold og de neermere vilkar
herfor. Disse er offentliggjort pa hjemmesiden for Universitets- og Bygningsstyrelsen:
www.ubst.dk.

Lgsning af de opgaver, som deekkes af aftalen, finansieres ved tilskud fra
vedkommende minister.

| Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udviklings retningslinjer er det foreslaet,
at aftalerne er 4-arige og rullende, hvorved forstds, at de arligt efter forhandling
fornys for en ny firearig periode. Af aftalen skal fremga, hvilken andel af ministeriets
betaling, der medgar til forskning, og som derfor medregnes ved opggrelsen af
efterlevelsen af malseetningen om, at 1 pct. af BNP skal medga til offentlig forskning,
jf. Finansministeriets »forskningsstatistik«.

Vedkommende minister kan beslutte at konkurrenceudseette hele eller dele af de
opgaver, som er henlagt til et universitet efter det foreslaede § 2, stk. 4.
Konkurrenceudseaettelsen skal ske med et rimeligt varsel over for universitetet.
Opgaverne kan som udgangspunkt ikke overga til andre leverandgarer
(konkurrenceudseettes) far tidligst to ar efter indgaelse af den farste aftale, dvs.
tidligst fra 2009.




Kapitel 2

Uddannelser

§ 3. Universitetet beslutter, hvilke forskningsbaserede uddannelser det vil
udbyde inden for sine fagomrader. Universitetets udbud efter § 4, stk. 1, nr.
1 0g 2, og 8§ 5, stk. 1, skal godkendes af ministeren for videnskab, teknologi
0g udvikling.

Stk. 2. Ministeren kan tilbagekalde godkendelse af udbud givet efter stk. 1,
hvis der ikke laengere er behov for, at uddannelsen udbydes af universitetet,
eller hvis uddannelsen ikke lszengere lever op til de til enhver tid geeldende
kvalitetskrav for forskningsbaseret uddannelse.

Stk. 3. Ministeren kan i seerlige tilfeelde igangseette en evaluering af en
eller flere uddannelser.

Stk. 4. Universitetets uddannelser efter stk. 1 kan alene udbydes i
Danmark, jf. dog stk. 5 og 6.

Stk. 5. Universitetet kan tilbyde studerende som et individuelt valg og som
et alternativ til at gennemfare en uddannelse i Danmark at gennemfare dele
af uddannelsen ved et eller flere udenlandske universiteter efter aftale
mellem de pageeldende universiteter om gensidig udveksling.

Stk. 6. Ministeren kan i seerlige tilfeelde godkende, at dele af en
uddannelse ved et universitet ikke kan gennemfgres i Danmark, men skal
gennemfgres ved et eller flere udenlandske universiteter efter aftale mellem
de pageeldende universiteter om gensidig udveksling.

Stk. 7. Studerende, der er under uddannelse i medfar af stk. 5 og 6, fglger,
mens de er indskrevet pa det udenlandske universitet, reglerne for det
pageeldende universitet og ikke reglerne fastsat i medfar af denne lov.

Stk. 8. Ministeren kan som led i en aftale om gensidig udveksling efter
stk. 5 og 6 bestemme, at det danske universitet kan udstede eksamensbevis
til studerende, der har gennemfart dele af deres uddannelse ved
universitetet uden at have veeret optaget pa den pagaeldende uddannelse.

Stk. 9. Ministeren fastsaetter naermere regler for gennemfgrelsen af
uddannelsen efter stk. 5 og 6 og for udstedelse af eksamensbevis efter
stk. 8 og kan i den forbindelse fravige bestemmelserne i § 17, stk. 4, § 18,
stk. 5 0g 6, og § 34, stk. 1.




§ 4. Universitetet kan udbyde fglgende forskningsbaserede heltidsuddannel-
ser, som er selvstaendige, afrundede uddannelsesforlgb:

1) Bacheloruddannelse p& 180 ECTS-point.
2) Kandidatuddannelse pa 120 ECTS-point.
3) Ph.d.-uddannelse pa 180 ECTS-point.
Stk. 2. 60 ECTS-point svarer til 1 ars heltidsstudier.

Stk. 3. Ministeren kan undtagelsesvis fravige de i stk. 1 naevnte point, nar
seerlige forhold betinger dette.

Stk. 4. Ministeren kan fastleegge maksimumsrammer for tilgangen til
uddannelserne.

§ 5. Universitetet kan som deltidsuddannelse udbyde faglgende
forskningsbaserede uddannelsesaktiviteter:

1) Masteruddannelse.
2) Anden efter- og videreuddannelse.

3) Supplerende uddannelsesaktivitet med henblik pa at opfylde adgangskrav
pa kandidatuddannelse.

Stk. 2. Et universitets udbud af deltidsuddannelse kan desuden omfatte
alle de uddannelser, som universitetet er godkendt til at udbyde pa heltid,
enkeltfag fra disse samt fagspecifikke kurser.

§ 6. Universitetet kan inden for sine fagomrader tildele bachelorgraden,
kandidatgraden, ph.d.-graden og doktorgraden. Desuden kan universitetet
tildele mastergraden.

Stk. 2. Ministeren fastsaetter regler om erhvervelse af doktorgraden.

§ 7. Universitetet kan efter godkendelse af en anden minister udbyde
uddannelse efter regler fastsat af denne.

§ 8. Ministeren fastseetter generelle regler om uddannelse, herunder censur
og kvalitetsudvikling, jf. 88 4 og 5, om titler, som er knyttet til uddannelse, jf.
§ 6, og om adgang til uddannelse.

Stk. 2. Ministeren kan bestemme, at danske prgver og eksaminer kan
afholdes i udlandet, eventuelt pa szerlige vilkar. Ministeren kan fastsaette




regler herom og kan i den forbindelse fastseette, at udgifterne ved
afholdelsen helt eller delvis pahviler det danske universitet eller den
studerende.

8 8 a. Ministeren kan fastsaette regler om, at kommunikation mellem
universitetet og indskrevne studerende, herunder ph.d.-studerende, og

ansggere til universitetets uddannelser helt eller delvis skal ske elektronisk.

Stk. 2. Ministeren kan fastseaette regler om, at studerendes evalueringer af
undervisningen skal offentliggares pa universitetets hjemmeside.

Tilnr. 2
Til 88 a, stk. 1

Forslaget abner mulighed for, at ministeren kan fastsaette regler om pligtmaessig
elektronisk kommunikation, herunder at eventuel anvendelse af digital signatur sker
pa en sikker made, mellem universitetet og indskrevne studerende i forbindelse med
tilmelding til undervisning, prgver m.v. og i forbindelse med aflevering af skriftlige
opgaver, speciale, ph.d.-afhandling m.v.

Det forudseettes i den forbindelse, at universitetet tilbyder de studerende adgang til
ngdvendigt edb-udstyr pa universitetets omrade, hvorfra kommunikationen kan ske.
Det forudseettes ogsa, at udstyr og systemer er handicapvenlige og sikrer mulighed
for fortrolig kommunikation (forsvarlig kryptering), saddan at der tages hensyn til
beskyttelsen af de studerendes personoplysninger.

| takt med den teknologiske udvikling og udgifterne, der er forbundet hermed, vil
reglerne om pligtmeessig elektronisk kommunikation blive udvidet til ogsa at omfatte
kommunikation vedrgrende optagelse. Det er tanken at udstede disse regler efter
drgftelse med blandt andre kulturministeren og undervisningsministeren.

Til 8 8 a, stk. 2

Forslaget abner mulighed for, at ministeren kan fastseette regler om, at de
studerendes evalueringer af undervisningen skal offentligggres pa universitetets
hjemmeside. Reglerne skal udformes sadan, at de sikrer fuld anonymisering af den
enkelte underviser, og at oplysninger, der er tavshedsbelagte, eller oplysninger, som
offentligheden ikke har adgang til at fa indsigt i, ikke bliver offentliggjort, jf.
forvaltningsloven, offentlighedsloven og persondataloven. Fuld anonymisering
indebeerer, at der ikke ma offentligggres oplysninger, der kan henfares til den
enkelte underviser, og at oplysningerne er gjort anonyme pa en sadan made, at
underviseren ikke laengere er identificerbar.

Der er derfor tale om en mulighed for at udvide offentligggrelsespligten i forhold til
den forpligtelse, der allerede eksisterer i medfgr af lov om gennemsigtighed og
abenhed i uddannelserne m.v. | medfar af denne lov er universiteterne forpligtede til
at offentligggre uddannelsesudbud, veerdigrundlag, karaktergivning, fuldfgrelsestid,
fuldfarelsesfrekvens, frafald, overgangsfrekvens til anden uddannelse og
overgangsfrekvens til beskeaeftigelse, samt aktuelle evalueringer, bortset fra
oplysninger om en enkelt leerers undervisning, samt andet som universitetet finder
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vaesentligt for belysning af kvaliteten af universitetets undervisning.

Reglerne vil blive udarbejdet i samarbejde med universiteterne.

§ 9. Universitetet tilbyder studerende vejledning under uddannelsesforlgb
om uddannelsen og efterfglgende beskeeftigelsesmuligheder.

Kapitel 3
Styrelsesbestemmelser

Bestyrelsen

§ 10. Bestyrelsen er gverste myndighed for universitetet. Bestyrelsen
varetager universitetets interesser som uddannelses- og forskningsinstitution
og fastlaegger retningslinjer for dets organisation, langsigtede virksomhed og
udvikling.

Stk. 2. Der skal i stgrst muligt omfang veere dbenhed om bestyrelsens
arbejde.

Stk. 3. Bestyrelsen skal forvalte universitetets midler sadan, at de bliver til
starst mulig gavn for universitetets formal.

Stk. 4. Bestyrelsesformanden disponerer over fast eiendom sammen med
et medlem af bestyrelsen.

Stk. 5. Bestyrelsen godkender efter indstilling fra rektor universitetets
budget, herunder fordeling af de samlede ressourcer og principperne for
ressourcernes anvendelse, og underskriver regnskabet.

Stk. 6. Bestyrelsen udarbejder universitetets vedtsegt og sendringer heri,
som godkendes af ministeren.

Stk. 7. Bestyrelsen ansaetter og afskediger rektor og anseetter og Til nr. 3 [§ 10, stk. 8]

afskediger efter indstilling fra rektor universitetets gvrige gverste ledelse. . o
Ifolge den geeldende bestemmelse skal der indgas udviklingskontrakt mellem

Stk. 8. Bestyrelsen indgdr udviklingskontrakt med ministeren om bestyrelsen og videnskabsministeren. Udviklingskontrakten beskriver det enkelte
universitetets samlede virksomhed. universitets strategiske satsningsomrader, ligesom der opstilles en raekke mal inden
for uddannelse, forskning, videnspredning, internationalisering m.v.
Udviklingskontrakten vil skulle revideres i de tilfeelde, hvor opgaverne vedrgrende
forskningsbaseret myndighedsbetjening i medfar af det foreslaede § 2, stk. 4, har
indflydelse pa de med videnskabsministeren aftalte mal og rammer for universitetet.
Revision forventes tidligst at ske i efteraret 2007.

| forslaget preaeciseres det, at udviklingskontrakten skal omhandle universitetets
samlede virksomhed. Af udviklingskontrakten skal fremga, i hvilket omfang de




Stk. 9. Bestyrelsen indgar aftale om varetagelse af opgaver efter § 2,
stk. 4, og nye aftaler om opgavevaretagelse efter 8 7 med vedkommende
minister.

Stk. 10. Bestyrelsen har ikke kompetence i enkeltsager vedrgrende
universitetets gvrige ansatte, jf. stk. 7, eller vedrgrende studerende.

Stk. 11. Den naermere regulering om dbenhed om bestyrelsens arbejde efter
stk. 2 fastseettes i vedtaegten. Endvidere fastseettes de naermere regler for
anseettelses- og afskedigelsesproceduren efter stk. 7 i vedtaegten.
Ansaettelsesproceduren skal sikre, at rektor har faglig og ledelsesmeessig
legitimitet.

opgaver, som universitetet varetager i medfgr af det foresldede § 2, stk. 4, forventes
at bidrage til uddannelse, forskningskvalitet, tiltraekning af EU-midler,
erhvervssamarbejde og internationalt samarbejde.

| forbindelse med forhandlingen af udviklingskontrakten skal videnskabsministeren
sikre sig, at udviklingskontrakten respekterer de med vedkommende minister
indgaede aftaler om opgaver efter det foreslaede § 2, stk. 4.

Til nr. 4 [§ 10, stk. 9]

Sammenlaegning af sektorforskningsinstitutioner og universiteter og etablering af et
samspil pa alle niveauer mellem de hidtidige sektorforskningsopgaver og
universitetets gvrige opgaver vil veere centrale strategiske udfordringer for
universiteterne i en periode fremover. De aftaler, som skal indgas med
vedkommende minister om lgsning af opgaver efter det foresldede § 2, stk. 4, vil
desuden ofte veere af betydeligt omfang. P& den baggrund er det fundet
hensigtsmaessigt, at det som udgangspunkt er bestyrelsen, der indgar kontrakten
med en minister om opgaver efter det foreslaede § 2, stk. 4, uanset, at det normalt er
rektor, der tegner universitetet i relation til eksterne samarbejder.

Universiteterne udfgrer ogsa opgaver for en anden minister i medfar af den
geeldende lovs 8§ 7 (uddannelsesopgaver). Det er fundet naturligt at sidestille de to
typer af opgaver i henseende til bestyrelsens kompetence.

Bestyrelsen kan delegere kompetencen til at indga aftale til rektor. Regler om
delegation skal fastseettes i vedteegten, hvis universitetet i vaesentligt omfang udfarer
opgaver efter det foresldede § 2, stk. 4, og den geeldende lovs § 7.

§ 11. Bestyrelsen er over for ministeren ansvarlig for universitetets virke,
herunder forvaltningen af universitetets samlede ressourcer.

Stk. 2. Hvis bestyrelsen ikke efterkommer pabud fra ministeren om
berigtigelse af retsstridige forhold, kan ministeren palaegge bestyrelsen at
treede tilbage, saledes at en ny bestyrelse nedsaettes.

Stk. 3. Hvis bestyrelsen ved sine dispositioner bringer universitetets
viderefgrelse i fare, kan ministeren palaegge bestyrelsen straks at traede
tilbage og kan i forbindelse hermed indseette et midlertidigt styre, indtil en ny
bestyrelse er nedsat.

Stk. 4. Bestyrelsen eller ministeren kan beslutte at anlsegge retssag mod
bestyrelsesmedlemmer, rektor, eventuelle revisorer eller andre i anledning af
tab, som er pafgrt universitetet.

Stk. 5. Bestyrelsen bemyndiges til at tegne seedvanlig




bestyrelsesansvarsforsikring.

§ 12. Bestyrelsen sammenseettes af udefrakommende medlemmer og af
medlemmer, der repreesenterer universitetets videnskabelige personale,
herunder ansatte ph.d.-studerende, det teknisk-administrative personale og
de studerende. Bestyrelsen sammenszettes sdledes, at flertallet af
medlemmerne er udefrakommende. Bestyrelsen veelger en formand blandt
de medlemmer, der er udefrakommende.

Stk. 2. Bestyrelsens sammensaetning skal afspejle universitetets samlede
opgaver. Bestyrelsens medlemmer skal tilsammen bidrage til at fremme
universitetets strategiske virke med deres erfaring og indsigt i uddannelse,
forskning, videnformidling, videnudveksling og universitetets opgaveomrader
efter § 2, stk. 4.

Stk. 3. De udefrakommende medlemmer udpeges i deres personlige
egenskab og udpeges for en periode pa 4 ar. Ved et medlems varige forfald
inden periodens udlgb kan et nyt medlem udpeges for den resterende
periode. Genudpegning kan finde sted én gang. De udefrakommende
medlemmer skal desuden have erfaring med ledelse, organisation og
gkonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskaber.

Stk. 4. De gvrige medlemmer skal veelges af og blandt henholdsvis det
videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-studerende, det teknisk-
administrative personale og de studerende. Mindst to af medlemmerne skal
veere repraesentanter for de studerende. Repraesentanter for universitetets
videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-studerende, og for det
teknisk-administrative personale er beskyttet mod afskedigelse og anden
forringelse af forholdene pa samme made som tillidsrepraesentanter inden
for vedkommende eller tilsvarende omrade.

Stk. 5. De naermere regler om nedsaettelse af bestyrelsen efter stk. 1-4
fastseettes i vedtaegten.

Til nr. 5[§ 12, stk. 2]

Bestemmelsens farste punktum er nyt og sigter pa at praecisere den allerede
geeldende lov, nemlig at bestyrelsens sammensaetning skal afspejle universitetets
samlede profil og opgaver. Bestyrelsens sammensaetning skal saledes ogsa afspejle
opgaver efter det foresldede § 2, stk. 4, nar disse varetages i veesentligt omfang.

Bestyrelsesmedlemmer udpeges i deres personlige egenskab og kompetence og
ikke som repraesentanter for bestemte interesser, organisationer eller sektorer.
Medlemmer af bestyrelsen er séledes alene bundet ved deres overbevisning og ikke
ved nogen forskrift fra andre.

Til nr. 6 [812, stk. 3]

Erfaring i forbindelse med universiteternes udarbejdelse af vedtaegter har vist, at det
er ungdigt begreensende, at det ikke er muligt at udpege et nyt bestyrelsesmedlem
for en kortere periode end 4 ar, nar et siddende medlem far varigt forfald, fx pa grund
af sygdom. Med forslaget skabes smidighed i henseende til fastseettelsen af
funktionsperioden i disse tilfaelde. Et nyt medlem kan udpeges for det afgdende
medlems resterende funktionsperiode.

§ 13. Universitetet kan nedseaette et repraesentantskab, der sammensaettes
af udefrakommende medlemmer.




Stk. 2. Repraesentantskabet drafter pa det overordnede niveau
universitetets forskning, uddannelse og gvrige virksomhed og afgiver
udtalelse herom til bestyrelsen.

Stk. 3. De naermere regler om repraesentantskabet efter stk. 1 og 2
fastseettes i vedtaegten. Det kan endvidere i vedtaegten fastseettes, at nogle
eller alle af bestyrelsens udefrakommende medlemmer udpeges af
repraesentantskabet.

8 13 a. Universitetet nedseetter et eller flere aftagerpaneler, der
sammenseettes af udefra kommende medlemmer. Medlemmerne skal
tilsammen have erfaring med og indsigt i uddannelsesomradet og de
anseaettelsesomrader, som uddannelserne giver adgang til.

Stk. 2. Universitetet sikrer dialog mellem aftagerpanelet og universitetet
om uddannelsernes kvalitet og relevans for samfundet og inddrager
aftagerpanelet ved udvikling af nye og eksisterende uddannelser samt ved
udvikling af nye undervisnings- og prgveformer.

Stk. 3. Aftagerpanelet kan afgive udtalelse og stille forslag til universitetet
om alle spgrgsmal, der vedrgrer uddannelsesomradet. Aftagerpanelet skal
afgive udtalelse om alle spgrgsmal, som universitetet foreleegger for
aftagerpanelet.

Stk. 4. Universitetet kan nedseette aftagerpaneler efter stk. 1 i feellesskab
med andre universiteter.

Tilnr. 7
Til 8 13 a, stk. 1

Der skal nedsaettes et eller flere aftagerpaneler, hvilket betyder, at der normalt bar
nedsaettes mindst ét aftagerpanel for hvert faglige hovedomrade ved universitetet,
da medlemmerne tilsammen skal have erfaring med og indsigt i
uddannelsesomradet og de ansaettelsesomrader, som uddannelserne giver adgang
til. Alle uddannelser skal tilknyttes et aftagerpanel. Der kan nedseaettes
aftagerpaneler feelles for flere uddannelser, ogsa pa tveers af hovedomrader,
herunder aftagerpaneler der bade omfatter bachelor-, kandidat- og
masteruddannelser.

Det enkelte universitet beslutter selv, hvordan det vil organisere aftagerpanelerne.
Det betyder, at etableringen af aftagerpaneler kan ske ud fra det enkelte
hovedomrades faglige kultur og organisatoriske praksis, hvorved nytteveerdien af
aftagerpaneler bliver starre.

Til§13 a, stk. 2 0g 3

Aftagerpanelerne har alene en radgivende funktion og har blandt andet til opgave
at radgive universitetet om savel nye som eksisterende uddannelsers kvalitet og
relevans i forhold til arbejdsmarkedets behov og i forhold til samme og besleaegtede
uddannelser ved universitetet og ved andre universiteter, sddan at man undgar
blindgyder, minimerer meritproblemer og hermed gger fleksibiliteten mellem
uddannelserne.

Til 8 13 a, stk. 4

Universitetet kan veelge at sammenseette et eller flere aftagerpaneler i samarbejde
med et eller flere andre universiteter, hvorved der bliver mulighed for tvaergdende
udvikling og koordinering af uddannelsesudbud m.v.

Rektor




§ 14. Universitetets daglige ledelse varetages af rektor inden for de rammer,
som bestyrelsen har fastsat. Den gvrige gverste ledelse, dekaner,
institutledere, sektorchefer, ph.d.-skoleledere og studieledere, varetager
deres opgaver efter bemyndigelse fra rektor, jf. 8 16, stk. 1 og 3-9, 8§16 a,
stk. 4,509 7, 816 b, stk. 4-6, § 17, stk. 2 og 4, og § 18, stk. 5.

Stk. 2. Rektor skal veere anerkendt forsker inden for et af universitetets
fagomrader og have indsigt i uddannelsessektoren. Rektor skal have
erfaring med ledelse og organisering af forskningsmiljger og skal have
indsigt i et universitets virke og samspil med det omgivende samfund.

Stk. 3. Rektor indstiller ansaettelse og afskedigelse af den gvrige gverste
ledelse, jf. § 10, stk. 7, til bestyrelsen.

Stk. 4. Rektor ansaetter og afskediger dekaner i de tilfeelde, hvor
universitetet opdeles i hovedomréder.

Stk. 5. Rektor anseetter og afskediger direktgrer for faglige enheder.

Stk. 6. Rektor indstiller budgettet til bestyrelsen og underskriver
regnskabet.

Stk. 7. Rektor fastsaetter regler om disciplingere foranstaltninger over for de
studerende.

Stk. 8. Rektor tegner universitetet med undtagelse af dispositioner over
fast ejendom, jf. § 10, stk. 4, og treeffer afggrelse i alle sager, jf. dog § 10,
stk. 1 og 5-8, § 15, stk. 2, og § 18, stk. 4 og 6.

Stk. 9. Rektor skal godkende alle eksterne samarbejder, der forpligter
universitetet.

Stk. 10. Rektor kan i szerlige tilfeelde oplase akademisk rad, jf. § 15, stk. 1.
Rektor kan endvidere i seerlige tilfeelde overtage akademisk rads opgaver, jf.
§ 15, stk. 2.

Stk. 11. De naermere regler om procedure for ansaettelse og afskedigelse
efter stk. 4 og 5 fastseettes i vedtaegten. Anseettelsesproceduren skal sikre,
at dekaner og direktgrer for faglige enheder har faglig og ledelsesmaessig
legitimitet.

Til nr. 8 [§ 14, stk. 1]

Der er tale om en konsekvensaendring som fglge af muligheden for anseettelse af
direktarer og sektorchefer for faglige enheder og udpegning af ph.d.-skoleledere, jf.
lovforslagets § 1, nr. 9, 15, 16 og 21.

Til nr. 9 [§ 14, stk. 5]

Universitetet kan i medfer af geeldende lovs § 10, stk. 1, jf. ogsa den foresldede
§ 16 a, beslutte at henleegge opgaver efter det foreslaede § 2, stk. 4, til faglige
enheder. Med bestemmelsen placeres ansaettelseskompetencen af ledere ved
faglige enheder p& hovedomradeniveau hos rektor, ligesom det geelder for ledere af
hovedomrader i gvrigt, jf. geeldende lovs § 14, stk. 4.

Til nr. 10 [8 14, stk. 11]

Der er tale om en konsekvenssendring som fglge af lovforslagets § 1, nr. 9, om
anseettelse af direktgrer for faglige enheder.

Akademisk rad

§ 15. Universitetet nedseetter et akademisk rad enten for universitetet eller
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for hvert hovedomrade.
Stk. 2. Akademisk rad har fglgende opgaver:
1) At udtale sig til rektor om den interne fordeling af bevillinger.

2) At udtale sig til rektor om centrale strategiske forsknings- og
uddannelsesomrader og planer for videnudveksling.

3) At indstille til rektor om sammensaetning af sagkyndige udvalg, der skal
bedgmme ansggere til videnskabelige stillinger.

4) At tildele ph.d.- og doktorgraden.

Stk. 3. Akademisk rad kan udtale sig om alle akademiske forhold af
vaesentlig betydning for universitetets virksomhed og har pligt til at drafte de
akademiske forhold, som rektor forelsegger.

Stk. 4. Akademisk rad sammenseettes af rektor, som er fgdt formand, jf.
dog stk. 5 og 6, og af medlemmer, der repraesenterer det videnskabelige
personale, herunder ansatte ph.d.-studerende, og de studerende.
Repraesentanter for det videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-
studerende, og for de studerende veelges af og blandt henholdsvis det
videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-studerende, og de
studerende.

Stk. 5. Hvis der oprettes flere akademiske rad, er hvert hovedomrades
dekan fgdt formand for hovedomradets akademiske rad, jf. dog stk. 6.

Stk. 6. Akademisk rad for en faglig enhed pa hovedomradeniveau
sammenseettes af direktgren, som er formand, og af medlemmer, der
repraesenterer det videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-
studerende med tjenestested ved den faglige enhed. Repraesentanter for det
videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-studerende, veelges af og
blandt det videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-studerende
med tjenestested ved den faglige enhed.

Stk. 7. De neermere regler om nedszettelse af akademisk rad efter stk. 1
og 4 fastseettes i vedteegten.

Tilnr. 11 og 12 [§ 15, stk.4 og 5]

Der er tale om en konsekvensaendring som fglge af lovforslagets § 1, nr. 13, om
akademiske rad for faglige enheder.

Til nr. 13 [§ 15, stk.6]

Er der pa universitetet oprettet et akademisk rad for hvert hovedomrade, foreslas
det, at der oprettes akademisk rad for faglige enheder pa hovedomradeniveau. Da
der ikke er studerende pa en faglig enhed, er det foreslaet, at akademisk rad for
faglige enheder p& hovedomradeniveau sammenszettes, sa det bestar af direktaren
som formand og i gvrigt af videnskabeligt personale, herunder ansatte ph.d.-
studerende med tjenestested ved den faglige enhed. Da akademisk rads
hovedopgave er at sikre den akademiske uafhaengighed, er det som for gvrige
akademiske rad foresldet, at det teknisk-administrative personale ikke
repraesenteres.

§ 16. Dekanen varetager ledelsen af hovedomradet og sikrer
sammenhaeng mellem forskning, uddannelse og opgaver efter 8 2, stk. 4, jf.
dog § 16 a, stk. 4. Dekanen sikrer endvidere kvalitet af uddannelse,
undervisning og opgaver efter § 2, stk. 4, samt tvaergadende kvalitetsudvikling

Til nr. 14 [8§ 16, stk. 1]

Forslaget er en konsekvensaendring som fglge af det foreslaede § 2, stk. 4, jf.
lovforslagets § 1, nr. 1, idet dekanen som hidtil skal sikre sammenhaeng i og kvalitet
og kvalitetsudvikling af de opgaver, der pahviler hovedomradet.
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af hovedomradets uddannelse, forskning og opgaver efter § 2, stk. 4.

Stk. 2. Dekanen skal vaere anerkendt forsker og have erfaring med og
indsigt i uddannelse, ledelse og et universitets samspil med det omgivende
samfund.

Stk. 3. Dekanen ansaetter og afskediger en institutleder ved hvert institut
og en sektorchef ved hver faglig enhed pa institutniveau, jf. dog § 16 a,
stk. 5.

Stk. 4. Dekanen udpeger og afseetter ph.d.-skoleledere.

Stk. 5. Dekanen skal med inddragelse af ph.d.-skolelederne igangseaette
internationale evalueringer af ph.d.-skolerne og falge op pa evalueringer,
herunder internationale evalueringer.

Stk. 6. Dekanen nedseetter ph.d.-udvalg og studiensevn. Dekanen udpeger
formeend og eventuelle naestformaend for ph.d.-udvalg efter indstilling fra det
pageeldende ph.d.-udvalg og godkender formaend og naestformaend for
studienaevn.

Stk. 7. Dekanen udpeger og afsaetter studieledere efter indstilling fra de
studienaevn, der er nedsat i henhold til stk. 6.

Stk. 8. Dekanen godkender studieordninger efter forslag fra studienaevnet.

Stk. 9. Dekanen kan i seerlige tilfeelde oplgse ph.d.-udvalg og studienaevn,
der er nedsat i henhold til stk. 6. Dekanen kan endvidere i seerlige tilfeelde

Til nr. 15 [§ 16, stk. 3]

Oprettes faglige enheder pa institutniveau, foreslas det, at dekanen ansaetter og
afskediger enhedens sektorchef pa samme made, som dekanen har kompetence til
at ansaette og afskedige institutledere.

Hvis der i medfar af den foresldede § 16 a etableres faglige enheder pa
hovedomrader, er det direktgren for den faglige enhed, der anseetter enhedens
sektorchefer.

Til nr. 16
Til stk. 4

Det foreslas, at dekanen far kompetence til at udpege og afsaette ph.d.-skoleledere.
Ved udpegningen skal dekanen sikre, at ph.d.-skolelederen har faglig og
ledelsesmaessig legitimitet, jf. lovforslagets § 1, nr. 20.

Til stk. 5

Internationale evalueringer skal gennemfagres med regelmaessige mellemrum, fx
hvert 5. ar, og ved brug af internationale paneler. Inden igangseettelse skal
evalueringen drgftes med ph.d.-skolelederen og i ph.d.-udvalget. Det er dekanens
ansvar at fglge op pa savel de internationale evalueringer som de Igbende
evalueringer af ph.d.-skolernes aktiviteter.

Til nr. 17 [§ 16, stk. 6]

Med bestemmelsen foreslas, at dekanen ogsa skal nedseette ph.d.-udvalg og
udpege formaend og eventuelle naestformaend for ph.d.-udvalg efter indstilling fra
ph.d.-udvalget.

Til nr. 18 [§ 16, stk. 7]

Der er tale om en konsekvensaendring som fglge af lovforslagets § 1, nr. 16.

Til nr. 19 [8 16, stk. 9]

Pa samme made som for studienaevn foreslas det, at dekanen kan anvende denne
bestemmelse til i undtagelsestilfaelde, dvs. kun ved alvorlig misrggt af funktionen, at
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overtage ph.d.-udvalgs og studienaevns opgaver, hvorved 8 16 b, stk. 7, og
§ 18, stk. 4 og 6, fraviges.

Stk. 10. Hvor der ikke ansaettes en dekan, varetages dekanens opgaver af
rektor eller den, rektor bemyndiger hertil.

Stk. 11. De neermere regler om anseettelse og afskedigelse efter stk. 3
fastseettes i vedteegten. Anseettelsesproceduren skal sikre, at institutledere
og sektorchefer har faglig og ledelsesmaessig legitimitet. Desuden
fastseettes de neermere regler om udpegning og afsaettelse efter stk. 4 og 7 i
vedteegten. Proceduren for udpegning efter stk. 4 skal sikre, at ph.d.-
skoleledere har faglig og ledelsesmaessig legitimitet.

bringe et ph.d.-udvalgs funktion til ophgr inden valgperiodens udlgb. Bestemmelsen
giver ogsd mulighed for, at dekanen — som for studienaevn — kan overtage ph.d.-
udvalgets opgaver. Anvendelse af denne mulighed ma betragtes som en absolut
undtagelse. Hiemmelen til, at dekanen kan overtage ph.d.-udvalgets opgaver, vil
ogsa kunne anvendes uden, at ph.d.-udvalgets funktion bringes til opher, fx i en
situation hvor en beslutning af tidsmaessige grunde ikke kan udseettes.

Til nr. 20 [§ 16, stk. 11]

Det foreslas, at ansaettelses- og afskedigelsesproceduren for sektorchefer ved de
faglige enheder som for institutledere skal fastseettes i vedtaegten. Ligesom for
gvrige ledere skal proceduren her sikre, at sektorchefer har faglig og
ledelsesmaessig legitimitet. Proceduren for udpegning af ph.d.-skoleledere
fastsaettes ligeledes i vedtaegten. Proceduren skal sikre, at lederen for ph.d.-skolen
har faglig og ledelsesmeessig legitimitet.

Faglige enheder

8§ 16 a. Opgaver efter § 2, stk. 4, kan varetages ved faglige enheder.

Stk. 2. Faglige enheder kan organisatorisk placeres pa hovedomrade- eller
institutniveau.

Til nr. 21
Til 8 16 a, stk. 1

De opgaver, som hidtil har pahvilet sektorforskningsinstitutionerne, og som nu
overgar til universiteter, er eller forventes at blive indpasset i universiteternes
opgavelgsning pa forskellige mader. Formalet med bestemmelsen er at skabe et
fleksibelt system, hvorefter det enkelte universitet i videst muligt omfang kan indrette
sin organisation efter behov. Universitetet bestemmer saledes selv, om opgaverne
skal varetages af de eksisterende enheder i organisationen, eller om det er mere
hensigtsmeessigt, at opgaverne varetages af en ny faglig enhed.

Varetagelsen af opgaver efter det foreslaede § 2, stk. 4, kan ske pa universitetets
allerede eksisterende hovedomréder eller institutter, eller der kan oprettes seerskilte
hovedomrader, institutter eller afdelinger med det formdl primzert at varetage
opgaver efter det foresldede § 2, stk.4. Ledelsesansvaret for varetagelsen af
opgaver efter det foreslaede § 2, stk. 4, vil som for gvrige opgaver ligge hos dekan
eller institutleder.

Skgnnes det uhensigtsmaessigt at placere opgaver i et hovedomrade eller institut,
kan universitetet oprette en faglig enhed, som varetager opgaver efter det foresldede
8§ 2, stk. 4. Ledelsesansvaret vil her ligge hos direktar eller sektorchef.

Til 8§16 a, stk. 2

Den faglige enhed kan placeres som et af universitetets hovedomrader eller pa
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Stk. 3. En faglig enhed p& hovedomradeniveau ledes af en direktar.
Direktagren skal sa vidt muligt veere anerkendt forsker og skal desuden have
erfaring med og indsigt i ledelse og lgsning af opgaver efter § 2, stk. 4.

Stk. 4. Direktgren for den faglige enhed varetager ledelsen af den faglige
enhed og sikrer sammenhaeng i og kvalitet af den faglige enheds opgaver
efter § 2, stk. 4, samt sikrer kvalitetsudvikling af den faglige enheds opgaver.
Direktgren sikrer desuden, at medarbejderne ved den faglige enhed bidrager
til universitetets uddannelse efter naermere aftale med ph.d.-skolelederen og
studielederen.

Stk. 5. Direktgren anseetter og afskediger sektorchefer, jf. dog § 16, stk. 3.

niveau hermed, saledes at direktgren for enheden ansaettes og afskediges af rektor.

Til 8 16 a, stk. 3

For faglige enheder p& hovedomradeniveau er lederen direktar. Direktgren skal s&
vidt muligt vaere anerkendt forsker.

En direktar, der ikke er anerkendt forsker, kan anseettes, hvis det ikke er muligt at
ansaette en anerkendt forsker, fx fordi ingen egnede anerkendte forskere, der har
erfaring med ledelse og varetagelse af opgaver efter det foreslaede § 2, stk. 4, har
sggt stillingen.

Bestemmelsen indeholder desuden et ufravigeligt krav om, at direktgren ved en
faglig enhed skal have erfaring med ledelse og varetagelse af opgaver efter det
foreslaede § 2, stk. 4.

| de tilfeelde, hvor der undtagelsesvis anseettes en direktar, der ikke er anerkendt
forsker, ma universitetet pa anden made sikre kvaliteten i forskningen. Der er i dag
alene krav om, at sektorforskningsdirektagrer skal veere forskningskyndige.
Sektorforskningsdirektgrer skal kunne fortseette som direktar for en faglig enhed.
Kravet om, at direktgren sa vidt muligt skal veere anerkendt forsker, geelder derfor
kun ved nyanseettelse, genopslag af stillingen eller ved aremalsforleengelse.

Til 8 16 a, stk. 4

Direktgren skal opbygge en organisation til at Igfte den faglige enheds samlede
opgaver med inddragelse af det videnskabelige personale, herunder ansatte ph.d.-
studerende med tjenestested pa den faglige enhed og det teknisk-administrative
personale.

Direktgren har ansvaret for den faglige enheds kvalitet i forskning og udfgrelse af
opgaver. Direktgren har ansvaret for evalueringer af enhedens opgaver, herunder
forskning. Tidspunktet for evalueringer skal fastsaettes i udviklingskontrakten.

Direktgren er ansvarlig for den faglige enheds deltagelse i universitetets
uddannelse og undervisning, herunder udvikling af forsknings- og
uddannelsesmiljget og sikring af talentpleje.

Da der ikke forventes at ligge selvstaendig uddannelse eller undervisning pa den
faglige enhed, skal den faglige enheds deltagelse i universitetets uddannelse og
undervisning foregd efter aftale og i samarbejde med studieledere og ph.d.-
skoleledere inden for de for den faglige enhed relevante omrader.

Til 8 16 a, stk. 5

Ligesom dekaner kan ansaette og afskedige institutledere og sektorchefer, foreslas
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Stk. 6. En faglig enhed pa institutniveau ledes af en sektorchef.
Sektorchefen skal sa vidt muligt veere anerkendt forsker og skal desuden
have erfaring med og indsigt i ledelse og lgsning af opgaver efter § 2, stk. 4.

Stk. 7. Sektorchefen skal varetage den faglige enheds daglige ledelse,
herunder planleegning og fordeling af arbejdsopgaver. Sektorchefen skal
endvidere falge op pa evaluering af den faglige enheds opgaver.
Sektorchefen kan palaegge medarbejdere at lgse bestemte opgaver. | den
tid, hvor de videnskabelige medarbejdere ikke er palagt sadanne opgaver,
forsker de frit inden for universitetets forskningsstrategiske rammer.

det, at direktgrer kan ansaette og afskedige sektorchefer.

Til 8 16 a, stk. 6

For faglige enheder placeret p& institutniveau er lederen sektorchef. Sektorchefen
skal s& vidt muligt veere anerkendt forsker. En sektorchef, der ikke er anerkendt
forsker, kan anseettes, hvis det ikke er muligt at ansaette en anerkendt forsker, fx
fordi ingen egnede anerkendte forskere, der har erfaring med ledelse og varetagelse
af opgaver efter det foreslaede § 2, stk. 4, har sggt stillingen.

Bestemmelsen indeholder desuden et ufravigeligt krav om, at sektorchefen ved en
faglig enhed pa institutniveau skal have erfaring med ledelse og varetagelse af
opgaver efter det foresldede § 2, stk. 4.

| de tilfeelde, hvor der undtagelsesvis ansaettes en sektorchef, der ikke er
anerkendt forsker, m& universitetet pa anden made sikre kvaliteten i forskningen.

Der er i dag alene krav om, at sektorforskningsdirektarer skal vaere
forskningskyndige. Sektorforskningsdirektgrer skal kunne fortsaette som sektorchef
for en faglig enhed. Kravet om, at sektorchefen sa vidt muligt skal veere anerkendt
forsker, geelder derfor kun ved nyanseettelse, genopslag af stillingen eller ved
aremalsforleengelse.

Til 8 16 a, stk. 7

Sektorchefens opgaver svarer i hgj grad til institutlederens opgaver. Sektorchefen
varetager efter retningsliner fastlagt af universitetets bestyrelse den faglige enheds
daglige ledelse, herunder planleegning og fordeling af arbejdsopgaver,
forskningsmiljget, budget og personale. Sektorchefen er ansvarlig for den faglige
enheds forskning og for opfglgning pa evaluering af den faglige enheds opgaver,
herunder forskning.

Bestemmelsen, som svarer til den geeldende lovs 8§ 17 om forskningsfrihed,
fastslar, at forskere ved en faglig enhed har forskningsfrihed.

Den enkelte forsker har forskningsfrined inden for sit faglige anseettelsesomrade
med de forpligtelser, der fglger af et anseettelsesforhold. Den enkelte forsker har
saledes frihed til at veelge forskningsmetode, fremgangsmade og emner inden for
universitetets forskningsstrategiske rammer, som fastlagt i udviklingskontrakten og
aftalen mellem universitetet og vedkommende minister om opgaver efter det
foreslaede § 2, stk. 4.

Pa samme made som for institutledere foreslas det, at en sektorchef i kraft af sin
instruktionsbefajelse kan paleegge den enkelte forsker at lgse bestemte opgaver,
men den enkelte forsker kan, hvor den pageeldende ikke er palagt sddanne opgaver,
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Stk. 8. De naermere regler om anseettelse og afskedigelse efter stk. 5
fastseettes i vedtaegten. Anseettelsesproceduren skal sikre, at sektorchefer
har faglig og ledelsesmaessig legitimitet.

forske frit inden for universitetets forskningsstrategiske rammer. Sektorchefen skal
veere orienteret om — og godkende — medarbejdernes aftaler om varetagelse af
eksternt finansierede forskningsprojekter. Sektorchefen skal falge den enkelte
forskers publikationsvirksomhed og kvaliteten heraf, herunder overholdelsen af
universitetets videnskabsetiske retningslinjer.

Den uafheengige evaluering, som videnskabsministeren gennemfgrer i 2009, vil
blandt andet belyse den frie akademiske debat og forskningsfriheden under den
geeldende universitetslov.

Til § 16 a, stk. 8

Anseaettelses- og afskedigelsesproceduren for sektorchefer ved de faglige enheder
skal fastseettes i vedteegten. Proceduren skal sikre, at sektorchefen har faglig og
ledelsesmaessig legitimitet.

Ph.d.-skoler, ph.d.-skoleleder og ph.d.-udvalg

§ 16 b. Ph.d.-uddannelse foregar ved ph.d.-skoler.

Til§ 16 b, stk. 1

Med det formal at fastholde og gge kvaliteten af ph.d.-uddannelsen, herunder gge
gennemfgrelsen og reducere studietiden samt sikre en stgrre og mere ensartet
kvalitet af ph.d.-uddannelse i Danmark, foreslas det, at al ph.d.-uddannelse skal
forega ved ph.d.-skoler.

En ph.d.-skole er en organisatorisk enhed med en leder, der har det overordnede
ansvar for uddannelse af ph.d.-studerende inden for et fagligt afgreenset og
sammenhaengende omrade. Ph.d.-skolen har ansvaret for, at de indskrevne ph.d.-
studerende gennemgar et struktureret og sammenhaengende uddannelsesforlgb pa
hgjeste internationale niveau med undervisning og vejledning, der lever op til
fastsatte krav om kvalitet.

Uddannelsen af ph.d.-studerende kan ske i samarbejde mellem flere ph.d.-skoler,
men ansvaret for den enkelte ph.d.-studerendes forlgb ligger altid hos en ph.d.-skole
pa det universitet, hvor den ph.d.-studerende er ansat.

Den geeldende bekendtgerelse om ph.d.-uddannelsen og ph.d.-graden,
bekendtgarelse nr. 114 af 8. marts 2002, agtes sendret som konsekvens af
forslagets bestemmelser om ph.d.-skoler, ph.d.-skoleledere og ph.d.-udvalg. Det
geelder regler for organisering af ph.d.-uddannelsen, regler for udpegning af
vejledere samt procedure for nedseettelse af bedgmmelsesudvalg m.v. Derudover
forventes det, at ph.d.-bekendtgarelsen vil blive justeret efter forudgdende dreftelser
med universiteterne som fglge af blandt andet anbefalingerne i den evaluering af
ph.d.-uddannelserne, som blev offentliggjort i foraret 2006 i rapporten »A Public
Good — PhD Education in Denmark«. En ny bekendtggrelse vil blive fastsat med
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Stk. 2. Universitetet opretter det ngdvendige antal ph.d.-skoler.

Stk. 3. Ph.d.-skolelederen skal veere anerkendt forsker og have erfaring
med og indsigt i ph.d.-uddannelse.

Stk. 4. Ph.d.-skolelederen udpeger ph.d.-vejledere efter regler fastsat af
det enkelte universitet. Ph.d.-skolelederen godkender ph.d.-studerende efter
indstilling fra repreesentanter for det videnskabelige personale i ph.d.-
udvalget.

Stk. 5. Ph.d.-skolelederen forestar med inddragelse af ph.d.-udvalget
planleegning af skolens uddannelse, herunder internationale ophold.

hjemmel i den geeldende universitetslovs § 8.

Til § 16 b, stk. 2

En ph.d.-skole oprettes for et fagligt afgreenset og sammenhaengende omrade
enten inden for samme universitet eller i samarbejde mellem flere universiteter.

Ved oprettelse af ph.d.-skoler skal universitetet sikre, at det er muligt at etablere et
kursusudbud, der bade i henseende til kvalitet og kvantitet lever op til krav om
hgjeste internationale niveau og skaber et attraktivt studiemiljg for ph.d.-studerende
fra ind- og udland. Antallet af ph.d.-skoler og mal for antal studerende, herunder
gennemfarelsesprocenten pa de forskellige ph.d.-skoler, fastlaegges i universitetets
udviklingskontrakt.

Til § 16 b, stk. 3

Ph.d.-skolelederen har det overordnede ansvar for uddannelse af ph.d.-studerende
inden for et fagligt afgraenset og sammenhangende omrade. P& linje med andre
ledere pad universitetet foreslds det, at ph.d.-skolelederen skal vaere anerkendt
forsker. Ph.d.-skolelederen skal desuden have erfaring med og indsigt i ph.d.-
uddannelse.

Til 8§ 16 b, stk. 4
Det foreslas, at ph.d.-skolelederen udpeger ph.d.-vejledere pa ph.d.-skolen.

Efter forslaget godkender ph.d.-skolelederen ph.d.-studerende til indskrivning pa
skolen efter indstilling fra repraesentanterne for det videnskabelige personale i ph.d.-
udvalget.

| forbindelse med indstilling til indskrivning af ph.d.-studerende kan ph.d.-udvalget
lade sig radgive af fx interne forskningsudvalg eller fagkyndige paneler.

Anseettelsen af de ph.d.-studerende falger universitetets almindelige regler herfor.
Til § 16 b, stk. 5

Det er lederen for ph.d.-skolen, der er ansvarlig for ph.d.-skolens uddannelse.
Lederens planlaegning af uddannelsen sker med inddragelse af ph.d.-udvalget. Det
er hensigten, at planleegningen af uddannelsen vil omfatte en sikring af veerdifulde
internationale ophold for de studerende.

Det er endvidere ph.d.-skolelederens ansvar at sikre et tilfredsstillende
kvalitetsniveau i ph.d.-afhandlingerne, herunder sikre relevante
kvalitetssikringsprocedurer.
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Stk. 6. Ph.d.-skolelederen forestar med inddragelse af ph.d.-udvalget
lgbende evalueringer af skolens aktiviteter. Ph.d.-skolelederen indstiller til
dekanen om opfglgning pa disse evalueringer. Evalueringer og
opfalgningsplaner skal offentliggares.

Stk. 7. For at sikre studerendes indflydelse pa ph.d.-forlgbet nedsaettes et
ph.d.-udvalg. Ph.d.-udvalget har blandt andet fglgende opgaver:

1) At indstille formand blandt ph.d.-udvalgets videnskabelige personale og
eventuel naestformand blandt ph.d.-udvalgets studerende til dekanen.

2) At indstille om sammensaetningen af bedgmmelsesudvalg til dekanen.
3) At godkende ph.d.-kurser.

4) At udarbejde forslag om interne retningslinjer for ph.d.-skolen, herunder
ph.d.-vejledning, til ph.d.-skolelederen.

5) At udtale sig om evaluering af ph.d.-uddannelse og -vejledning til ph.d.-
skolelederen.

6) At godkende ansggninger om merit og dispensation.

7) At udtale sig inden for sit omrade om alle sager af betydning for ph.d.-
uddannelse og -vejledning, som dekanen eller den, dekanen
bemyndiger hertil, forelaegger.

Til § 16 b, stk. 6

Ph.d.-skolelederen er ansvarlig for igangseettelse af lgbende evalueringer af ph.d.-
skolens aktiviteter, herunder vejledning og kursusaktiviteter m.v. Ph.d.-skolelederen
indstiller med inddragelse af ph.d.-udvalget forslag til dekanen om opfglgning herpa.
Séavel evalueringer som opfalgningsplaner skal offentligggres fx pa universitetets
hjemmeside.

Ved dokumenteret darlig eller mangelfuld vejledning er ph.d.-skolelederen
ansvarlig for efter drgftelse med dekanen at falge op pa dette og eventuelt i samrad
med dekanen at udpege nye vejledere. Heri ligger ogsa, at det er ph.d.-
skolelederens ansvar at fglge op pa for lange studietider, frafald m.v.

Til § 16 b, stk. 7

Ph.d.-udvalg oprettes for at sikre de ph.d.-studerendes indflydelse p& ph.d.-
forlgbet. Ph.d.-udvalget skal have deltagelse af ph.d.-studerende. Der kan veere flere
ph.d.-udvalg i tilknytning til den enkelte ph.d.-skole. Universitetet fastsaetter naermere
regler for ph.d.-udvalgets arbejde, herunder dets sammensaetning.

Med en selvstaendig hjemmel til oprettelse af ph.d.-udvalg er ph.d.-uddannelsen
ikke leengere omfattet af den gaeldende lovs regler om studienaevn.

Ph.d.-udvalget indstiller blandt udvalgets videnskabelige personale en formand.
Udvalget kan, hvis det gnsker det, ogsa indstille en neestformand. Denne vil kunne
indstilles blandt de studerende i udvalget. Efter indstilling udpeger dekanen savel
formand som eventuel neestformand i medfer af det foreslaede § 16, stk. 6, jf.
lovforslagets § 1, nr. 17.

Det er dekanens beslutning efter samrad med ph.d.-udvalget, hvorvidt der skal
vaere personsammenfald mellem ph.d.-skoleleder og formand for ph.d.-udvalget.
Udpeges ph.d.-skolelederen ikke som formand, bgr ph.d.-skolelederen deltage i
ph.d.-udvalgets mgder som observatar.

Bedgmmelsesudvalget sammensaettes efter det faglige indhold i den pageeldende
ph.d.-afhandling og bestar i forhold til universitetet af savel interne som eksterne
repreesentanter. Det forudseettes, at universitetet har fastsat naermere regler herfor.

Som det blandt andet fremgar af en international evaluering af den danske
forskeruddannelse A Public Good — PhD Education in Denmark fra 2006, er ph.d.-
kurser et centralt element, der bidrager til at sikre kvalitet i sédvel ph.d.-uddannelse
som ph.d.-afhandling. For at sikre et overordnet og strategisk fokus herpa er det
ph.d.-udvalgets opgave at godkende ph.d.-kurser.

For at sikre gennemsigtighed i skolens virksomhed og de beslutninger der treeffes,
skal der udarbejdes interne retningslinier, som skal offentligggres. Det er ph.d.-
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Stk. 8. Ph.d.-udvalget bestar af repraesentanter for det videnskabelige
personale og for de ph.d.-studerende, som veelges af og blandt henholdsvis
det videnskabelige personale og de ph.d.-studerende.

Stk. 9. De neermere regler om etablering af ph.d.-skoler og
sammenseetning af ph.d.-udvalg fastsaettes i vedtaegten. Universiteter kan i
samarbejde oprette ph.d.-skoler med forankring pa ét universitet. De
naermere regler om ph.d.-skoler oprettet som samarbejde mellem
universiteter, herunder sammensaetning af ph.d.-udvalg, fastseettes i
vedteegterne for de deltagende universiteter.«

udvalgets opgave at udarbejde forslag hertil.

| overensstemmelse med almindelig praksis vedrgrende evalueringer, hvor
nedsatte udvalg hgres, er det ph.d.-udvalgets opgave at udtale sig vedrgrende
evalueringer af skolens virksomhed, herunder vejledning.

Behandling af ansggninger om merit og dispensation falger i naturlig forleengelse
af indstilling om anseettelse af ph.d.-studerende. Parallelt hermed er det alene
repreesentanter for det videnskabelige personale i ph.d.-udvalget, der godkender
ansggninger om merit og dispensation.

Sager, der kan foreleegges ph.d.-udvalget, er blandt andet spgrgsmal vedrgrende
internationale forhold, (fx Bologna-deklarationen), diverse relevante hgringer, mulige
samarbejdsaftaler med eksterne m.v.

Til § 16 b, stk. 8

Det foreslas, at ph.d.-udvalget skal bestd af savel videnskabeligt personale som
ph.d.-studerende. | ph.d.-udvalget betragtes ph.d.-studerende som studerende.

Det samlede antal medlemmer af ph.d.-udvalg fastseettes i universitetets vedtaegt.
Til 8 16 b, stk. 9

Det foreslas, at de naermere rammer for organisering og implementering af ph.d.-
skolerne fastsaettes i universitetets vedteegt.

Der findes i dag tveergéende forskerskoler, der er oprettet i samarbejde mellem
flere universiteter med en administrativ forankring pa et af de deltagende
universiteter. Det foreslas, at det muliggeres at oprette ph.d.-skoler pa tveers af
universiteter. Det faglige omdrejningspunkt for disse skoler defineres af de
deltagende universiteter i feellesskab. Organisatorisk vil en tvaergdende ph.d.-skole
veere forankret pa ét universitet.

Til gengeeld forventes det, at ph.d.-skoler, der oprettes pa tvaers af universiteter, vil
oprette feelles ph.d.-udvalg med deltagelse af ph.d.-studerende og gavrigt
videnskabeligt personale fra de deltagende universiteter. Ved bestemmelsen gives
hjemmel til, at ph.d.-udvalget for ph.d.-skolen kan sammenseettes med
repreesentanter fra flere af de deltagende universiteter.

Det foreslas, at de nzermere regler om nedseettelsen af det feelles ph.d.-udvalg
skal fastseettes i de deltagende universiteters vedteegter.

Ph.d.-skoler kan tillige indg& samarbejdsaftaler med forskningsinstitutioner og
udenlandske universiteter om ph.d.-uddannelsen. Samarbejdsaftalerne bgr
indeholde aftaler om kompetencefordeling, veertskab, kursusudbud m.v.
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Institutter og institutleder

§ 17. Forskning og undervisning foregar normalt ved institutter.

Stk. 2. Institutlederen varetager instituttets daglige ledelse, herunder
planleegning og fordeling af arbejdsopgaver. Institutlederen kan palsegge
medarbejdere at Igse bestemte opgaver. | den tid, hvor de videnskabelige
medarbejdere ikke er palagt sddanne opgaver, forsker de frit inden for
universitetets forskningsstrategiske rammer.

Stk. 3. Institutlederen skal veere anerkendt forsker og skal have
undervisningserfaring.

Stk. 4. Institutlederen sikrer kvalitet og sammenhaeng i instituttets
forskning og undervisning og skal med inddragelse af studienaevn og
studieleder faglge op pa evaluering af uddannelse og undervisning.

Stk. 5. Hvor der undtagelsesvis ikke anseettes en institutleder, jf. stk. 1,
varetages institutlederens opgaver af dekanen, jf. § 14, stk. 1.

Studieneevn og studieleder

§ 18. For at sikre studerendes indflydelse pa uddannelse og undervisning
nedseetter dekanen det ngdvendige antal studiensevn, jf. § 16, stk. 6.

Stk. 2. Hvert studienaevn bestar af et lige stort antal repreesentanter for det
videnskabelige personale og de studerende, som veelges af og blandt
henholdsvis det videnskabelige personale og de studerende.

Stk. 3. Studiengevnet veelger af sin midte blandt det videnskabelige
personale en formand og blandt de studerende en naestformand.

Stk. 4. Studieneevnet indstiller en studieleder til dekanen, jf. § 16, stk. 7.

Stk. 5. Studielederen har til opgave i samarbejde med studienaevnet at
forestd den praktiske tilrettelaeggelse af undervisning og af prever og anden
bedgmmelse, der indgar i eksamen.

Stk. 6. Studienaevnet har til opgave at sikre tilretteleeggelse,
gennemfgrelse og udvikling af uddannelse og undervisning, herunder

1) at kvalitetssikre og kvalitetsudvikle uddannelse og undervisning og pase
opfalgning af uddannelses- og undervisningsevalueringer,

2) at udarbejde forslag til studieordning og aendringer heri,

Til nr. 22 og 23 [8§ 18, stk. 1 og 4]

Der er tale om konsekvensaendringer som fglge af lovforslagets 8 1, nr. 16.
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3) at godkende plan for tilrettelaeggelse af undervisning og af prgver og
anden bedgmmelse, der indgér i eksamen,

4) at behandle ansggninger om merit, herunder forhndndsmerit og om
dispensationer,

5) at udtale sig inden for sit omrade i alle sager af betydning for uddannelse
og undervisning og drgfte forhold om uddannelse og undervisning, som
rektor eller den, rektor bemyndiger hertil, foreleegger.

Stk. 7. De neermere regler om nedseettelse af studienaevn, herunder valg
af formand og naestformand og indstilling af studieleder, efter stk. 1-4 og om
opgaver efter stk. 5 og 6 fastseettes i vedteegten.

Stk. 8. Bestyrelsen kan i vedteegten beslutte at nedsaette studienaevn pa
forskellige organisatoriske niveauer.

Stk. 9. Bestyrelsen kan i vedteegten fastsaette seerlige regler for styrelse af
masteruddannelser og kan for disse fravige styrelsesbestemmelserne i dette
kapitel, nar formalet gar det ngdvendigt.

Til nr. 24 [8 18, stk. 6, nr.4]

Med tilfgjelsen af ordene »herunder forhandsmerit« i universitetslovens § 18,
stk. 6, nr. 4, foretages en preecisering af bestemmelsen, idet studienaevnet allerede i
dag har kompetence til treeffe afgerelse i alle ansggninger om merit. Det geelder
saledes ogsd ansggninger om forhandsmerit i forbindelse med planlagte
studieophold ved et andet universitet i Danmark eller udlandet.

Preeciseringen skal blandt andet ses i sammenhaeng med, at et studieophold i
udlandet kun kan gennemfgres med statens uddannelsesstgtte (SU) og anden
statte, hvis opholdet pa forhand er godkendt af det danske universitet som fuldt
meritgivende. Herved kan de uddannelsesdele, som er gennemfgrt i udlandet,
erstatte en tilsvarende del af den danske uddannelse. Preeciseringen skal ogsa ses i
sammenhaeng med lovforslagets § 1, nr. 25, om, at faglige spgrgsmal ved
studienaevnets afggrelser om merit og forhandsmerit kan indbringes for et
ankengevn.

Ankenaevn for meritafggarelser

§ 18 a. Studienzevnets afgarelser om merit, herunder forhandsmerit, jf.
§ 18, stk. 6, nr. 4, kan, for sa vidt angar faglige spgrgsmal, indbringes for et
ankeneevn af den, afggrelsen vedrgrer.

Stk. 2. Rektor nedseetter ankenaevnet med en repraesentant for det
videnskabelige personale ved samme eller beslaegtet uddannelse pa
universitetet og en repraesentant for det videnskabelige personale ved
samme eller besleegtet uddannelse pa et andet universitet.

Stk. 3. Ministeren for videnskab, teknologi og udvikling fastseetter regler
om nedseettelse af ankenaevnet og dets virksomhed, herunder klageadgang.

Til nr. 25
Til § 18 a, stk. 1 og 2

Med bestemmelsen far de studerende ret til at klage til et ankensevn over et
studienaevnets faglige afgarelse om merit, nar der er tale om et helt eller delvist
afslag pa merit eller forhdndsmerit. Det er rektor ved det universitet, hvor
studienaevnet har truffet afgerelsen, der nedseetter ankenaevnet, som bestar af en
videnskabelig medarbejder fra universitetet og en videnskabelig medarbejder fra et
andet universitet med fagligt kendskab til uddannelsen og dens fag/fagelementer.
Medarbejderen fra universitetet ma ikke vaere medlem af det studienaevn, der har
truffet afgarelsen.

Da det foreslas, at rektor nedsaetter ankenaevnet, vil neevnet indgd som en del af
universitetets organisation pa tilsvarende made som ankenaevn for eksamensklager,
jf. 88 44-52 i eksamensbekendtggrelsen. De neermere regler om ankenaevnet og
dets virksomhed fastseettes af ministeren, jf. lovforslagets § 1, nr. 25 (det foreslaede
§ 18 a, stk. 3).

Til § 18 a, stk. 3

Med bestemmelsen far ministeren bemyndigelse til at fastseette neermere regler
om ankeneevnet. Det er hensigten, at ministeren vil bestemme, at ankenaevnets
afggrelse treeffes efter en drgftelse mellem medlemmerne i ankenaevnet, og at
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drgftelsen kan forega skriftligt, herunder pr. e-mail, hvis der er enighed blandt
medlemmerne om skriftlig behandling. | tilfeelde af uenighed mellem medlemmerne i
ankenaevnet, er det repreesentanten fra det andet universitet, som har den
udslagsgivende stemme, nar afgarelsen treeffes.

Ministeren vil fastseette, at ankenaevnets afggrelser er endelige med hensyn til den
faglige vurdering af spgrgsmalet om merit, dvs. den indholdsmaessige afggrelse af,
om kvalifikationerne kan erstatte dele af den pageeldende uddannelse. Rektor vil
kunne prave legaliteten af ankeneaevnets afggrelse i lighed med andre afgarelser,
som treeffes af universitetet. Ministeren vil endvidere fastseette, at ankenaevnets
endelige afgarelse, for sa vidt angar retlige spgrgsmal, kan indbringes for
Universitets- og Bygningsstyrelsen, jf. geeldende universitetslovs § 34, stk. 1. Ved
retlige spgrgsmal teenkes farst og fremmest pa forvaltningsretlige spgrgsmal og
spargsmal vedrgrende uddannelsesregler. Det er tanken, at ministeren vil fastsaette
regler om proceduren for at indgive en klage til Universitets- og Bygningsstyrelsen, fx
at klagen til styrelsen skal indgives gennem universitetet senest 2 uger efter, at
afgarelsen er meddelt den, som afgarelsen vedrarer.

Kapitel 4

@konomiske forhold

§ 19. Ministeren yder tilskud til universitetets undervisnings-, forsknings- og
formidlingsvirksomhed og andre opgaver, som er henlagt til universitetet.

Stk. 2. Tilskud til universitetets udbud af godkendte uddannelser efter § 4,
stk. 1, nr. 1 og 2, og § 5 ydes ud fra takster pa de arlige finanslove og antal
arsstuderende samt eventuelt afsluttede studieforlghb.

Stk. 3. Rammer for tilskud til forsknings- og formidlingsvirksomhed og
andre opgaver, som er henlagt til universitetet, fastlaegges pa de arlige
finanslove.

Stk. 4. Ministeren kan efter forhandling med finansministeren fastsaette
naermere regler for tilskud til universiteternes virksomhed efter stk. 1 og 2 om
udbetaling af tilskud, herunder forskudsvis udbetaling, til universiteterne og
om universiteternes budget- og bevillingsmeessige forhold.

Stk. 5. Ministeren kan fastsaette regler for, hvilke studerende der kan
udlgse tilskud efter stk. 1, samt for opgerelse af antal arsstuderende.

Stk. 6. Ministeren kan indhente oplysninger fra universitetet til
budgetterings- og statistiske formal og fastsaette krav til studieadministrative
systemer.

Stk. 7. Universitetet kan tildele fripladser med stipendium som stgtte til at

Til nr. 26 og 27 [8 19, stk. 2 og 3]

Den geeldende universitetslovs § 19, stk. 1, foreslas opsplittet i tre nye stykker,
séledes at det fremgar af stk. 1, hvilke typer af aktiviteter, der ydes tilskud til, af
stk. 2, hvorledes tilskud til uddannelse fastseettes, og af stk. 3, hvorledes tilskud til
universitetets gvrige opgaver fastseettes.

Det fremgar af finansloven for 2007, at der er etableret en ny og forenklet
takststruktur pa heltids- og deltidsuddannelse, der reducerer antallet af takster fra 17
til 3. Konsekvensen af reformen er, at de mange forskellige taksttyper
(undervisnings-, feellesudgifts-, bygnings- og praktiktaxameter) sammenfattes i en
enkelt uddannelsestakst. Denne takst udggr det samlede tilskud til uddannelse, dvs.
til undervisning, bygninger og administration m.v. Derfor foreslas ordet
»undervisning« e&ndret til »uddannelse« i beskrivelsen af hvilke opgaver, som
ministeren yder tilskud til, da begrebet uddannelse er bredere end begrebet
undervisning og daekker en bredere vifte af aktiviteter.

Lovforslaget medfarer ikke en materiel sendring af § 19, stk. 1, da bestemmelsens
2. og 3. pkt. foreslas viderefert med hovedsagligt samme ordlyd i et nyt stykke 2 og
3, jf. nedenfor.

Som fglge af taxameterreformen sammenfattes de forskellige taksttyper som
ovenfor beskrevet til en enkelt uddannelsestakst. § 19, stk.2, der nasermere
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deekke leveomkostninger i Danmark til visse udenlandske studerende, mens
de gennemfarer en kandidatuddannelse ved universitetet. Antallet af
fripladser med stipendium og stipendiets starrelse fastsaettes pa de arlige
finanslove. Desuden kan universitetet anvende overskud optjent efter § 26,
stk. 2, til at tildele yderligere fripladser eller fripladser med stipendium.

Stk. 8. Ministeren fastsaetter naermere regler om administrationen af
fripladser og stipendier efter stk. 6, herunder om,

1) hvilke udenlandske studerende der kan opna fripladser og stipendium,
2) ansggning, tildeling og udmaling af friplads og stipendium,
3) udbetaling af stipendium og

4) ophgr af friplads og stipendium som fglge af manglende studieaktivitet
eller tilbagekaldelse af tilsagn om friplads og stipendium som fglge af, at
tilsagnet er givet pa et urigtigt grundlag.

beskriver, hvad tilskuddet til universiteterne indeholder, anses derfor for at veere
overfladig og foreslas som falge heraf ophaevet.

Den foresldede bestemmelse i § 19, stk.2, viderefgrer den nuveerende § 19,
stk. 1, 2. pkt., med enkelte sendringer.

Det foreslds, at tilskud alene ydes til universiteternes udbud af godkendte
uddannelser efter § 4, stk. 1, nr. 1 og 2, og § 5. Dette skal ses i sammenhang med
lovforslag nr. L 111 om Akkrediteringsinstitutionen for videregdende uddannelser
(akkrediteringsloven), der blev fremsat den 15. december 2006, hvori det foreslas, at
danske universiteters udbud i Danmark af bachelor- og kandidatuddannelser samt
masteruddannelser og anden deltidsuddannelse efter universitetsloven skal
akkrediteres eller preeakkrediteres og godkendes af Akkrediteringsradet. Som falge
heraf foreslas det praeciseret i § 19, stk. 2, at der ydes tilskud til universitetets udbud
af godkendte uddannelser efter § 4, stk. 1, nr. 1 og 2, og § 5.

Der er ikke i gvrigt tilsigtet nogen aendring i den gaeldende bestemmelse i § 19,
stk. 1, 2. pkt., som viderefgres med dette forslag.

Det foreslaede § 19, stk. 3, er efter sin ordlyd indeholdt i den gaeldende
bestemmelse i § 19, stk. 1, 3. pkt., og forudseettes anvendt i overensstemmelse med
geeldende praksis.

§ 20. Andre ministre kan yde tilskud til universitetet.

Stk. 2. Universitetet kan modtage tilskud og gaver fra anden side end
bevillingslovene.

Stk. 3. Universitetet kan drive indteegtsdaekket virksomhed og
tilskudsfinansierede aktiviteter.

§ 21. Universitetet disponerer frit inden for sit formal ved anvendelse af
tilskud, indtaegter og kapital under ét. Det er en betingelse, at universitetet
overholder tilskudsbetingelser og disponeringsregler og varetager de
opgaver, der er givet tilskud til efter 88 19 og 20.

Stk. 2. Universitetet kan opspare tilskud til anvendelse til universitetets
formal i de fglgende finansar.

Stk. 3. Universitetets likvide midler skal anbringes i overensstemmelse
med bekendtggrelse om anbringelse af fondes midler og
bestyrelsesvederlag m.v.
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§ 22. Universitetet afholder i rimeligt omfang udgifter og stiller faciliteter til
radighed for studenterpolitiske aktiviteter.

Stk. 2. Universitetet kan i begreenset omfang afholde udgifter og stille
faciliteter til radighed for andre studenteraktiviteter.

Stk. 3. Universitetet kan afholde udgifter til ulykkesforsikring for
studerende, der er indskrevet ved universitetet.

§ 23. Ministeren kompenserer kvartalsvis og efter behgrig dokumentation
universitetets udgifter til betaling af afgifter i henhold til momsloven, som
efter momsloven ikke kan fradrages ved en virksomheds opggrelse af
afgiftstilsvaret (ikkefradragsberettiget kgbsmoms), og som universitetet
afholder ved kagb af varer og tjenesteydelser, til hvilke der ydes tilskud m.v.
efter 88 19 og 20.

§ 24. Ministeren kan tilbageholde tilskud, lade tilskud bortfalde helt eller
delvis eller kreeve tilskud tilbagebetalt helt eller delvis, hvis universitetet ikke
falger tilskudsbetingelser og disponeringsregler.

Stk. 2. Ministeren kan tilbageholde tilskud eller lade tilskud bortfalde helt
eller delvis eller kreeve tilskud tilbagebetalt helt eller delvis, hvis universitetet
begeeres taget under konkursbehandling, standser sine betalinger eller der i
avrigt er fare for, at universitetets virksomhed ma indstilles.

Stk. 3. Ministeren kan kreeve tilskud tilbagebetalt, hvis grundlaget for
tilskudsberegningen eller tilskudsberegningen i gvrigt har veeret urigtig.

Stk. 4. Ministeren kan udgve samme kompetencer som naevnt i stk. 1-3 pa
vegne af andre ministre.

Stk. 5. Tilbagebetalingskrav i medfar af stk. 1-4 og udleeg for universitetet i
medfor af § 31, stk. 2, og 8§ 42, stk. 1, kan modregnes i kommende tilskud.

§ 25. Ministeren kan yde lan til forskellige institutionsformal, herunder til kab
af apparatur. Ministeren kan bestemme de naermere vilkar og betingelser for
lan.

Deltagerbetaling til uddannelse

§ 26. Universitetet opkraever delvis betaling for deltagelse i undervisning og i
prgver og anden bedgmmelse, der indgar i eksamen, under
deltidsuddannelse, hvortil der ydes delvis tilskud efter § 19, stk. 1, og § 20,
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stk. 1.

Stk. 2. Universitetet skal opkraeve fuld betaling for deltagelse i
undervisning og i praver og anden bedgmmelse, der indgér i eksamen,
under heltids- og deltidsuddannelse, hvortil der ikke ydes tilskud eller ikke er
givet friplads, jf. § 19, stk. 1, 5 0g 7, og § 20, stk. 1.

Stk. 3. Universitetet opkraever fuld betaling fra selvstuderende for
deltagelse i prgver og anden bedgmmelse, der indgar i eksamen.

Stk. 4. Universitetet udarbejder et beregningsgrundlag til brug ved
fastseettelse af deltagerbetaling efter stk. 1-3. Deltagerbetalingen efter stk. 1
og 3 ma sammen med et eventuelt tilskud ikke overstige omkostningerne.
Deltagerbetalingen efter stk. 2 skal mindst svare til omkostningerne.
Ministeren kan fastseette naermere regler for udarbejdelse af
beregningsgrundlag.

Stk. 5. Universitetet kan opkraeve et depositum af visse udenlandske
ansggere for at behandle ansggning om optagelse pa uddannelsen, hvis
deres adgangsgivende eksamen ikke er dansk. Depositummet betales kun
tilbage til de ansggere, som bliver optaget pa uddannelsen.

Til nr. 28 [826, stk. 2]

Der er tale om en konsekvensaendring som faglge af lovforslagets § 1, nr. 27.

Til nr. 29
Til § 26, stk. 5

Med bestemmelsen far universitetet mulighed for at fa deekket administrative
omkostninger, der er forbundet med at behandle ansggninger om optagelse til en
universitetsuddannelse. | den forbindelse skal universitetet gennemga en reekke
dokumenter, herunder eksamensbeviser m.m. der dokumenterer, om ansggeren
opfylder de faglige adgangskrav samt eventuelle sprogkrav, der er fastsat for den
pageeldende uddannelse. Det er forventningen, at et depositum vil afholde nogen af
de abenlyst ukvalificerede fra at ansgge om en studieplads.

Efter bestemmelsen skal et depositum, som universitetet opkraever for behandling
af en ansggning om optagelse, kun betales tilbage til de ansggere, som bliver
optaget pa uddannelsen. Formalet med depositummet er blandt andet
adfeerdsregulering, idet det ma forventes, at et depositum for ansggning om
optagelse vil afholde nogen af de &benlyst ukvalificerede fra at ansgge om
studieplads, og derfor vil de ansagere, som ikke bliver optaget pa uddannelsen, ej
heller modtage tilbagebetaling.

Bestemmelsen omfatter kun visse udenlandske ansggere fra tredjelande, dvs.
udenlandske ansggere, der hverken efter EU-retten, herunder E@S-aftalen, eller
konventioner og aftaler, som Danmark har indgdet, har krav pa ligestiling med
danske ansggere for sa vidt angar gratis ansggning om optagelse til en uddannelse.
Det vil eendre sig over tid, hvilke udenlandske ansggere der er omfattet af
bestemmelsen, da dette afhaenger af de aftaler og konventioner, som Danmark
indgar pa omradet.

Universitetet skal ikke opkreeve depositum fra ansggere, der er udvekslet med
danske studerende efter aftale mellem universitetet og et eller flere universiteter i
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Stk. 6. Universitetet kan opkraeve gebyr af visse udenlandske ansggere for
at afholde

1) en kvalifikationsprgve til dokumentation af, at ansggeren opfylder de
ngdvendige faglige krav for optagelse pa uddannelsen, og

2) en seerligt tilrettelagt preve i engelsk eller andet fremmedsprog til
dokumentation af, at ansggeren har de ngdvendige sprogkundskaber for
optagelse pa uddannelser udbudt pa engelsk eller et andet fremmedsprog.

udlandet, hvis aftalen forudseetter et gensidigt gratisprincip. Det er frivilligt for det
enkelte universitet, om universitetet vil anvende muligheden for at opkraeve
depositum, men hvis universitetet beslutter at opkraeve et depositum, skal det
omfatte alle ansggere fra tredjelande, medmindre der er tale om en
udvekslingsaftale, som forudsaetter et gensidigt gratisprincip, eller ansggeren har
krav pa ligestilling med danske ansggere efter EU-retten m.v.

Depositummet fastseettes saledes, at der opnas fuld daekning for de omkostninger,
der er forbundet med sagsbehandlingen, og saledes, at der tilstraebes balance over
en 4-arig periode, jf. Finansministeriets budgetvejledning. Ved fastsaettelsen af
depositummet skal der tages hgjde for, at det skal tilbagebetales, hvis ansggeren
bliver optaget pa den ansggte uddannelse.

Til § 26, stk. 6

Efter bestemmelsen far universitetet mulighed for at f& deekket de administrative
omkostninger, der er forbundet med at afholde en faglig kvalifikationsprave og/eller
en sprogprgve i engelsk eller et andet fremmedsprog, som kan verificere
ansggernes faglige niveau og afslgre svindel med eksamensdokumenter, inden
universitetet treeffer beslutning om optagelse.

| modszetning til depositummet efter det foreslaede § 26, stk. 5, jf. lovforslagets
8 1, nr. 29, betales de gebyrer, universitetet opkreever for at afholde en seerligt
tilrettelagt faglig kvalifikationsprgve- og/eller sprogprove, ikke tilbage. Det geelder
uanset, om ansggeren bliver optaget pa uddannelsen eller gj.

Bestemmelsen omfatter kun visse udenlandske ansggere fra tredjelande, dvs.
udenlandske ansggere, der hverken efter EU-retten, herunder E@S-aftalen, eller
konventioner og aftaler, som Danmark har indgéet, har krav pa ligestiling med
danske ansggere. Det vil eendre sig over tid, hvilke udenlandske ansggere der er
omfattet af bestemmelsen, da dette afheenger af de aftaler og konventioner, som
Danmark indgér pa omradet.

Det er frivilligt for det enkelte universitet, om universitetet vil anvende muligheden for
at opkraeve gebyr, men hvis universitetet beslutter at opkraeve et gebyr, skal gebyret
omfatte alle ansggere fra tredjelande, som ikke har krav pa ligestilling med danske
ansggere efter EU-retten m.v. Gebyret fastseettes saledes, at der opnas fuld
daekning for de omkostninger, der er forbundet med sagsbehandlingen, og saledes,
at der tilstraebes balance over en 4-arig periode, jf. Finansministeriets
budgetvejledning.

§ 27. Universitetet kan for ph.d.-studerende, hvis uddannelse finansieres af
eksterne midler, opkraeve fuld betaling for deltagelse i undervisning og i
prgver og anden bedgmmelse, der indgar i eksamen.
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Regnskab og revision

§ 28. Universitetet er omfattet af lov om statens regnskabsvaesen m.v.
Stk. 2. Regnskabet opstilles efter regler, der fastsaettes af ministeren.

Stk. 3. Universitetets regnskabsar er finansaret. Ved regnskabsarets
afslutning udarbejdes et arsregnskab, der omfatter resultatopgerelse,
balance og anleegsoversigt. Regnskabet skal underskrives af bestyrelsen og
af rektor, jf. § 10, stk. 5, og § 14, stk. 6.

Stk. 4. Universitetets regnskab revideres af rigsrevisor i henhold til lov om
revisionen af statens regnskaber m.m.

Stk. 5. Rigsrevisor kan med ministeren aftale, at revisionsopgaver i
henhold til stk. 4 varetages i et neermere fastlagt samarbejde mellem
rigsrevisor og en institutionsrevision. Institutionsrevisionen udfgres af en
statsautoriseret eller registreret revisor.

Til nr. 30 [§ 28, stk. 3]
Der er tale om en konsekvensaendring som fglge af lovforslagets § 1, nr. 9.

Personale

§ 29. Universitetet skal folge de af finansministeren fastsatte eller aftalte
regler om lgn- og ansaettelsesvilkar, herunder pensionsforhold, for personale
ansat ved universitetet. Universitetet skal endvidere fglge de af
finansministeren fastsatte eller aftalte regler om saerskilt vederlag.

Stk. 2. Tjenestemandslovens vidnepligt finder anvendelse for medlemmer
af bestyrelsen.

Stk. 3. Ministeren kan fastseette regler om ansaettelse af videnskabeligt
personale og leerere.

Stk. 4. Befgjelser, som finansministeren i medfar af stk. 1 har delegeret til
ministeren, kan af denne delegeres til universiteterne.

Bygningsmeessige forhold m.v.

§ 30. Universiteter, der ved denne lov overgar til at veere selvejende
universiteter, er omfattet af ordningen for den statslige
ejendomsadministration.

Stk. 2. Ministeren bemyndiges til at kunne overdrage statslige bygninger,
inventar og andet lgsgre til universitetet efter anmodning fra universitetet.

Stk. 3. De vilkar, der fastsaettes ved overdragelse efter stk. 2, skal
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godkendes af de bevilgende myndigheder.

Stk. 4. Ministeren kan efter forhandling med finansministeren og gkonomi-
og erhvervsministeren fastseette naermere regler om universitetets
byggevirksomhed og bygningsforhold i gvrigt, for sa vidt angar de bygninger,
som universitetet har eller har overtaget.

Stk. 5. Universitetet skal tegne skadesforsikring for de bygninger, som
universitetet har eller har overtaget.

Kapitel 5

AEndringer i universitetets status

§ 31. Ministeren kan i forbindelse med et samarbejde mellem universiteter
eller mellem universiteter og andre uddannelses- eller forskningsinstitutioner
godkende undtagelser fra lovens bestemmelser og fastsaette seerlige regler
herfor efter indstilling fra de bergrte institutioner. For institutioner, der ikke
hgrer under ministeren for videnskab, teknologi og udvikling, sker
godkendelsen efter forhandling med vedkommende minister. Tilsvarende
geelder for godkendelse af sammenlaegning af universiteter eller
sammenlaegning af universiteter og andre forskningsinstitutioner.

Stk. 2. | forbindelse med godkendelse af samarbejder efter stk. 1 kan
ministeren, for sa vidt angar samarbejder mellem universiteter og statslige
forskningsinstitutioner, bestemme, at statens udleeg for universitetet over for
tredjemand kan modregnes efter § 24, stk. 5, i tilskud til universitetet efter
§ 19, stk. 1, og 8§ 20, stk. 1.

§ 32. Nedlaegger bestyrelsen universitetet, overgar dets nettoformue til
staten, jf. dog § 38, stk. 8. Beslutning om nedleeggelse skal godkendes af
ministeren.

Stk. 2. Gaver skeenket til universitetet overgar til staten, medmindre andet
folger af dansk rets almindelige regler, jf. dog § 38, stk. 8.

§ 33. Ministeren kan fastseette seerlige regler for universiteter eller dele
heraf, der varetager seerlige opgaver, eller hvor seerlige forhold tilsiger det.

Stk. 2. Ministeren for videnskab, teknologi og udvikling kan undtagelsesvis
og efter forhandling med vedkommende minister samt drgftelse med
universitetet palaegge universitetet at udfgre opgaver efter § 2, stk. 4, mod
betaling, nar der er tale om opgaver af veesentlig samfundsmaessig
betydning.

Til nr. 31 [§ 33, stk. 2]

| medfgr af det foresldede § 2, stk.4, kan universitetet efter aftale med
vedkommende minister patage sig opgaver af den type, som indtil 1. januar 2007
pahvilede sektorforskningsinstitutionerne.

Hvis universitetet og vedkommende minister ikke kan blive enige om en aftale, kan
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ministeren for videnskab, teknologi og udvikling efter forhandling med vedkommende
minister og drgftelse med universitetet palaegge universitetet at udfgre opgaver efter
det foresldede § 2, stk. 4, mod betaling fra vedkommende minister, nar der er tale
om opgaver af veesentlig samfundsmaessig betydning.

Det foreslds, at bestemmelsen kun anvendes, hvis det vil veere uforsvarligt, at
disse opgaver ikke bliver udfart, og hvor muligheden for at indga en frivillig aftale ma
anses for at veere udelukket.

En minister kan veelge at konkurrenceudszette de opgaver, der hidtil har pahvilet
sektorforskningsinstitutionen, dvs. sgge andre leverandgrer gennem udbud. Det
forventes, at ministeren for videnskab, teknologi og udvikling alene vil udnytte
hjemmelen til at paleegge universitetet en aftale i perioden indtil det tidspunkt, hvor
den pageeldende opgave efter en beslutning om konkurrenceudseettelse kunne veere
overgaet til en anden leverandgr. Denne begraensning i bestemmelsens anvendelse
afspejler, at universitetet ma kunne kalkulere med at kunne reducere sin kapacitet pa
det pageeldende omrade, hvis vedkommende minister gennem en
konkurrenceudseettelse har taget initiativ til eventuelt at fraveelge universitetet som
leverandgr.

Kapitel 6

Forskellige bestemmelser

§ 34. Retlige spgrgsmal ved universitetets afggrelser om studerendes
forhold kan indbringes for Universitets- og Bygningsstyrelsen efter regler
fastsat af ministeren.

Stk. 2. Ministeren kan bestemme, at andre kan klage til styrelsen over
retlige spgrgsmal i forbindelse med et universitets afgarelser.

Stk. 3. Styrelsens afggrelser kan ikke indbringes for hgjere administrativ
myndighed.

§ 35. Ministeren kan efter ansggning fra universitetet godkende, at fonde og
foreninger bidrager til universitetets forskningsbaserede uddannelser, hvis
de pagaeldende fondes og foreningers ansaettelsesregler ikke strider mod
statens anseettelsesregler.

§ 36. Ministeren kan undtagelsesvis og i begraenset omfang godkende
fravigelser fra lovens styrelsesbestemmelser, jf. kapitel 3, efter forslag fra
universitetet.
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Kapitel 7

Overgangs- og ikrafttreedelsesbestemmelser

§ 37. Loven traeder i kraft den 1. juli 2003.
Stk. 2. (Udelades).

Stk. 3. De, der er valgt til rektorer, dekaner og institutledere pa tidspunktet
for lovens ikrafttreeden, kan fortsaette i deres hverv med de kompetencer,
som fglger af loven, i indevaerende valgperiode, medmindre en anden
periode fastsaettes i vedtaegten, og herefter indtil bestyrelsen i henhold til
vedteegten har ansat en rektor og rektor i henhold til vedteegten har ansat
dekaner og dekaner i henhold til vedtaegten og efter bemyndigelse fra rektor
har ansat institutledere.

Stk. 4. De, der er valgt til formaend og naestformaend for studienaevn pa
tidspunktet for lovens ikrafttraeden, kan fortseette i deres hverv i
indeveerende valgperiode, medmindre en anden periode fastseettes i
vedtaegten, og herefter indtil nye studiensevn er nedsat og formeend samt
naestformaend for studienaevn i henhold til vedtaegten er valgt og godkendt af
dekanen.

Stk. 5. De hidtidige regler om afsaettelse af valgte ledere geelder i
perioden, indtil der er ansat henholdsvis udpeget nye ledere i henhold til
vedteegten.

Stk. 6. De nuveaerende valgte medlemmer af kollegiale organer fortseetter i
indeveerende valgperiode, medmindre en anden periode fastseettes i
vedtaegten, og herefter indtil der er nedsat nye organer i henhold til
vedtaegten og nye medlemmer er valgt. De kollegiale organer, jf. dog stk. 2,
opretholder de hidtidige kompetencer, i det omfang kompetencerne ikke er
overfgrt til andre efter loven.

Stk. 7-9. (Udelades).

§ 38. (Udelades).
Stk. 2-4. (Udelades).

Stk. 5. Bestemmelserne i § 37, stk. 3-6 og 9, geelder tilsvarende for
handelshgjskolerne.

Stk. 6. Eksisterende statslan givet til handelshgjskolerne til opfarelse,
ombygning eller kab af bygninger samt tilskud til indretning af lejede lokaler

30




viderefgres pa ueendrede vilkar.

Stk. 7. Betegnelsen »handelshgjskole« ma kun anvendes af
Handelshgjskolen i Kgbenhavn og Aarhus Universitet.

Stk. 8. Hvis Handelshgjskolen i Kgbenhavn eller Handelshgjskolen i Arhus
nedlaegges, og hvis der er daekning i den tiloversblevne formue, anvendes
handelshgjskolens nettoformue opgjort pr. 31. december 1990 samt gaver
skaenket i perioden 1. januar 1991 til 30. juni 2003 i form af lgsare, fast
ejendom og anleegstilskud til fast ejendom til de formal, der er fastsat i de til
enhver tid gaeldende vedtaegter. Hvis der i gvrigt er deekning i den
tiloversblevne formue, anvendes handelshgjskolens nettoformue opgjort pr.
30. juni 20083 til undervisnings- og uddannelsesformal efter ministerens
bestemmelse. De naermere regler for opggrelsen af nettoformuen kan
fastseettes i vedtaegten.

Til nr. 32 [§ 38, stk. 7]

Forslaget er en konsekvens af, at Handelshgjskolen i Arhus er blevet sammenlagt
med Aarhus Universitet og oprettet som en universitetskole, Handelshgjskolen i
Arhus, Aarhus Universitet.

§ 39. Ministeren fastsaetter efter draftelse med henholdsvis Danmarks
Paedagogiske Universitets bestyrelse og Danmarks Tekniske Universitets
bestyrelse en ordning for hvert universitets overgang til denne lov.

Stk. 2. Ministeren kan efter drgftelse med Danmarks Paedagogiske
Universitets bestyrelse helt eller delvis ophaeve lov nr. 483 af 31. maj 2000
om Danmarks Paedagogiske Universitet og kan efter drgftelse med
Danmarks Tekniske Universitets bestyrelse helt eller delvis ophaeve lov nr.
1265 af 20. december 2000 om Danmarks Tekniske Universitets (DTU)
overgang til selveje.

Stk. 3. Danmarks Paedagogiske Universitet faglger bestemmelserne i lov om
Danmarks Paedagogiske Universitet, indtil disse ophaeves og erstattes af
bestemmelser i denne lov. Danmarks Tekniske Universitet falger
bestemmelserne i lov om Danmarks Tekniske Universitets (DTU) overgang
til selveje, indtil disse opheeves og erstattes af bestemmelser i denne lov.

§ 40. (Udelades).

§ 41. (Udelades).

§ 42. Universiteter som i medfar af loven skal overga til tilskudsfinansiering,
overtager de fordringsrettigheder og forpligtelser, der er indgaet med staten
som skyldner. Staten heefter dog som selvskyldnerkautionist for de
forpligtelser, som universiteterne har padraget sig, indtil
overtagelsestidspunktet.

31




Stk. 2. Universiteter omfattet af stk. 1 indtreeder i de immaterielle
rettigheder, der er knyttet til universitetet, ved lovens ikrafttraeden.

Stk. 3. Ministeren offentligger overtagelsestidspunktet, jf. stk. 1 og stk. 2, i
Statstidende.

§ 43. (Udelades).

§ 44. Ministeren kan til universiteter, der i medfar af loven er overgaet til
selveje, overdrage gaver, der er skaenket til den tidligere statsinstitution.

§ 45. Tjenestemeend, der er ansat ved universitetet, som i medfar af loven er
overgaet til selveje, kan veelge at opretholde deres anseettelsesforhold som
statstjenestemaend under udfgrelse af arbejdet ved universitetet.
Tjenestemaend har ikke krav pa& ventepenge, radighedslan eller pension som
falge af universitetets overgang til selveje og har pligt til at underkaste sig de
forandringer i deres tjenesteforretningers omfang og beskaffenhed, som
falger af denne overgang.

Stk. 2. Universitetet afholder lgnudgifterne og indbetaler pensionsbidrag til
statskassen for sadanne tjenestemaend, herunder eventuelle udgifter til
ventepenge, radighedslgn og efterindtaegt af lan. Udgifter til aktuel pension
afholdes af staten. | tilfeelde af universitetets ophgar afholdes ogsa eventuelle
udgifter til ventepenge eller radighedslgn og efterindteegt af lgn til det
selvejende universitets tjenestemaend af statskassen, hvis det ophgrende
universitet ikke har midler til at afholde udgiften.

Stk. 3. Beslutning om suspension, iveerkseettelse af tjenstlig undersggelse,
udpegning af forhgrsleder, ikendelse af disciplineerstraf og anleeggelse af
injuriesggsmal efter tienestemandslovens regler traeffes af rektor.

Stk. 4. (Udelades).

§ 46. Ministeren kan efter drgftelse med bestyrelsen for Forskningscentret
ved Hgrsholm nedlaegge den selvejende institution Forskningscentret ved
Hgrsholm og opheaeve lov om Forskningscentret ved Harsholm, jf.
lovbekendtggrelse nr. 736 af 7. august 2001.

Stk. 2. Ved nedlaeggelsen af Forskningscentret ved Hgrsholm ophgrer det
nuveaerende statslan, stort 52,5 mio. kr., til forskningscentret.

Stk. 3. Ministeren bemyndiges til at lade forskningscentrets aktiver og
passiver indgd som apportindskud i et til formalet stiftet statsligt aktieselskab
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under navnet SCION*DTU A/S med staten som eneaktionaer.

Stk. 4. Ministeren bemyndiges til at overdrage aktierne i SCION*DTU A/S
til Danmarks Tekniske Universitet.

§ 48. Fglgende love og bestemmelser ophaeves:

1) Lov om universiteter m.fl. (universitetsloven), jf. lovbekendtgarelse nr.
1177 af 22. december 1999.

2) Lov om handelshgijskoler og handelshgjskoleafdelinger, jf.
lovbekendtggrelse nr. 864 af 27. september 1996.

Stk. 2. Regler, der er fastsat med hjemmel i love, der er naevnt i stk. 1 og
§ 39, stk. 2, forbliver i kraft, indtil de ophaeves eller erstattes af regler fastsat
i medfgr af denne lov.

§2
Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2007.

Stk. 2. Universitetet skal senest den 1. januar 2008 have nedsat et eller
flere aftagerpaneler for dets uddannelser, jf. universitetslovens § 13 a, stk. 1,
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 7.

Stk. 3. Ministeren for videnskab, teknologi og udvikling kan efter forslag fra
universitetet tillade, at uddannelse af ph.d.-studerende indtil 1. juli 2010 ikke
finder sted ved en ph.d.-skole, jf. universitetslovens § 16 b, stk. 1, som
affattet ved denne lovs 8§ 1, nr. 21.

Til stk. 1.
Det foreslas, at loven treeder i kraft den 1. juli 2007.
Til stk. 2.

Det foreslas, at universitetet senest den 1. januar 2008 skal have nedsat et eller
flere aftagerpaneler, hvilket indebeerer, at alle uddannelser skal veere tilknyttet et
aftagerpanel fra denne dato.

Til stk. 3.

Af hensyn til eksisterende samarbejder, ph.d.-studerende, der har pabegyndt et
uddannelsesforlgb og allerede afgivne bevillinger fra det forskningsradsgivende
system til forskerskoler, er der indsat en overgangsbestemmelse, hvorefter
videnskabsministeren efter ansggning fra universitetet kan dispensere fra tilknytning
til ph.d.-skoler i op til 3 ar fra lovens ikrafttreeden.

33




