
 

 

 

 

Møde i Akademisk Råd, 17. september 2013, temadrøftelse om ”Innovation på DTU”. 

/Oplæg ved Marianne Thellersen 

Oplægget vil tage afsæt i DTU’s udviklingsplan for Innovation & Entreprenørskab, som beskriver, hvordan 

DTU vil fremme innovation og entreprenørskab på tværs af DTU i perioden 2013-2015. Udviklingsplanen, 

som vil blive præsenteret for DTU’s bestyrelse d. 20. september 2013, opstiller mål og initiativer for fire 

indsatsområder. Målene for de fire områder er kort beskrevet herunder.  

1) Innovationssamarbejde med virksomheder 

DTU skal stå endnu stærkere i forhold til samarbejde med erhvervslivet og være danske og 

internationale virksomheders foretrukne samarbejdspartner om teknologisk innovation.  

 

2)  Kommercialisering og entreprenørskab 

DTU’s opfindelser og patenter skal i højere grad nyttiggøres af nye og eksisterende virksomheder. 

Fokus er således ikke udelukkende på at øge antallet af opstartsvirksomheder, men på at etablere 

virksomheder med vækstpotentiale. 

 

3) Studenterinnovation 

De studerendes mindset og kompetencer ift. innovation og entreprenørskab skal styrkes således, at 

flere studerende arbejder sammen med virksomheder under studiet, samt at flere studerende 

starter egen virksomhed efter endt studium.  

 

4) Rammebetingelser, kultur og synlighed 

Innovation drives af mennesker og for at realisere de ambitiøse mål, er der behov for at synliggøre 

og skabe konkrete handlingsmuligheder, karriereveje, resultater mv. Målet for dette område er 

derfor, at DTU ansatte og studerende ikke bare er motiveret men også finder det nemt at bidrage 

til innovationsprocesser.  

 

 

 

srch
Stamp


