: : . AR-797
Danmarks Tekniske Universitet Made nr - 59

=
—
—

Dagsordenspunkt: 3 >
Dato: 06/02/17 >
NOTAT
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Fra AFR/Policy/Lea Rosa Kvist 23.januar 2017
LEROK

Forretningsgang Akademisk Rad 2017

Indstilling
Det indstilles, at AR orienterer sig i, og godkender forretningsgangen for 2017. Samtidig hermed
bedes AR overveje mulighederne for at erstatte forretningsgangen med en forretningsorden.

Baggrund

Pa det kommende mgde i Akademisk Rad skal der godkendes en forretningsgang for 2017. Policy
kontoret har i den forbindelse opdateret forretningsgangen fra 2016, og i den forbindelse opdaget fej|
og mangler.

Pa madet vil de rettelser/opdateringer, der er foretaget i dokumentet blive gennemgaet.
For at forberede medlemmerne pa gennemgangen er falgende rettelser/opdateringer foretaget i
dokumentet:

- Indskrivning af tildeling af Ph.d. grader

- Konsekvensrettelse af R-dekan i stedet for G-dekan

- /ndret praksis omkring udnaevnelse til adjungeret professor
- Tildeling af titlen som aeresdoktor

Alle principielle eendringer er markeret med gult. AR skal vaere opmaerksom p4, at der ogsa er
gennemfart en sproglig opdatering af hele dokumentet. Denne opdatering aendrer dog ikke pa allerede
geeldende praksis, og har ingen indholdsmaessige konsekvenser.

| forbindelse med opdateringen af forretningsgangen har policy overvejet, om det ville veere gavnligt
med en forretningsorden i stedet for en forretningsgang. Tanken bag at indfare en forretningsorden er,
at der skal veere Kklare linjer omkring de allerede etablerede og anerkendte regler som AR lever op til. |
den sammenhaeng bgr muligheden for at erstatte forretningsgangen med en forretningsorden drgftes.
| givet fald at AR tilslutter sig forslaget vil der blive fremlagt et forslag til forretningsorden pa det
falgende made.
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Akademisk Rads forretningsgang 2017

En beskrivelse af allerede eksisterende praksis, som er godkendt i Akademisk Rad.

Generelt om Akademisk Rads virke:
Akademisk Rad (AR) er et radgivende organ, som pa et hgjt akademisk niveau praeger de rammer,
inden for hvilke DTU skal virke. AR har fastlagt nedenstaende principper for sit arbejde:

e AR gnsker at have visioneere, principielle og overordnede drgftelser inden for alle fire sgjler
(uddannelse, forskning, innovation og forskningsbaseret radgivning) med det formal at opstille
ambitigse mal for DTU og dermed veere med til at sikre det akademiske niveau.

e AR gnsker at blive inddraget tidligt i beslutningsforlgbene.

e AR vil tilstreebe at bidrage med en akademisk tilgang til draftelserne og til sagernes behand-
ling.

e AR gnsker et konstruktivt forum, idet man understreger samarbejdsformens og -tonens store
betydning for opnaelse af de gode resultater.

¢ AR gnsker at opna sine mal bl.a. gennem 'temadraftelser’, hvor konkrete temaer tages op til
behandling pa grundlag af fremlagte opleeg. Alle kan komme med forslag til emner under
'Eventuelt’, og formanden for AR vil sikre, at dagsordenen kommer til at omfatte en temadrgf-
telse.

Valg af formand
Som fastlagt i DTU’s vedtaegter 8 16 stk. 5 vaelger AR af og blandt sine medlemmer en formand for en
periode pa 3 ar’.

Valg af formand sker pa det fgrste made efter AR er trddt sammen efter nyvalg af VIP-medlemmerne.

Valg af formand sker ved, at sekreteeren for AR en maned far madet indkalder kandidater til for-
mandsposten. Hvis mere end ét medlem af AR melder sit kandidatur, vil der som fgrste punkt pA me-
det ske en afstemning mellem kandidaterne. Hvis bare ét medlem gnsker det, vil afstemningen veere
hemmelig. Valg af formand sker ved simpelt flertal. Ved stemmelighed sker afggrelsen ved lodtreek-
ning.

Hvis formanden udtraeder af AR midt i en valgperiode vil der ske nyvalg efter den ovenstaende pro-
cedure.

Tildeling af Ph.d. grader.
AR har delegeret kompetencen til at tildele ph.d. grader til dekanen for kandidatuddannelserne (G-
dekanen).

! § 16 stk. 5. ”Akademisk R&d veelger af og blandt sine medlemmer en formand for en periode pa 3 ar.”
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Forskningsdekanens rolle i AR
AR har delegeret en reekke administrative opgaver til forskningsdekanen (R-dekanen). R-dekanen er
bemyndiget til at varetage faglgende punkter til mgderne i AR:

e Professorstillinger — udtalelse om opslag

e Professorstillinger - orientering om bedgmmelsesudvalg

e Udnavnelse til adjungerede professorer/lektorer

e Behandling i AR af doktor- og aeresdoktorsager

Professorstillinger - udtalelse om opslag

AR har besluttet, at R-dekanen behandler professoropslag efterhanden som de foreligger, men at
udveelgelsen og formuleringen af professoromraderne er af sa stor strategisk betydning, at hvert en-
kelt opslag bar foreleegges til dragftelse.

AR udtaler sig derfor om professoropslagene og vurderer disse. Dette ggres for at opretholde og sikre
standarden af opslagene samt at gagre det muligt at fuldfare et evt. gnske om en overordnet udvikling.

Professorstillinger — orientering om bedgmmelsesudvalg

Til hvert enkelt professoropslag knyttes et bedemmelsesudvalg pa tre personer som godkendes af R-
dekanen efter forslag fra institutdirektgren. Bedgmmelsesudvalgene har en DTU-ansat formand, samt
to medlemmer der er eksterne bedgmmere. R-dekanen sikrer, at bedgmmelsesudvalgsmedlemmerne
har et internationalt isleet, og at der ikke er habilitetsproblemer.

For at AR kan medvirke til fastleeggelse af en overordnet gnsket udvikling vedrgrende disse bedgm-
melser, orienteres AR af R-dekanen pa det efterfglgende mgde, om de nedsatte bedgmmelsesud-
valg. Orientering skal indeholde oplysninger om ansggerne, bedgmmernes deekning af opslagets
fagomrader, samt deres CV og publikationsliste, som vil vaere tilgeengelige pA CampusNet.

Udneevnelse til adjungerede professorer/lektorer

Retten til at anvende titlen tildeles for fem ar og kan forleenges for yderligere fem ar. Jaevnfar § 7%i
"Bekendtggrelse om tildeling af titlerne adjungeret professor og adjungeret lektor” treeffer rektor be-
slutning om tildeling og forleengelse af titlen.

Personer, der er ansat ved en uddannelsesinstitution i Danmark, udpeges normalt ikke til adjungeret
professor ved DTU

Ved modtagelsen

Sekretaeren for AR modtager indstillingen, samt CV og publikationsliste for kandidaten, fra institutdi-
rektaren, hvor det foreslas, at en bestemt person udnzevnes til adjungeret professor ved DTU. Dette
sker i form af en motiveret indstilling fra institutdirektaren, hvor der argumenteres for, at den pageel-
dende person bgr udneevnes til adjungeret professor.

Det er vigtigt, at forslaget er velbegrundet. Ved vurderingen laegges veegt pa kandidatens betydning
for DTU. Det kan veere i kraft af foreleesninger, forsknings- eller udviklingssamarbejde, vejledning af
ph.d.- eller eksamensprojektstuderende mv.

Sekreteeren for AR tjekker, at indstillingen lever op til formalia. F.eks. skal indstillingen veere velbe-
grundet og underskrevet af institutdirektaren, CV og publikationsliste skal vaere opdateret m.m. Hvis
ikke dette er tilfeeldet bedes institutdirekteren om at rette op pa fejlene.

2§ 7. "Traeffer rektor beslutning om tildeling af titlen, skal rektor sikre sig, at vedkommende er villig til at mod-
tage titlen og meddeler herefter den pagaldende ret til at betegne sig adjungeret professor ved universitetet.”
Stk. 2. "Rektor kan tildele en adjungeret professor titlen pa ny ved udlgbet af en periode.”
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Nar indstillingen lever op til formalia bringes sagen videre til R-dekanen til godkendelse. Hvis R-

dekanen vurderer sagen positivt leegges den til behandling pa naestkommende direktionsmade. I til-
feelde af positivt svar fra direktionen sendes indstillingen videre til hering pa neestkommende mgde i
AR. AR indstiller en afggrelse til rektor. Ved positiv indstilling nedsaettes der et bedgmmelsesudvalg.

Bedgmmelsesudvalg

Ved positiv tilslutning godkender R-dekanen efter forslag fra institutdirektgren et bedgmmelsesudvalg
bestdende af tre professorer eller personer, der ma anses for at besidde faglig indsigt pa tilsvarende
niveau. Af praktiske grunde (tidsbesparende) kan forslaget om sammenseetningen af bedgmmelses-
udvalget fremsendes sammen med indstillingen.

Det nedsatte bedgmmelsesudvalg skal bedemme, om den pageeldende kandidat m& anses for at
besidde et hgijt fagligt niveau. Et hgit fagligt niveau defineres saledes: Den pageeldende skal have
fagligt niveau, svarende til ordinaere professorstillinger, herunder videnskabelige kvalifikationer. (Det
saedvanlige krav om dokumentation af sddanne kvalifikationer i form af forskningspublikationer kan til
en vis grad fraviges til fordel for mere vaegt pa erfaringer fra forsknings- og udviklingsarbejde og krea-
tivitet, hvis omsteendighederne taler herfor).

Bedgmmelsesudvalget skal afgive en motiveret vurdering af, om titlen bgr tildeles.

Tildeling af titlen
Bedgmmelsen sendes til hgring i AR. Pa baggrund af haringen indstiller AR en bedgmmelse til rektor

om tildeling af titlen. Ved positiv bedemmelse retter rektor henvendelse til den pageeldende kandidat
med forespgrgsel om, hvorvidt vedkommende er villig til at modtage titlen.

Behandling af doktorsager

Doktorgraden i teknik (dr. techn.) er en anerkendelse af en betydelig videnskabelig indsigt inden for et
teknisk forskningsomrade. Doktorgraden tildeles p& baggrund af en afhandling, der forsvares mundt-
ligt. Forsvarshandlingen er offentlig.

Normalt kreeves det, at doktoranden har en kandidat-, magister- eller ph.d.-grad inden for et vedkom-
mende fagomrade. Hvis det ikke er tilfeeldet skal DTU give tilladelse til at indlevere afhandlingen.

Pa DTU har prorektor det overordnede ansvar for handteringen af doktorsager. DTU’s administration
tager sig i den forbindelse af de praktiske spargsmal. Jaevnfar "Bekendtgarelsen af lov om universite-
ter (universitetsloven)” § 15 og DTU’s vedtaegter § 16 er det AR, der tildeler doktorgraden®. AR har
delegeret ansvaret for nedseettelse af bedgmmelsesudvalg til prorektor.

Ved modtagelsen

Nar DTU modtager en doktorafhandling, afger prorektor, om afhandlingen ud fra formelle og faglige
overvejelser kan komme i betragtning, og i givet fald hvilket faglige omrade afhandlingen hgrer under.
Nar det faglige omrade er fastsat, sender prorektor afhandlingen til haring hos den relevante institutdi-
rektgr. Safremt denne vurderer, at det faglige indhold er i orden indstilles samtidig tre fagkyndige (pa
professor- eller doktorniveau) til at deltage i det bedgmmelsesudvalg, som skal vurdere om afhandlin-
gen kan antages til mundtligt forsvar.

Bedgmmelsesudvalg

Senest tre maneder efter modtagelsen af en afhandling skal der nedsaettes et bedgmmelsesudvalg.
Det er institutdirektgren, som har ansvar for at igangseette proceduren vedrgrende nedseettelse af
bedgmmelsesudvalg, dvs. indhente forslag til medlemmer, CV m.v. (Der skal medsendes CV for eks-

*§15. "At tildele ph.d.- og doktorgraden.” og § 16. “At tildele ph.d.- og doktorgraden.”
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terne medlemmer af bedgmmelsesudvalget samt medlemmer fra DTU, der ikke er professorer). Dette
sendes derefter til prorektor.

Nar prorektor har modtaget og godkendt institutdirektgrens forslag sendes dette videre til AR til orien-
tering. Ved indstilling fra institutdirektgren om afslag pa behandling af doktorafhandlingen gives en
udfarlig skriftlig begrundelse.

Bedgmmelsesudvalg gives otte maneder til arbejdet med at udarbejde en rapport, der anbefaler hvor-
vidt afhandlingen antages til forsvar. Indstillingen sendes til behandling pa farstkommende mgade i
AR, hvor afhandlingen enten godkendes til forsvar eller standses.

Ved positiv indstilling skal AR bade godkende antagelsen af afhandlingen til forsvar samt opponen-
terne, hvilket indstilles af prorektor. Opponenterne er saedvanligvis de to eksterne bedgmmelsesud-
valgsmedlemmer.

Tildeling af graden

Det er prorektors ansvar at sikre, at et forsvar afholdes og at de officielle opponenter underskriver
opponenterklaeringen efter forsvarshandlingen. Den underskrevne erklaering overgives til DTU’s ad-
ministration snarest muligt, saledes at sagen kan komme til den afsluttende behandling i AR, som
tildeler doktorgraden.

Behandling af Aresdoktorsager

DTU har besluttet, at man vil udnaevne 1 — 2 seresdoktorer ved hver arsfest for at markere DTU bade i
forhold til en bredere offentlighed og i forhold til vores samarbejdspartnere. Det er ikke muligt, at blive
udnaevnt til seresdoktor, hvis man er ansat pa DTU.

Ifglge "Bekendtgarelse om doktorgrader” 8§ 24 kan en seresdoktorgrad tildeles efter fglgende kriterier:
"Eresdoktorgraden kan tildeles forskere, der skgnnes i den grad at have gjort sig videnskabeligt for-
tjent, at det findes naturligt, at haedre dem med den hgjeste videnskabelige grad.”

Dette indikerer, at aeresdoktorgraden har hgjere valgr end en almindelig doktorgrad. Udover, at de
pageeldende er pa doktorniveau, skal der foreleegges yderligere argumenter for at tildele graden.

Ved modtagelsen

Sekreteeren for AR sender et brev til institutdirektarerne forud for november/december mgdet. Deref-
ter sender institutdirektagrerne indstillinger af personer til udneevnelse. Institutdirektarerne skal for-
trinsvis indstille doktorer, men kan ligeledes indstille modne forskere der ikke har en doktorgrad.

En indstilling bestar af et motiverende brev fra institutdirektaren, hvor i der argumenteres for, at den
pageeldende person begr udnaevnes til aeresdoktor. Indstillingen skrives pa engelsk af hensyn til de
internationale medlemmer af bedgmmelsesudvalget. Indstillingen samt CV og publikationer for kandi-
daten sendes til sekreteeren for AR senest 4 uger november/december mgdet.

Bedgmmelsesudvalg

AR behandler institutternes indstilling om tildeling af seresdoktorgraden og indstiller til rektor de bed-
ste kandidater til bedgmmelse. R-dekanen godkender efter forslag fra institutdirektaren bedgmmel-
sesudvalg. Alle bedgmmere skal veere pa et fagligt niveau, der svarer til doktor.

DTU har fastsat fglgende kriterier:
e Den pageeldende skal vaere pa hgijt fagligt niveau (doktor)
e Det faglige niveau skal veere godkendt af bedgmmelsesudvalget.
e Der skal veere seerlige samarbejdsrelationer til DTU
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Tildeling af graden
AR indstiller kandidater til tildeling af eeresdoktorgraden pa baggrund af indstillinger fra bedgmmel-
sesudvalg til rektor. Titlen tildeles officielt ved DTU’s arsfest hvert forar.

De Fagkyndige Udvalg

AR har delegeret kompetencen til godkendelse af bedgmmelsesudvalg under professorniveau til Det
Fagkyndige Udvalg (DFU). Kompetencen til at nedsaette DFU er delegeret til G-dekanen.

DFU godkender bedgmmelsesudvalg for fglgende stillinger:

e Lektor

e Seniorforsker
e Seniorradgiver
¢ Adjunkt

e Forsker

DFU er i praksis delt op i to udvalg. Udvalgene bestar af en formand samt fire til seks yderligere med-
lemmer, heraf en studerende. R-dekanen er formand for begge udvalg. Medlemmerne af udvalget
kan veere medlemmer af AR og/eller VIP’er uden for AR.

HR Rekruttering sender forslag til bedgmmelsesudvalg til godkendelse via e-mail til DFU’s medlem-
mer. Medlemmerne har en uge til godkendelsen. Hvis der ikke modtages indsigelser inden en uge fra
udsendelsesdatoen, betragtes udvalget som godkendt.

Hvis DFU’s medlemmer har indsigelser mod bedgmmelsesudvalgets sammenseetning, sendes disse
til HR Rekruttering, der sgrger for at de bliver videresendt og behandlet af formanden for udvalget.
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