


Indhold

I. Spergeramme for DTUs Studiemiljgrapport 2026

Spergsmalsoversigt med gennemsnitsberegninger
e Spgrgeramme
e Gennemsnitsresultater

Il. Undersggelsesramme og datagrundlag

Danmarks Studieundersggelse
* Spgrgeskemaets omfang

Svarprocent og respondentdata
» Besvarelser fordelt pa respondentgrupper
e Studieintensitet
 Studiejob og frivilligt arbejde
Studiemiljerapportens formal og anvendelse
e Undervisningsmiljgvurdering
¢ Rapportens anvendelse

Ill. Vasentlige fund
Svarkategorier og resultatbedemmelse

Sarligt positive fund
e Sektorresultater
Sarligt negative fund
¢ Sektorresultater

Fund hos specifikke respondentgrupper
 Studerende pa 1. argang
e Kvindelige studerende
« Studerende pa diplomingenigruddannelsen
e Studerende med udenlandsk adgangsgrundlag

IV. Opsamling: Anbefalede indsatsomrader

Anbefalinger vedr. fokus i studiemiljoarbejdet 2026-2028
¢ Korrelation og mulig afsmitningseffekt

Anbefaling vedr. fzlles tvergaende indsatsomrade i
relation til studietrivsel

V. Samlet Resutatoversigt

w w w w

11
11
11

12
12
13
14
15
15
15

16
17

18
19
20
26

27
27
27
29
30

31

31
31

32

33



DTU Studiemiljgrapport 2026

Spgrgeramme for

DTU’s Studiemiljgrapport 2026

Spergsmalsoversigt med gennemsnitsberegninger

Laes om spgrgerammen, gennemsnitsresultater Gennemsnitsberegningerne er foretaget pa
og anvendte farvekoder i forleengelse af baggrund af alle besvarelser fra studerende pa
oversigten side 9. DTU.

Sporgsmal

Fagligt studiemiljg

UNDERVISNING OG UNDERVISERE

1 Mine undervisere er nemme at komme i kontakt med

2 Underviserne virker entusiastiske for det, de underviser i

Jeg synes, jeg far nok feedback pa det, jeg laver pa uddannelsen (f.eks. individuel eller flles feedback
fra undervisere, medstuderende eller vejledere)

4 Den feedback, jeg far, hjzelper mig til at arbejde videre med det, jeg skal lere

UNDERSTOTTELSE OG INFORMATION | STUDIEFORLOB

5 Jegved, hvor jeg kan henvende mig, hvis jeg mangler hjaelp og vejledning i relation til mit uddannelsesforlgb

6  Jegved, hvor jeg kan finde den information, jeg har brug for, om mine kurser
7 Jegved, hvor jeg kan finde den information, jeg har brug for, om mine eksamener

8  Jegved, hvor jeg kan finde den information, jeg har brug for, om rammer og regler for min uddannelse

9  Jegved, hvor jeg kan finde den information, jeg har brug for, om anbefalede studieforlgb

Svartype/
bemaerkning

Likert
Likert
Likert

Likert

- Ja, og jeg har faet hjlp og vejledning i relation
til mit uddannelsesforlgb

- Ja, men jeg har ikke haft brug for det

- Nej, men jeg har haft brug for det

- Nej, og jeg har ikke haft brug for det

Likert
Likert

Likert

Likert
(Spargsmalet er ikke stillet til studerende pa
diplomingenigruddannelsen)

Resultati 2025

4,0
4.2
35

3,8

4,5
4.2
41

41

Resultati 2023

4,0
41
34

3,8

44
41
4,0

4,0

Resultat i 2021

4,0

39
37
3,7

35
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Sporgsmal

SAMARBE]DE 0G STUDIEGRUPPER

10  Jeghar let ved at finde ind i en studiegruppe, nar jeg har brug for det

11 Jeg har det generelt godt med at arbejde sammen med andre studerende

MESTRING, STAMINA OG STUDIEPRES

12 Jegkan altid klare det, jeg satter mig for pa min uddannelse
13 Jeger sikker pa, at jeg kan klare det, der forventes af mig pa min uddannelse
14  |eg fokuserer min indsats pa det, jeg skal kunne til eksamen
15 Jegholder mig tilbage fra at stille spargsmal og deltage aktivt for ikke at risikere at se dum ud i undervisningen
16 Nar noget ikke gar som planlagt pa min uddannelse, tager det tit modet fra mig
Hvor ofte har du, inden for de seneste 12 maneder, oplevet staerke stresssymptomer* i forbindelse med dit studie i dagligdagen?

17  *Staerke stresssymptomer kunne veere tilbagetrukkethed, hjertebanken, ondt i maven, muskelspandninger, nedtrykthed, rastleshed,
vanskeligheder ved at slappe af, hovedpine, angst, sevnlgshed

Du har svaret, at du altid, ofte eller nogle gange oplever stzerke stresssymptomer i forbindelse med dit studie i dagligdagen. Hvilke af
17a folgende faktorer bidrager til din oplevelse af studiepres?
(Du kan veelge flere svarmuligheder)

Svartype/
bemaerkning

Likert

Likert
(Spergsmdlet er ikke stillet til studerende pd
diplomingenigruddannelsen)

Likert
Likert
Likert
Likert

Likert

Svarskala: Altid - Ofte - Nogle gange - Sj=ldent -
Aldrig - Ved ikke

- Opgavetrengsel

- Tvivl om, hvorvidt jeg er dygtig nok

- Usikkerhed i forhold til kommende
eksamenskrav

- Problemer med at strukturere mine studier

- Falelse af ikke at here til i studiefaellesskabet

- Problemer i relation til min studiegruppe

- Tidspres grundet hgje ambitioner/grundighed

- Usikkerhed om, hvad jeg skal lave efter min
uddannelse

- Mine hgje forventninger til mine prastationer
pa uddannelsen

- Medstuderendes, underviseres eller vejlederes
hgje forventninger til mine praestationer pa
uddannelsen

- Medstuderendes, underviseres eller vejlederes
negative forventninger til mine praestationer

- Min families/mine venners forventninger til
mine praestationer pa uddannelsen

- Tidspres grundet studiejob, familie, bgrn eller
andet uden for studiet

- Andet

Resultat i 2025

38

4.2

3,7
38
3.8
3,0
31

Resultati 2023

3,6

4,2

3,7
38
3,7
3,0
31

Resultati 2021

3,7
39
3,8
2.9
31
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Spargsmal

Hvor ofte har du, inden for de seneste 12 maneder, oplevet staerke stresssymptomer* i forbindelse med dit studie op til eksamen?
18  *Staerke stresssymptomer kunne vaere tilbagetrukkethed, hjertebanken, ondt i maven, muskelspandninger, nedtrykthed, rastlgshed,
vanskeligheder ved at slappe af, hovedpine, angst, sevnlgshed

FAGLIGT MILJ@, TILHORSFORHOLD OG UDBYTTE

19  Der er et godt fagligt miljg pa min nuvarende uddannelse

20 Jeg kan komme i tvivl om, hvorvidt jeg herer til pa min uddannelse

Du har svaret, at du kan komme i tvivl om, hvorvidt du herer til pa din uddannelse.
20a Skyldes din tvivl en eller flere af fglgende faktorer?
(Du kan veelge flere svarmuligheder)

21  Mitudbytte af undervisningen er hgjt

Socialt og psvykisk studiemiljg
STUDIEFRELLESSKAB

22 Jegindgari et godt studiefellesskab pa min uddannelse

23 | hvilket omfang har du oplevet at fgle dig ensom pa studiet?

LIGEBEHANDLING

2 I hvilket omfang er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for ugnsket seksuel opmaerksomhed (f.eks. ugnskede
bergringer, uvedkommende kommentarer om seksuelle emner el.lign.) i forbindelse med din nuvaerende uddannelse?

n m
[aN] n
0o o o
£ S S
g 5 g
5 g [24 [+
Svarskala: Altid - Ofte - Nogle gange - Sjaldent -
Aldrig - Ved ikke
Likert 4,3 4,3
Likert 2,6 2,7
- Faglige udfordringer (en oplevelse af ikke at
kunne leve op til de faglige krav)
- Studiepres (en oplevelse af ikke at kunne na det,
du skal, pa en tilfredsstillende made)
- Problemer med at se relevansen af
uddannelsens faglige indhold
- Manglende faglig interesse for din uddannelses
indhold og/eller sigte
- Uafklarede faglige interesser og/eller stigende
interesse for andre uddannelser
- Sociale udfordringer (en oplevelse af ikke at
hgre til i studiefaellesskabet)
- Oplevelse af manglende inklusion og/eller
forskelsbehandling pa din uddannelse
- Andet
Likert 4,1 4,1
Likert 3,9 3,8

Svarskala: Altid - Ofte - Nogle gange - Sjaldent -
Aldrig - Ved ikke

Svarskala: Dagligt - Ugentligt - Manedligt -
Sjeldnere - Aldrig - @nsker ikke at svare

Resultati 2021

44

41
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Spargsmal

24a

24b

25

25a

25c

26

26a

26b

Hvor er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for ugnsket seksuel opmarksomhed i forbindelse med din
nuvarende uddannelse?
(Du kan veelge flere svarmuligheder)

Hvem har pa din nuvaerende uddannelse inden for de sidste 12 maneder udsat dig for ugnsket seksuel opmarksomhed?
(Du kan veelge flere svarmuligheder)

| hvilket omfang er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for negativ forskelsbehandling (f.eks. pa grund af seksuel
orientering, religion, ken, etnicitet, fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse) i forbindelse med din nuvaerende uddannelse?

Du har svaret, at du oplever at blive negativt forskelsbehandlet. Hvad er du blevet negativt forskelsbehandlet i forhold til?
(Du kan vaelge flere svarmuligheder)

Hvor er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for negativ forskelsbehandling i forbindelse med din nuvaerende uddannelse? (Du

kan valge flere svarmuligheder)

Hvem har pa din nuvarende uddannelse inden for de sidste 12 maneder udsat dig for negativ forskelsbehandling?
(Du kan vaelge flere svarmuligheder)

I hvilket omfang er dit udseende eller ken blevet kommenteret pa en made, du fandt ubehagelig eller stgdende i forbindelse
med din nuvaerende uddannelse inden for de sidste 12 maneder?

Hvor er dit udseende eller ken inden for de sidste 12 maneder blevet kommenteret pa en made, du fandt ubehagelig eller
stgdende i forbindelse med din nuvaerende uddannelse?
(Du kan veelge flere svarmuligheder)

Hvem har pa din nuvaerende uddannelse inden for de sidste 12 maneder kommenteret dit udseende eller ken pa en made,
du fandt ubehagelig eller stadende?
(Du kan veelge flere svarmuligheder)

Svartype/
bemaerkning

- | undervisningen

- | andre studierelevante sammenhange uden for
undervisningen

- @nsker ikke at svare

- Medstuderende

- Undervisere

- Vejledere

- Administrativt ansatte

- Studieledelse

- Person(er) pa mit praktiksted
- Andre

- @nsker ikke at svare

Svarskala: Dagligt - Ugentligt - Manedligt -
Sjeldnere - Aldrig - @nsker ikke at svare

- Seksuel orientering

- Religion

- Ken

- Etnicitet

- Fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse
- Andet

- | undervisningen

- | andre studierelevante sammenhange uden for
undervisningen

- @nsker ikke at svare

- Medstuderende

- Undervisere

- Vejledere

- Administrativt ansatte

- Studieledelse

- Person(er) pa mit praktiksted
- Andre

- @nsker ikke at svare

Svarskala: Dagligt - Ugentligt - Manedligt -

Sjeldnere - Aldrig - @nsker ikke at svare

- | undervisningen

- | andre studierelevante sammenhange uden for
undervisningen

- @nsker ikke at svare

- Medstuderende

- Undervisere

- Vejledere

- Administrativt ansatte

- Studieledelse

- Person(er) pa mit praktiksted
- Andre

- @nsker ikke at svare

Resultati 2025

Resultati 2023

Resultati 2021
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Sporgsmal ] & & &
- Medstuderende
- Undervisere
- Vejledere
Hvem har du kontaktet pa din uddannelsesinstitution omkring din(e) oplevelse(r)? ) Adm[n|stratlvt St
26¢ Du k oe fl lished - Studieledelse
(Du kan vaelge flere svarmuligheder) - Person(er) pa mit praktiksted
- Andre
- Ingen
- @nsker ikke at svare
SOCIALT MILJD OG GENEREL TRIVSEL
27  Der er et godt socialt miljg pa min nuvaerende uddannelse Likert 4,0 41 4,2
28  Jeg faler mig generelt rigtig godt tilpas pa min uddannelse Likert 4,2 41 4,0
- Ja, og jeg har faet stgtte og vejledning pa min
uddannelse
29  Jeg ved, hvor jeg kan fa stgtte og vejledning pa min uddannelse, hvis jeg ikke trives - Ja, men jeg har ikke haft brug for det
- Nej, men jeg har haft brug for det
- Nej, og jeg har ikke haft brug for det
DIGITALT STUDIEMIL)@
30  DTU Learn fungerer godt som lzeringsplatform for min uddannelse Likert 4,2 4,1 33
31  Mine muligheder for aktiv deltagelse er tilfredsstillende ved onlineundervisning Likert 3,4 33 3,2
32  Livestreamede forelasninger fungerer teknisk set tilfredsstillende Likert 3,8 3,5 3,2
33 IT fungerer godt til eksamen Likert 4,0 3,8
34  Jeg finder det nemt at bruge de virtuelle vaerktgjer, som anvendes i undervisningen Likert 4,0 39 3,6
FYSISK OG ASTETISK STUDIEMIL)O
Jeg oplever, at der er tilstraekkelig plads i undervisningslokalerne (f.eks. antal studerende, mulighed for at komme rundt .
35 . . Likert 39
uden besveer, mulighed for gruppearbejde)

35a  Angiv gerne de lokaler pa uddannelsesinstitutionen, som du ikke synes har tilstraekkelig plads og hvorfor Aben



DTU Studiemiljgrapport 2026

Sporgsmal

36

36a
36b
36¢
36d
37
38
39
40

Synes du, at indeklimaet, renggringen, toiletforhold og sikkerheden pa din uddannelsesinstitution er tilfredsstillende?
(Du kan veelge flere svarmuligheder)

Angiv gerne de lokaler pa uddannelsesinstitutionen, hvor du er utilfreds med indeklimaet, og hvad du er utilfreds med i forhold til
indeklimaet

Angiv gerne de steder pa uddannelsesinstitutionen, hvor du oplever, at renggringen er utilfredsstillende, og hvad du er utilfreds med
Angiv gerne, hvilke toiletter pa uddannelsesinstitutionen du er utilfreds med, og hvorfor du er utilfreds med dem

Angiv gerne de steder pa uddannelsesinstitutionen, hvor du oplever, at sikkerheden er utilfredsstillende, og hvorfor du oplever det
Der er tilstraekkeligt med steder pa DTU, hvor jeg kan arbejde koncentreret alene

Der er tilstraekkeligt med steder pa DTU, hvor jeg kan arbejde koncentreret sammen med min studiegruppe

De fysiske rammer pa min uddannelsesinstitution er indbydende og behagelige at opholde sig i

DTU's udearealer indbyder til ophold og anvendelse

SAMLET UDDANNELSESKVALITET

41 Kvaliteten af min uddannelse er samlet set hgj

Svartype/
bemaerkning

- Ja, jeg er tilfreds med det hele

- Nej, indeklimaet i de lokaler, hvor jeg oftest
har undervisning, er ikke tilfredsstillende
(indeklimaet er bade lyd, lys, luft og temperatur)

- Nej, renggringen i undervisningslokalerne,
grupperummene og fallesarealerne er ikke
tilfredsstillende

- Nej, toiletforholdene pa min
uddannelsesinstitution er ikke tilfredsstillende
(ift. antal toiletter, placering, stand, renggring
etc)

- Nej, sikkerheden pa min uddannelsesinstitution
er ikke tilfredsstillende (ift. gdelagt inventar,
udstikkende ledninger, defekte maskiner etc.)

Aben
Aben
Aben
Aben
Likert
Likert
Likert

Likert

Likert

Resultat i 2025

B
4,0
4,0
3,8

43

Resultati 2023

3,5
3,9
4,0
3,7

4,2

Resultati 2021

35
3,7
41
3,6

43
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Sporgsmal

Spergsmal vedr. tidsforbrug pa uddannelse og arbejde

42 Hvor mange timer bruger du pa undervisning og forberedelse/selvstudier pa en typisk uge i dette semester?

43 Hvor mange timer bruger du pa Ignnet arbejde pa en typisk uge i dette semester?

44 Hvor mange timer bruger du pa frivilligt arbejde pa en typisk uge i dette semester?

Spegrgeramme

Datagrundlaget for DTU's Studiemiljgrapport
2026 udggres af DTU-respondenternes
besvarelse af ovenstaende 44 spgrgsmal fra
Danmarks Studieundersggelse 2025.

Af disse spgrgsmal stammer 18 fra under-
sggelsens obligatoriske basismodul, mens 26 er
institutions-specifikke tilvalg foretaget af DTU.

Af sidstnaevnte hidrgrer 13 spgrgsmal fra
fravalgte eller tidligere dele af Danmarks

Studieundersggelse - bl.a. fra Laeringsbarometer
og en tillagsramme udarbejdet af det nu
nedlagte Dansk Center for Undervisningsmiljg
(DCUM). Disse 13 spgrgsmal er i oversigten
markeret med gren skriftfarve i nummereringen.
Endelig er 13 spgrgsmal formuleret lokalt pa
DTU. De er markeret med bla skriftfarve.

Til seerligt positive hhv. negative besvarelser
af udvalgte spgrgsmal er knyttetialt 15
opfglgende spgrgsmal - heraf er 3 formuleret
lokalt pa DTU,

Svartype/
bemaerkning

Angivelse af gennemsnitligt timeforbrug fordelt

pa ugens syv dage

(Spergsmdlet blev stillet separat til studerende,

som havde angivet at have varet i praktik i

semesteret hhv. ikke at have vaeret i praktik)

- Jeg arbejder kun i perioder, hvor studiet er
ferielukket (f.eks. i sommerferien)

- Jeg har ikke et lgnnet arbejde ved siden af mine
studier

- Skriv antal hele timer om ugen

- Ved ikke

- Jeg arbejder kun frivilligt i perioder, hvor studiet
er ferielukket (f.eks. i sommerferien)

- Jeg har ikke et frivilligt arbejde ved siden af
mine studier

- Skriv antal hele timer om ugen

- Ved ikke

og 12 stammer fra fravalgte eller tidligere
spgrgerammeelementer. 5 af sidstnaevnte
afledte spergsmal giver mulighed for uddybning
i form af fritekstsvar. De er formuleret af DCUM
og stilles i relation til vurderingen af det fysiske
studiemiljg. Fritekstsvarene behandles ikke i
rapporten.

Laes mere om Danmarks Studieundersggelse i
afsnittet Undersggelsesramme og datagrundlag
side 11 ff.

Resultat i 2025

Resultati 2023

Resultati 2021
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Gennemsnitsresultater

Af oversigten fremgar gennemsnitsberegninger
for de af undersggelsens spgrgsmal, som skulle
besvares ved angivelse af graden af enighed
pa en 5-trins Likert-skala. Skalaens sjette (og
enkelte steder syvende) svarmulighed "Ved
ikke/ikke relevant” (og "@nsker ikke at svare”) er
pa forhand trukket ud, og det anfgrte resultat-
gennemsnit er beregnet med udgangspunkt

i de besvarelser, der er afgivet for skalaen i
gvrigt.

Tomme felter i tabellen indikerer, at svar-
kategorien ikke har vaeret en Likert-skala, og at
der dermed ikke kan udtrekkes et gennemsnit.
For resultater fra disse spgrgsmal henvises til
afsnittet Samlet resultatoverblik side 33.

10

Et resultat <3 betragtes som en negativ
vurdering.

Resultatet 3 betragtes som en neutral
vurdering.

Et resultat >3 betragtes som en positiv
vurdering.

Bemaerk dog, at fire spgrgsmal er stillet pa en
made, som anvender Likert-skalaen omvendt.
Dermed bliver et resultat <3 positivt og et
resultat >3 negativt. Disse resultater er i
oversigten markeret med orange skriftfarve.

Hvor samme eller tilsvarende spgrgsmal indgik i
Danmarks Studieundersggelse 2021 hhv. 2023,
er gennemsnitsberegningerne herfra ligeledes
angivet.
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Undersggelsesramme og datagrundlag

Danmarks Studieundersggelse

Ifglge Bekendtgarelse af lov om elevers og
studerendes undervisningsmilje fra 2017 (LBK
nr 316 af 05/04/2017) er DTU forpligtet til at
foretage en vurdering af universitetets under-
visningsmiljg mindst hvert tredje ar.

DTU anvender aktuelt Danmarks Studieunder-
sggelse som grundlag for udarbejdelsen af sin
undervisningsmiljgvurdering (Studiemiljgrapport)
og dertilhgrende handleplan. Undersggelsen
gennemfgres hvert andet ar blandt alle ordinzere
studerende pa de videregaende uddannelser

i Danmark. Den er senest gennemfart i okto-
ber-december 2025.

Ministeriet udsendte onsdag den 22. oktober
2025 invitation med individuelle links til den
elektroniske survey. Invitationen blev sendt

til de studerende bade som Digital Post, via
deres studiemail og som sms. Undersggelsen
var aben for besvarelser i fem uger til og med
onsdag den 26. november. Herefter fik DTU
pga. markant fald i svarprocent, sammenlignet
med tidligere ar, yderligere en uges svarfrist, sa
undersggelsen for DTU's studerende fgrst slut-
tede 4. december, hvilket sammen med ekstra
promoveringstiltag ggede svarprocenten med 4
procentpoint.

11

Det var muligt at dele besvarelsen op og gen-
nemfgre den lidt ad gangen, idet undersggelsen,
nar den studerende loggede pa igen, abnede pa
det sted, han eller hun senest var naet til.

Ministeriet, der selv stod for dataindsamlingen,
gennemfgrte forud for indsamlingen en lands-
dekkende kampagne, som gjorde de studerende
opmarksomme pa undersggelsen, ligesom de to
gange i lgbet af indsamlingsperioden udsendte
pamindelser til de studerende via studiemail

(14 dage fgr deadline) og via Digital Post (en
uge for deadline). DTU supplerede ministeriets
promoveringsindsats med en lokal kampagne
med fokus pa undersggelsens betydning for
arbejdet for et godt studiemiljg pa DTU forud
for og i lgbet af indsamlingsperioden samt
deltagelsesopfordrings- og pamindelsesmails
udsendt via DTU Inside og en pamindelsesslide,
som underviserne kunne vise i slutningen af en
undervisningssession.

Sporgeskemaets omfang
| 2025 bestod Danmarks Studieundersggelse for
DTUs studerende af fglgende enkeltdele:

For hele populationen:

e Etobligatorisk basismodul pa 25 spgrgsmal
(+ op til 6 afledte spgrgsmal), som ministe-
riet primart anvender som datagrundlag for
det gymnasiehenvendte studievalgsredskab
Uddannelseszoom.

e 26 institutionsspecifikke tilvalgsspgrgsmal
(+ op til 15 afledte spgrgsmal)

Afledte spgrgsmal optraeder alene ved szrligt
positive/negative besvarelser til bestemte
primare spgrgsmal.

Den samlede spgrgeramme bestod altsa for
stgrstedelen af populationens vedkommende
af maksimalt 72 enkeltspgrgsmal (51 primaere
spgrgsmal + op til 21 afledte).

Danmarks studieundersggelse bestar des-

uden ogsa af modulet Laringsbarometer, der
omfatter 33 spgrgsmal, og som bl.a. indgar

i bevillingssystemet for de videregaende
uddannelser. Den enkelte institution kan vaelge,
om Laeringsbarometer skal udsendes til hele
studenterbestanden, eller om det alene skal
udsendes som en reprasentativ stikprgve til
2.000 studerende pr. institution. DTU deltager
med stikprgve.

For de 2.000 DTU-studerende, som udgjorde
stikprgvepopulationen pa DTU, omfattede den
samlede spgrgeramme saledes 84 (+ op til 21
afledte) spgrgsmal. Af denne gruppe har 472
respondenter (23,6%) besvaret hele under-
sggelsen, hvilket er 4,9 procentpoint lavere end
for den totale respondentpopulation.

| forbindelse med udarbejdelsen af DTU's
Studiemiljgrapport 2026 er savel laerings-
barometerspgrgsmalene som i alt syv primaere
og seks afledte spgrgsmal fra Danmarks
Studieundersggelses obligatoriske basismodul
udeladt.

Det drejer sig om spgrgsmal vedr.:

e indevarende semesters uddannelsesforlgb
og evt. praktik

e primaere studieaktiviteter og fagligt indhold/
fokus/vaegtning

e WHO nu-og-her-trivselsstatus

e angivelse af evt. funktionsneds=ttelse,
diagnose eller handicap.
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Svarprocent og respondentdata

Af den samlede bestand af ordinaere studerende
pa DTU (pd undersggelsestidspunktet 13.634)
har 3.884 studerende eller 28,5% gennemfart
en fuldstaendig besvarelse af Danmarks Studie-
undersggelse 2025. Gennemfgrelsesprocenten
blev dermed 4,5 procentpoint lavere, end den
vari2023.

Baggrundsdata for respondenterne hvad angar
hoveduddannelse, kgn, dansk hhv. udenlandsk
adgangsgrundlag og primar campus blev trukket
automatisk, nar de studerende loggede ind pa
spergeskemaet. Disse faktorer indgar i behand-
lingen af resultaterne, hvor det er relevant - bl.a.
i den samlede resultatoversigt side 33.

Besvarelser fordelt pa respondentgrupper
Som det fremgar af nedenstaende tabel, er
stgrstedelen af de studerende, som har gen-
nemfgrt hele undersggelsen, indskrevet pa
kandidatuddannelsen (53,42%). Nestflest
besvarelser er givet af studerende pa civil-
bacheloruddannelsen, som tegner sig for
31,31% af besvarelserne, mens studerende fra
diplomingenigruddannelsen kun star for 15,27%
af besvarelserne. Fordelingen viser en udvikling
siden undersggelsen 2020, hvor en stadigt
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mindre andel af de studerende pa civilbache-
loruddannelsen besvarer undersggelsen, mens
en stadig sterre andel af de kandidatstude-
rende deltager. De diplomingenigrstuderendes

RESPONDENTGRUPPER, DELTAGELSE

deltagelse i undersggelsen er stabilt lav;

gruppen er fortsat underreprasenteret i fht. sin
andel af den samlede studenterbestand med 8
procentpoint.

Antal Antal
besvarelser besvarelser
r{1ri 2023

(bestand) (bestand)

Diplomingenigrstuderende (BEng)

Civilbachelorstuderende (BSc)

Civilkandidatstuderende (MSc)

Kvindelige studerende

Mandlige studerende

Dansk adgangsgivende eksamen

Udenlandsk adgangsgivende

eksamen 137

3.884 (af
13.635)

843

1.495

2131

1723

2.746

3.270

1.199

4,469 (af
13.531)

Antal
besvarelser
2020

(bestand)

997

1.525

1.525

1.601

2.507

3.418

687

4,105 (af
12.783)

Andel svar i

procent af

respondent-

population
2025

15%

31%

53%

40%

60%

66%

34%

100%

Andel svar i
procent af
respondent-
population

19%

33%

48%

39%

61%

73%

27%

100%

Andel svar i
procent af
respondent-
population
2020

24%

37%

39%

39%

61%

83%

17%

100%

Gruppens
andel af
samlet

studenter-
bestand
2025

23%

30%

48%

34%

66%

74%

26%

100%

Gruppens
andel af

samlet

studenter-

bestan
2023

d

27%

30%

43%

33%

67%

77%

23%

100%

Gruppens
andel af

samlet

studenter-

bestan
2020

d

32%

31%

37%

32%

68%

84%

16%

100%
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| forhold til deres andel af den samlede
studenterbestand pa DTU er felgende grupper
vasentligt over- hhv. underreprasenterede i
respondentpopulationen:

Overrepraesenterede:
¢ Kandidatstuderende med knapt 6 procent-
point

e (Civilbachelorstuderende med knapt 2
procentpoint

e Kvindelige studerende med 6 procentpoint

e Studerende med udenlandsk adgangs-
grundlag med 8 procentpoint

Underreprasenterede:

e Diplomingenigrstuderende med godt 8
procentpoint

e Mandlige studerende med 6 procentpoint

e Studerende med dansk adgangsgrundlag
med 8 procentpoint

Studerende pa 1. drgang
44% af respondenterne var pa besvarelses-
tidspunktet tilmeldt 1. argang pa enten

diplomingenigr- eller civilbacheloruddannelsen.

For flertallet vil det, grundet undersggelses-
tidspunktet i november, sige 1. semester:
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Forstearsstuderendes andel af respondentpopulationen:

Hoveduddannelse

Diplomingenigruddannelsen 176
Civilbacheloruddannelsen 492

Total 668

49% af civilkandidatrespondenterne var fgrste-
arsstuderende pa kandidatuddannelsen. 58%
af civilkandidatrespondenterne har ikke-dansk
adgangsgrundlag (den vasentlige del af denne
gruppe har lest deres bacheloruddannelse ved
et andet universitet og er dermed nye pa DTU).

Gennemsnitlig ugentlig studietid i timer [n = 3.844]*

315 3,09
Total 6,94 7,26

Antal besvarelser Andel af samlet respondentpopulation

5%
13%
17%

Studieintensitet

De studerende er i undersggelsen blevet bedt
om at estimere, hvor mange timer de pa en
typisk uge i efterarssemesteret 2025 har brugt
pa undervisning (forelaesninger, holdunder-
visning, gruppearbejde, seminarer, laboratorium,

3,78 3,99 334 012
34 315 2,98 341
7,18 714 6,31 3,52

Gennemshnitlig ugentlig studietid i timer fordelt pa hoveduddannelser: [n = 3.844]*

Undervisning

Total

1941 1991
21,32 22,36
40,73 42,28

tests osv.) og forberedelse/selvstudier (laasning,
lesegruppe, eksamenslasning, projekt- /
bachelor- / specialeskrivning, hjemmeopgaver
osv.). For at opna starst mulig resultatpdlidelig-
hed, skulle estimatet for tidsforbrug angives for
hver enkelt ugedag for sig inkl. weekenddage.

I T I S S S

012 193
3,58 22,75
3,69 42,05

Diplomingenigr-uddannelsen (BEng) Civilbachelor-uddannelsen (BSc) Civilkandidat-uddannelsen (MSc)

18,82
2339
42,21

*Besvarelser fra studerende, som helt eller delvist har vaeret i praktik i semesteret, er ikke medtaget. Det drejer sig om 40 respondenter. Denne gruppe har besvaret et selvstandigt
spergsmal, hvor kategorien "praktik” indgik ved siden af "Undervisning” og "Forberedelse/Selvstudie”. Resultatet fra denne gruppes besvarelser er potentielt fejlbehaeftet, idet det ser
ud som om, at flere respondenter har lagt tidsforbruget fra uger med udelukkende praktik sammen med uger med udelukkende undervisning. Derved fremstar gruppens samlede

ugentlige tidsforbrug pa 61,59 timer usandsynligt hgjt.
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StUdleIOb og f"v“"gt arbelde Gennemsnitligt tidsforbrug pa Iennet hhv. frivilligt arbejde i studieuger

| undersggelsen indgik desuden et spgrgsmal om

de studerendes tidsforbrug Dé hhv. lgnnet og _ Lennet arbejde [n = 3.884] Frivilligt arbejde [n= 3.176]

frivilligt arbejde. Diplomingenigrstuderende 12,7 timer/ugen 5,8 timer/ugen

9,8 timer/ugen 4,3 timer/ugen

14,8 timer/ugen 5,5 timer/ugen

 Jeg arbejder kun i perioder, hvor studiet er 13,2 timer/ugen 5.1 timer/ugen
ferielukket (f.eks. i sommerferien)

° Jeg har ikke et lgnnet hhv. ferIlIIgt arbejde Andel studerende med Ignnet hhv. frivilligt arbejde fordelt pa hoveduddannelser*
ved siden af mine studier

e Skriv antal hele timer om ugen 59,2% 24,3%
© Vedikee
Det er saledes alene studerende, som har haft 60,2% 24,0%

arbejde samtidig med studierne i Igbet af semes- *Svarkategorien "Ved ikke” er medregnet, fordi den antages at vaere udtryk for studerende, som har arbejde, men som ikke er sikre pa, hvor mange timer de arbejder pa en typisk uge
teret, der har estimeret deres ugentlige tids-
forbrug. Undersggelsen medtager saledes ikke
det arbejde, studerende varetager i perioder,
hvor der ikke er undervisning, ligesom de, der
har valgt svarkategorien "Ved ikke", heller ikke
indgar i resultatet for gennemsnitligt ugentligt
tidsforbrug pa arbejde.

Til spgrgsmalet hgrte fglgende svarmuligheder:

Kvindelige studerende (63,4%) har oftere end
mandlige (58,1%) lgnnet arbejde ved siden af
studierne i semestrene. 69,8% af de kvindelige
kandidatstuderende har et Ignnet studiejob.
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Studiemiljerapportens formal og anvendelse

Undervisningsmiljgvurdering

DTU's Studiemiljgrapport udger grundlaget for
den lovpligtige undervisningsmiljgvurdering
(LBK nr. 316 af 05/04/2017 kap.4 §6).

Undervisningsmiljgvurderingen skal som
minimum indeholde en kortlaagning af DTU's
fysiske, psykiske og astetiske studiemiljg
samt en beskrivelse og vurdering af eventuelle
studiemiljgrelaterede problemer og anvendes
som grundlag for udarbejdelsen af en
handlingsplan for indsatser til forbedring af
disse.

Et godt studiemiljg (fagligt, psykisk, socialt,
digitalt, fysisk og aestetisk) er en vasentlig
forudsatning for at DTU kan indfri sin strate-
gisk fastsatte malsatning om at "uddanne
ingenigrer og forskere, som er kritisk tankende,
kreative, samarbejdsorienterede og i stand til at
navigere i kompleksitet” (DTU Strategi 2026-
2031, Indsatsomrdde 3). Det er saledes videre
fremhavet som en del af fundamentet for
strategiens succes, at DTU “prioriterer trivsel
og et sundt arbejds- og studiemiljg”.

Rapportens anvendelse

De vaesentligste fund fra DTU’s Studiemiljg-
rapport formidles ved mgder i direktgrkredsen,
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institutstudienavnsformandsskabet og
koncernarbejdsmiljgudvalget samt hos
studielederne, og i Afdelingen for Uddannelse
og Studerende, ligesom rapporten fremlaegges
for savel DTU's direktion og bestyrelse som

for bestyrelsen i Polyteknisk Forening (PF) og
tilgengeliggeres for alle pa DTU Inside og DTU's
hjemmeside.

Rapporten danner videngrundlag for

arbejdet med udviklingen af studiemiljget

pa institutter og uddannelsesretninger og
fglges op af en handlingsplan, der fastsaetter
de centralt forankrede indsatser for udvikling
studiemiljget pa DTU. Det vil sige indsatser,
som er forankret i Afdelingen for Uddannelse og
Studerende (AUS), Campus Service (CAS) eller
andre af universitetets centrale og teknisk-
administrative afdelinger samt hos PF.

Endelig udvaelger uddannelsesdekanen hvert
3. ar ét tema i relation til de studerendes
velfaerd, der udmeldes af direktionen som et
serligt fxlles instituttvaergaende indsats-
omrade, som dermed indgar i institutternes
handleplaner og giver retning til studieretning-
ernes trivselsfremmende arbejde.
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Vasentlige fund

| det folgende behandles de undersggelsesresul-
tater, som kalder, pa en saerlig opmaerksomhed.
Det kan enten vaere fordi resultaterne er saerligt
gode, (dvs. har en szrligt hgj andel af positive
besvarelser) sarligt darlige (dvs. har en szrligt

hgj andel af negative besvarelser), eller fordi de
af anden grund vurderes at vaere vaerd at omtale.

Mens resultaterne i den indledende spgrgs-
malsoversigt (side 3) er angivet som

gennemsnitsberegninger af respondenternes
besvarelser, formidles resultaterne her og i rap-
portens gvrige dele i procent af den beskrevne
population - eller i enkelte tilfeelde som antal
besvarelser i den pagaldende kategori.
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Svarkategorier og resultatbedgmmelse

Svarkategorier

Danmarks Studieundersggelse opererer med fire
forskellige svarkategorier:

A.  Enighed - 5-punkts Likert-skala + Ved ikke/lkke relevant (1) Helt uenig - (2) Uenig - (3) Hverken enig eller uenig - (4) Enig - (5) Helt enig - (6) Ved ikke/ikke relevant

B.  Hyppighed - 5-punkts Likert-skala + Ved ikke/Ikke relevant (1) Altid - (2) Ofte - (3) Nogle gange - (4) Sjeldent - (5) Aldrig - (6) Ved ikke
C.  Omfang - 5-trinsskala + Ved ikke/Ikke relevant (1) Dagligt - (2) Ugentligt - (3) Manedligt - (4) Sjeeldnere - (5) Aldrig - (6) @nsker ikke at svare

Se konkrete svarmuligheder i resultatoversigten sidst i rapporten

For den hyppigst anvendte svarkategori, A, hvor
besvarelsen (3) hverken enig eller uenig angiver

den neutrale eller indifferente vurdering, glder
det, at besvarelserne (1) Helt uenig og (2) Uenig
behandles som (og formidles i en procentsats
for) ét samlet negativt resultat, mens besvarel-
serne (4) Enig og (5) Helt enig behandles som ét
samlet positivt resultat.

Det skal her til igen bemazrkes, at fire enkelt-
spergsmal (spgrgsmal 14, 15, 16 og 20) er
formuleret sadan, at resultatet skal aflaeses med
modsat fortegn, sa enighed angiver en negativ
bedgmmelse.

Et resultat i svarkategorien A anses for at vaere:

o sarligt godt, hvis resultaterne fra de to
positive svarmuligheder samlet set udger
80% af populationens besvarelser eller
derover [>80%].

» darligt, hvis resultaterne fra de to negative
svarmuligheder samlet set udggr mellem
15 og 25% af populationens besvarelser
[15-24,9%)].
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D. Specifikt formulerede svarmuligheder til:

e Spergsmal 5: Kendskab til muligheder for hjalp/vejledning i studieforlgb

e Spergsmal 17a: Faktorer, som bidrager til studiepres

e Spergsmal 20a: Faktorer, som bidrager til tvivl om tilhgrsforhold

e Spergsmal 243, 25b, 26a: Ligebehandling - hvor
e Spergsmal 24b, 25c, 26b: Ligebehandling - hvem

. Spergsmal 25a: Forskelsbehandling - hvad

e Spergsmal 24c, 25d, 26c: Ligebehandling - opfelgning
e Spergsmal 29: Kendskab til muligheder for stgtte/vejledning ved mistrivsel
e Spergsmal 36: Fysisk arbejdsmiljg pa studiet

e Spergsmal 42: Studieaktivitet

e Spergsmal 43, 44: Erhvervs- og frivilligt arbejde

o sardeles darligt, hvis resultaterne fra de to
negative svarmuligheder samlet set udger
25% af populationens besvarelser eller
derover [225%)].

For svarkategorierne B og C afhanger vurde-
ringen af de enkelte svarmuligheders vardi
som hhv. gode, neutrale og darlige resultater

af spgrgsmalet. Eksempelvis anses alle andre
svar end (5) Aldrig til spgrgsmal 24-26 om lige-
behandling pga. universitetets nultolerancepoli-
tik som negative svar, mens man kan diskutere,
i hvilket omfang svarene (3) Nogle gange og

(4) Sjaeldent er negative svar, nar det gzlder
spergsmal 23 om oplevet ensomhed.

For svarkategori D er svarmulighederne specifikt
tilpasset spgrgsmalet, og der er derfor ingen
generisk retningslinje for, om et resultat fra
denne svarkategori vurderes positivt, neutralt
eller negativt.

Det samlede overblik over undersggelsens resul-
tater findes i afsnittet Samlet resultatoverblik
side 33. | naervaerende kapitel gennemgas de
vaesentligste fund.
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Sarligt positive fund

De positive fund, som listes i dette afsnit, omfatter
hele populariteten. DTU's studerende bedgmmer i
de fleste spegrgsmal deres studiemiljg overvejende
positivt. Pa tolv specifikke omrader er bedgmmelsen
sarskilt positiv:

Fagligt miljg
89,7% af respondenterne synes, at der er et godt
fagligt milje pa DTU.

Underviserentusiasme
84,7% af respondenterne oplever, at undervisere
virker entusiastiske for det, de underviser i.

Samarbejde
85,0% af respondenterne har det generelt godt med

at arbejde sammen med andre.

Kendskab til vejledningsmuligheder,
uddannelsesforlgb

85,8% af respondenterne ved, hvor de kan henvende
sig, hvis de mangler hjzlp og vejledning i relation til
deres uddannelsesforlgb.

Informationstilgaengelighed, kurser
92,8% af respondenterne ved, hvor de kan finde den
information, de har brug for om deres kurser.
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Informationstilgengelighed, eksamen
84,4% af respondenterne ved, hvor de kan finde den
information, de har brug for om deres eksamener.

Udbytte af undervisningen
81% af respondenterne finder, at deres udbytte af
undervisningen er hgjt.

Generel trivsel
83,6% af respondenterne fgler sig generelt rigtig
godt tilpas pa deres uddannelse.

Leringsplatform
85,7% af respondenterne synes, at DTU Learn funge-

rer godt som laeringsportal for deres uddannelse.

IT-funktionalitet ved eksamen
87,4% af respondenterne synes, at IT fungerer godt
ved eksamen.

Renggring
87,3% af respondenterne er tilfredse med ren-

garingen i undervisningslokaler, grupperum og
feellesarealer.

Samlet uddannelseskvalitet
88,4% af respondenterne oplever, at kvaliteten af
deres uddannelse samlet set er hgj.
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Sektoresultater

Tabellen angiver resultatet pa tvaers af sektoren
for de spgrgsmal, hvor DTU har de mest positive
fund.

Et plus i kolonne 3 angiver en positiv udvikling
siden seneste undvigelse i 2023, dvs. en
stigning i andelen af studerende, som har givet
en positiv besvarelse. Et minus angiver et fald
siden undersggelsen i 2023.

DTU's resultater optraeder to gange i tabellen: |
kolonne 2 er resultaterne (ligesom i rapporten i
gvrigt) opgjort pa baggrund af alle fuldstendige
surveybesvarelser, altsa frasorteret besvarelser
fra respondenter, som kun har givet en delvis
besvarelse af den samlede spgrgeramme, mens
resultaterne i kolonne 4 er opgjort pa baggrund
af samtlige afgivne besvarelser af det pa-
geldende spargsmal for at muliggere sektor-
sammenligning.

Der foreligger i sagens natur ikke sektor-
resultater fra DTU-specifikke tilvalgsspgrgsmal.
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Positive fund - sektorresultater
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Fagligt miljo
Underviserentusiasme 84,7% +1,4 84,1% 85,4% 87.4% 88,7% 87.9% 83,4% 82,9% 89,4%
Kendskab til hjaelp/vejledning 85,8% 0,0
Information om kurser 92,8% +1,2
Information om eksamener 84,4% +2,1
Samarbejde 85,0% -0,2 84,1% 79.5% 80,0% 78,7% 77.6% 76.2% 83,1% 85,0%
Godt fagligt miljg 89,7% +0,3 89,5% 85,1% 86,2% 84,1% 76.3% 84,4% 85,5% 89,1%
Udbytte af undervisningen 81,0% -1,8 79,4% 61,7% 79,4% 73,7% 64,0% 66,0% 66,2% 78,6%

Socialt miljg

Generel trivsel

83,6% 83,0% 791% 80,9% 76,9% 77,3% 80,6% 82,0%

85,7%

Digitalt miljg
DTU Learn

IT-funktionalitet ved eksamen 87,4%
Fysisk miljg
Renggringsniveau
Samlet uddannelseskvalitet

Samlet uddannelseskvalitet
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Sarligt negative fund

De negative fund, som listes i dette afsnit, omfat-
ter hele populariteten.

P3 10 omrader bedgmmer en hgj andel af DTU's
respondenter studiemiljget negativt:

Feedback, omfang
18,6% synes ikke, de far nok feedback pa det, de

laver pa uddannelsen.

Serligt studerende fra diplomingenigruddannel-
sen har starre gnsker og forventninger til omfan-
get af feedback pa uddannelsen, end det de
erfarer. 28,8% synes saledes, at den feedback, de
far, er utilstraekkelig. Til sammenligning gaelder
det kun for 15,1% af respondenterne fra civilba-
cheloruddannelsen og 17,7% af de kandidatstu-
derende. Det svarer til en forskel pa henholdsvis
13,7 og 11,1 procentpoint. Blandt kvindelige
respondenter fra diplomingenigruddannelsen

er mere end hver tredje (35,3%) utilfredse med
mangden af feedback pa uddannelsen.
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Adgang til studiegruppe
14,8% har vanskeligt ved at finde ind i en studie-
gruppe, nar de har brug for det.

Resultatet ligger lige under den nedre granse pa
15% negative svar, som egentlig er sat for, hvor-
nar et resultat medtages her i listen over sarligt
negative fund. Af to grunde er aspektet alligevel
medtaget: dels fordi universitetet med enkle
midler har mulighed for at arbejde med denne
dimension af studie- og leeringsmiljget, og dels
fordi det er sandsynligt, at en positiv udvikling pa
dette omrade kan have direkte positiv indflydelse
pa andre aspekter af studie- og leeringsmiljget,
som vurderes negativt (f.eks. stamina, stresssy-
moptomer i dagligdagen, oplevet tilhgrsforhold
og ensomhed).

Flere kvindelige (17,5%) end mandlige stude-
rende (13,0%) - og flere studerende med uden-
landsk adgangsgrundlag (17,3%) end danske
(13,5%) - finder det sveert at finde ind i en studie-
gruppe. Blandt kvindelige studerende med uden-
landsk adgangsgrundlag har hver femte (20,6%)
problemer med at finde ind i en studiegruppe, nar
de har brug for det.

Forbehold mod aktiv deltagelse

(selvudstillingsbekymring)

Over en tredjedel af DTU's studerende (36,2%)
holder sig tilbage fra at stille spgrgsmal og
deltage aktivt for ikke at risikere at se dumme ud
i undervisningen.

Der er markant flere kvindelige studerende
(44,4%), som er tilbageholdende i forhold til aktiv
deltagelse, end mandlige (30,8%). Forskellen

er pa hele 13,6 procentpoint. 0gsa studerende
med udenlandsk adgangsgrundlag (38,9%)
holder sig lidt mere tilbage end studerende med
dansk adgangsgrundlag (34,9%). Problematikken
gor sig geldende for naesten halvdelen (48%)

af de kvindelige studerende med udenlandsk
adgangsgrundlag.

Studerende pa diplomingenigruddannelsen er
derimod mere ubekymrede i forhold til aktiv del-
tagelse end deres medstuderende pa de gvrige
hoveduddannelser. 30,4% fra denne respondent-
gruppe holder sig tilbage (BSc: 35,8% og MSc
38,5%). 27,6% af de mandlige diplomingenigr-
studerende er tilbageholdende i forhold til aktiv
deltagelse i undervisningen.

Stamina
39,9% oplever, at det tit tager modet fra dem, nar
noget ikke gar som planlagt pa deres uddannelse.

Ogsa pa dette omrade har internationale og kvin-
delige DTU studerende stgrre udfordringer end
danske og mandlige. Knap halvdelen (48%) af de
studerende med internationalt adgangsgrundlag
mister ofte modet. Det samme ggr kun 34,9% af
de danske studerende (en forskel pa hele 12,3
procentpoint). Blandt de kvindelige studerende
glder det, at nasten halvdelen (47,3%) ofte
mister modet, et samme gaelder for 34,9% af
mandene. Ser vi specifikt pa internationale
kvindelige studerende, gzlder problemet for hele
56,7% (25,2 procentpoint flere end i gruppen af
danske mandlige studerende).
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Stresssymptomer i dagligdagen

19,1% har inden for de seneste 12 maneder
altid eller ofte oplevet staerke stresssymptomer
sasom tilbagetrukkethed, hjertebanken, ondt i
maven, muskelspandinger, nedtrykthed, rastlgs-
hed, vanskeligheder ved at slappe af, hovedpine,
angst, sgvnlgshed i forbindelse med deres studie
i dagligdagen.

Naesten hver fjerde kvindelige studerende
(24,9%) og 28,9% af de kvindelige diplominge-
nigrstuderende oplever altid eller ofte staerke
stresssymptomer i forbindelse med deres studie
i dagligdagen. Mandlige studerende er ikke lige
sa hardt ramt af studiepres. | denne gruppe
oplever 15,1% altid eller ofte staerke stress-
symptoner i dagligdagen. Det er en forskel pa
9,8 procentpoint.

Pa DTU vil vi gerne vide mere om, hvad der, set
fra de studerendes perspektiv, udlgser sterke
studierelaterede stresssymptomer i dagligdagen.
Derfor har vi tilfgjet et uddybende spegrgsmal om
mulige faktorer.

Det uddybende spgrgsmal er alene stillet til de
respondenter, som havde angivet, at de inden
for de seneste 12 maneder altid eller ofte har
oplevet stxerke stresssymptomer i forbindelse
med deres studie i dagligdagen. Tabellen angiver
saledes, hvor mange procent af den bergrte
gruppe, der har angivet de forskellige faktorer
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STUDIEPRES

Hvllke af felgende faktorer bidrager til din
oplevelse af studiepres?
(Du kan vaelge flere svarmuligheder)

n=

Opgavetraengsel

Tvivl om, hvorvidt jeg er dygtig nok

Usikkerhed i forhold til kommende eksamenskrav

Problemer med at strukturere mine studier

Folelse af ikke at hgre til i studiefeellesskabet

Problemer i relation til min studiegruppe

Tidspres grundet hgje ambitioner/grundighed

Usikkerhed om, hvad jeg skal lave efter min uddannelse

Mine hgje forventninger til mine praestationer pa
uddannelsen

Medstuderendes, underviseres eller vejlederes hgje
forventninger til mine praestationer pa uddannelsen

Medstuderendes, underviseres eller vejlederes negative
forventninger til mine prastationer

Min families/mine venners forventninger til mine
praestationer pa uddannelsen

Tidspres grundet studiejob, familie, bgrn eller andet
uden for studiet

Andet

som medvirkende arsag. Den enkelte respondent

har kunnet markere flere faktorer.

19,1%
ofte/altid

Total

2901

31,3%

37,2%

27,0%

20,9%

11,9%

8,8%

38,1%

20,2%

35,6%

10,2%

3,7%

11,9%

32,7%

4,4%

BSc

855

30,5%

32,2%

25,5%

13,7%

5,8%

38,9%

11,3%

36.8%

11,6%

4,1%

12,2%

29,7%

5,3%

MSc

1600

33,0%

35,9%

23,9%

18,3%

10,9%

10,3%

38,8%

27,1%

36,4%

9,0%

3,5%

10,7%

34,6%

3,6%

446

26,7%

35,0%

28,3%

21,3%

11,7%

9,2%

33,6%

12,3%

30,0%

11,7%

3,8%

15,9%

32,1%

5,4%

Felterne i tabellen er farvelagt i intervaller (hhv.
20-29,9%; 30-39,9% og 40-49,9%) for at frem-

have de mest markante faktorer.

Kvindelige

24,9%

ofte/altid

Mandlige Dansk adg. Udenlandsk adg.

1324 1577 1907 994
33,8% 29,2% 31,6% 30,7%
31,0% 36,2% 38,9%

32,2% 22,6% 27,6% 25,9%
21,8% 20,1% 22,7% 17.5%
13,8% 10,2% 11,1% 13,4%
10,8% 7,1% 7,8% 10,7%
33,8% 38,2% 37.7%

22,6% 18,1% 14,2% 31,7%
29,3% 34,6% 37.4%

12,8% 7.9% 11,2% 8,1%
4,7% 2,9% 3,7% 3,7%
12,4% 11,5% 10,6% 14,5%
38,7% 27,8% 32,4% 33,4%
4,6% 4,2% 4,8% 3,5%
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Som naevnt er problematikken med staerke
stresssymptomer i dagligdagen pa studiet mere
udtalt blandt kvindelige studerende end blandt
mandlige. | gruppen, af kvindelige studerende,
som altid eller ofte oplever dette er det isaer
fglgende fire faktorer, som ggr sig geeldende:

1. De kommer i tvivl om, hvorvidt de er dygtige
nok. Tvivlen hanger ikke sammen med de
kvindelige studerendes faktiske evner, for
de optages ikke pa DTU med et darligere
udgangspunkt end deres mandlige med-
studerende, sa man ma overveje, om der kan
vaere en sammenhang mellem denne tvivl
og problematikkerne omkring ligebehandling
og kvindernes ringere oplevelse af at hgre
til (blive opfattet som naturligt hjemme-
hgrende) pa uddannelserne.

2. Derudover har deres egne hgje ambitioner,
gnsker om grundighed i arbejdet og forvent-
ninger til egne praestationer vaesentligt
starre betydning for de kvindelige stude-
rendes stressniveau, end for de mandliges.
Hvilket ogsa kan taenkes at hange sammen
med deres tvivl vedr. tilhgrsforhold.

3. Endelig har de kvindelige studerende
(eller de patager sig) flere forpligtelser
ved siden af studiet end deres mandlige
medstuderende.

For sa vidt angar de internationale studerende,

er det vaerd at leegge maerke til, at de i langt
hgjere grad end danske studerende er ramt af
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tvivl om, hvad de skal efter endt uddannelse.
Kun 19,7% af de danske kandidatstuderende
angiver dette som en betydende faktor for
studierelateret stress i dagligdagen.

Stresssymptomer op til eksamen

32,6% har inden for de seneste 12 maneder
altid eller ofte oplevet staerke stresssymptomer i
forbindelse med deres studie op til eksamen.

Oplevelsen af sterke stresssymptomer op til
eksamen er udbredt i alle respondentgrupper,
men problematikken er lidt mindre udbredt
blandt de

studerende, som har et udenlandsk adgangs-
grundlag for deres uddannelse pa DTU (29,6%)
sammenlignet med de danske studerende
(34,2%).

Problematikken er stgrst blandt kvindelige
studerende pa diplomingenigruddannelsen. |
denne gruppe oplever nasten halvdelen (47,3%)
ofte eller altid sterke stresssymtpomer op til
eksamen. Blandt kvindelige studerende generelt
gelder det for 43,5%. Til sammenligning er det
kun 20,5% af de mandlige kandidatstuderende
med udenlandsk adgangsgrundlag, der ofte

eller altid oplever sterke eksamensrelaterede
stresssymptomer.

Der er 18,2 procentpoints forskel pa, hvor
mange kvindelige hhv. mandlige studerende som
altid eller ofte maerker staerke stresssymptomer
op til eksamen.

Tilhgrsforhold

30,5% af alle respondenterne kommer ind
imellem i tvivl om, hvorvidt de hgrer til pa deres
uddannelse.

Det gzelder i serlig udtalt grad for de kvindelige
studerende (36,4%). Blandt de mandlige stude-
rende gar gennemsnitligt 26% gaeldende, at de
kan komme i tvivl om, hvorvidt de hgrer til pa
deres uddannelse. Det giver en forskel pa 10,4
procentpoint mellem de mandlige og kvindelige
respondenter.

Kensforskellen er stgrst blandt studerende pa
kandidatuddannelsen. Fordelt pa hoveduddan-
nelser ser resultaterne sadan ud:

m 38,6% 30,1% 8,5 procentpoint

BEng 34,3% 25,8%

m 35,7% 24,4%

Blandt kvindelige civilbachelorstuderende kan
38,6% komme i tvivl. Blandt mandlige kan-
didatstuderende galder det samme kun for
24,4%.

8,5 procentpoint

11,3 procentpoint

Oplevelsen af at here til pa sin uddannelse er
blandt de mest betydende faktorer for den
studerendes engagement, vedholdenhed og
Izring. Derfor har DTU fgjet et arsagsuddybende
spegrgsmal til det alene konstaterende spargs-
mal, som findes i Danmarks Studieundersggelse.
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DTU's spgrgsmal om, hvad tvivlen skyldes,

er alene stillet til de respondenter, som har
svaret Helt enig eller Enig til spgrgmalet Jeg
kan komme i tvivl om, hvorvidt jeg harer til pa
min uddannelse. Ligesom i tabellen vedrgrende
arsager til stressymptomer i dagligdagen er
felterne i tabellen om oplevet tilhgrsforhold
farvelagt i intervaller (hhv. 20-29,9%; 30-39,9%,
40-49,9%; 50-59,9% og 60-69,9%) for at frem-
have de mest markante grunde til tvivl

om tilhgr.

Civilbachelor er med 34,5% den hoveduddan-
nelse, som har flest respondenter, der kommer i
tvivl om, hvorvidt de hgrer til pa deres uddan-
nelse, og blandt de studerende pa civilbachelor-
uddannelsen skyldes denne tvivl helt overvej-
ende oplevelsen af studiepres (af ikke at kunne
na det, de skal, pa en tilfredsstillende made)

og faglige udfordringer. Bemaerk, at dette ikke
er et stgrre problem for fgrsteargangsstude-
rende end for studerende, der er naet laengere i
uddannelsesforlgbet.

Ogsa blandt de kvindelige studerende (den
respondentgruppe, som er hardest ramt af tvivl
om tilhgr) er studiepres den hyppigst angivne
arsag - langt hyppigere end tilfeldet er for
mandlige studerende. Kobles dette resultat
sammen med arsagerne til studierelateret stress
i dagligdagen, ser det ud til, at de kvindelige
studerende generelt stiller starre krav til sig selv
end de mandlige - og kommer til kort.
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TILHORSFORHOLD

Skyldes din tvivl en eller flere af folgende
faktorer?
(Du kan valge flere svarmuligheder)

n=

Faglige udfordringer (en oplevelse af ikke at kunne
leve op til de faglige krav)

Studiepres (en oplevelse af ikke at kunne na det,
du skal, pa en tilfredsstillende made)

Problemer med at se relevansen af uddannelsens

faglige indhold 25,3%

Manglende faglig interesse for din uddannelses

0
indhold og/eller sigte eZE
Uafklarede faglige interesser og/eller stigende 34,9%
interesse for andre uddannelser =270
Sociale udfordringer (en oplevelse af ikke at hgre 30,3%
til i studiefaellesskabet) .
Oplevelse af manglende inklusion og/eller 9,7%
forskelsbehandling pa din uddannelse A
Andet 12,6%

Det er vaerd at notere sig, at forklaringen pa

den hgjere andel af kvindelige studerende, som
tvivler pa om de hgrer til, sdledes hverken skal
findes i manglende eller uafklaret interesse for
uddannelsernes faglige indhold og/eller sigte -
eller i vanskeligheder med at se uddannelsernes
relevans. Der er faerre kvindelige end mandlige
studerende, som peger pa netop disse arsager til
tvivl om tilhgr.

Derfor er det sandsynligt, at den reelle arsag
(oplevet studiepres) skal forstas i relation til de
gvrige aspekter, hvor kvindelige studerende

BEng Kvindelige Mandlige Dansk adg. Udenlandsk adg.

381

801

408 604 170 570 612

22,8% 25,3% 31,2% 21,6% 28,8% 25,2% 25,5%
28,9% 24,8% 34,1% 26,8% 28,3% 28,0% 26,8%
35,3% 36,6% 27,6% 33,9% 35,8% 32,2% -
30,4% 30,5% 29,4% 31,4% 29,2% 28,2% 34,6%
8,8% 9,9% 11,2% 10,4% 9.2% 8,1% 13,1%
10,3% 12,7% 17,6% 12,3% 12,9% 14,0% 9,7%

har stgrre udfordringer med studie- og
leeringsmiljget pa DTU - aspekter relateret til
ligebehandling og mestring.

Ensomhed

15,3% oplever sig altid eller ofte ensomme pa
studiet.

Ensomhed er et af to parametre, hvor diplom-
ingenigrstuderende vurderer DTU's studie- og
Izeringsmiljg bedre end deres medstuderende pa
de gvrige hoveduddannelser. 12,5% fra denne
respondentgruppe oplever sig saledes altid eller
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ofte ensomme pa studiet mod 13,1% af civilba-
chelorerne og 17,3% af de kandidatstuderende.

Problematikken er stgrst blandt studerende med
et udenlandsk adgangsgrundlag (19,7% mod
13% af de danske), og det er bemarkelsesvaer-
digt, at selv om kvindelige studerende generelt
er lidt mere bergrt af ensomhed end mandlige,
og kandidatstuderende lidt mere end bachelorer,
sa er gruppen af mandlige studerende fra civil-
bacheloruddannelsen med udenlandsk adgangs-
grundlag i seerlig grad bergrt. Hele 27,42% af
dem har oplevet sig ensomme pa studiet - det
samme galder kun for 10,8% af de danske
mandlige civilbachelorstuderende - og for 13,5%
af kvinderne.

Forskelsbehandling

13,2% har inden for de sidste 12 maneder fglt
sig udsat for negativ forskelsbehandling i forbin-
delse med deres uddannelse.

Ogsa dette resultat ligger under den nedre
graense pa 15%, som er sat for, hvornar et
resultat harer til i kategorien saerligt negative
fund. Og det skal fremhaeves, at der sammen-
lignet med resultatet fra 2023 har vaeret en
positiv udvikling, sa hele 3,3 procentpoint feerre
nu angiver at have varet genstand for forskels-

resultatet pa dette spgrgsmal, trods den navnte
fremgang, fortsat adskiller sig med en markant
hgjere andel af negative svar sammenlignet med
de gvrige ligebehandlingsspgrgsmal.

(Vedr. kvindelige studerendes oplevelse af
forskelsbehandling gennem gnsket seksuel
opmarksomhed og ugnskede kommentarer til
udseende og kan, se afsnit om vasentlige fund -
specifikke respondentgrupper side 27).

I &r har DTU gnsket at finde ud af, hvad den
oplevede forskelsbehandling mere specifikt
drejer sig om. Derfor har alle studerende,
som har svaret bekraeftende p3, at de inden
for de seneste 12 maneder har oplevet

FORSKELSBEHANDLING

Hvad er du blevet negativt forskelsbehandlet
i forhold til?
(Du kan vaelge flere svarmuligheder)

11’1%

forskelsbehandling, faet fglgende uddybende
spegrgsmal: Hvad er du blevet negativt forskels-
behandlet i forhold til?

Procentangivelserne i pilene gverst i tabellen
angiver, hvor stor en andel af den pagaldende
respondentgruppe, har oplevet forskelsbehand-
ling. Tabellen viser, hvordan disse responden-
ters oplevelser fordeler sig pa de forskellige
kategorier eller motiver, der naevnes samlet
som eksempler i det oprindelige spgrgsmal. De
mest markante forskelsbehandlingsmotiver er
ogsa her farvelagte i intervaller (hhv. 20-29,9%;
30-39,9%, 40-49,9%; 50-59,9% og 60-69,9%)
for at fremhave de mest markante.

123 294
5,7% 4,8% 6,2% 4,6%
14,6% 8,2% 15,5% 8,6%

22,0% 46,3% 40,2%

6,1%

14,6%

16,0%

4,0%

12,7%

Internationale

190

7.4%

8,4%

21,1%

Funktionsnedszettelse 10,9% 10,6% 10,5% 12,4% 9,6% 12,7% 11,1% 10,5%

behandling. Resultatet er alligevel medtaget i
listen, fordi DTU generelt, nar det gaelder aspek-
terne vedr. ligebehandling, finder enhver form
for forskelsbehandling uacceptabel - og fordi

Seksuel orientering 5,3%

24
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Raekken med motivet seksuel orientering er
ligeledes farvemarkeret. Det er den for at

gare opmaerksom pa, at nogle af motiverne
kun repraesenterer en lille andel af den sam-
lede population - og at en tilsyneladende lav
forekomst blandt hele populationen derfor kan
vaere udtryk for, at hele eller en stor del af den
studentergruppe, for hvem motivet er aktuelt
(f.eks. studerende med en seksuel orientering,
som ikke ligner flertallets), er repraesenteret i
resultatet. Problematikken er derfor muligvis
stgrre, end andelen umiddelbart indikerer. Det
samme kan for sa vidt ogsa gere sig geldende
for motiverne religion, etnicitet og funktions-
nedsattelse. Pa ingen af disse parametre har vi
tal for, hvor stor gruppens procentvise andel af
den samlede studenterbestand er.

Med dette forbehold giver det alligevel mening

at pege pa felgende forhold:

e Kvindelige studerende oplever forskels-
behandling i markant hgjere grad end deres
mandlige medstuderende, og forskels-
behandlingen gar helt overvejende pa deres
kan.

e Narinternationale studerende (studerende
med en udenlandsk adgangsgivende uddan-
nelse) oplever sig forskelsbehandlet, gar det
i hgj grad pa deres etnicitet.
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¢ Diplomingenigrstuderende oplever sig
oftere forskelsbehandlet end civilbachelor-
studerende. Blandt sidstnavnte er det
primaert de kvindelige studerende, som
oplever at vaere genstand for negativ
forskelsbehandling.

| forlengelse af spgrgsmalet, om forskels-
behandling er de respondenter, som angiver at
de inden for de seneste 12 maneder har oplevet
det, desuden blevet spurgt, hvor forskels-
behandlingen har fundet sted, og hvem der har
udsat dem for den. Ved begge spgrgsmal har
respondenterne kunnet give mere end ét svar.

Hvor?

e 27,2% af de, der har oplevet negativ
forskelsbehandling, har oplevet det i
undervisningen.

Hvem?

Hvem har inden for de sidste 12
maneder udsat dig for negativ
forskelsbehandling i forbindelse med
din nuvarende uddannelse?

Medstuderende
Undervisere

Total berorte respondenter 62,1%
Kvindelige 68,9%

BEng 55,7%

63,4% af de, der har oplevet negativ
forskelsbehandling, har oplevet det i
andre studierelevante sammenhange
uden for undervisningen.

18,9% af de, der har oplevet negativ
forskelsbehandling, har ikke gnsket at
besvare det uddybende spgrgsmal.
Blandt kvindelige respondenter, som

har oplevet negativ forskelsbehand-
ling, har 29,8% oplevet det i undervis-
ningen og 65,9% i andre studierelevante
sammenhange.

Blandt diplomingenigrstuderende, som
har oplevet negativ forskelsbehand-
ling, har 37,1% oplevet det i undervis-
ningen og 61,9% i andre studierelevante
sammenhange.

Vejledere

Administrativt ansatte
Studieledelse

Person(er) pa praktiksted
@nsker ikke at svare

5,4% 4,5% 3,7% 1,8% 15%
4,3% 3% 3,6% 17% 11,6% 12,6%
7.2% 3,1% 7.2% 4,1% 14,4% 12,4%
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Indeklima
24,6% er utilfredse med indeklimaet i de lokaler,
hvor de oftest har undervisning.

Der er en markant indbyrdes forskel pa de
forskellige respondentgruppers bedgmmelse
af indeklimaet i de lokaler, hvor de oftest har
undervisning. Studerende med udenlandsk
adgangsgrundlag er saledes markant mere
tilfredse med indeklimaet end danske - kun
8% fra denne gruppe angiver utilfredshed med
indeklimaet mod 33,2% af de danske.

Sarligt de kvindelige studerende (30,2%) er
udfordrede af indeklimaet i deres undervisnings-
lokaler - og hvis vi kigger specifikt pa gruppen
af kvindelige, danske studerende, glder det for
hele 41,1%.

Sektorresultater

Tabellen overfor angiver resultatet pa tvaers

af sektoren for de spgrgsmal, hvor DTU har de
starste udfordringer. Et plus i kolonne 3 angiver
en positiv udvikling, dvs. et fald i andelen af
studerende, som har givet en negativ besvarelse
siden sidste undersggelse i 2023. Et minus
angiver en stigning.

Tabellen skal derudover aflaeses pa samme made

som den tidligere, der angav sektorresultaterne
for DTU's positive fund, se side 19.
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Negative fund - sektorresultater

Aspekt

Fagligt miljo

Feedback, omfang

Adgang til studiegruppe

Selvudstillingsbekymring/
Forbehold for aktiv deltagelse

Stamina

Stresssymptomer i dagligdagen

Stresssymptomer op til eksamen

Oplevet tilhgrsforhold

Socialt miljg

DTU resultat 2025

(respondenter med fuld

besvarelse)

18,6%

14,8%

36,2%

39,9%

19,1%

32,6%

30,5%

Fremgang siden 2023

(procentpoint)

(respondentgruppe inkl.

DTU resultat 2025
delvis besvarelse)

19,5%

38,7%

36,3%

19,3%

30,6%

Copenhagen Business School

41,8%

32,9%

40,8%

21,4%

31.0%

IT-Universitetet i Kebenhavn

21,5%

39,0%

38,0%

25,2%

29,3%

Kobenhavns Universitet

33.7%

42,1%

35.4%

24,4%

35.7%

Roskilde Universitet

27,9%

46,9%

31.8%

23,0%

311%

Syddansk Universitet

30,7%

55,9%

34,6%

21,9%

26,6%

Aalborg Universitet

24,6%

38,2%

36.2%

20,3%

27,5%

Aarhus Universitet

29,8%

40,2%

33.2%

19,8%

33,0%

Ensomhed

Forskelsbehandling

15,3%

13,2%

+2,0

+3,3

15,5%

131%

16,6%

10,6%

17.3%

11.7%

18,5%

13.2%

16,7%

14,5%

17.0%

153%

13.7%

11,4%

11.8%

9,5%

Indeklima

24,6%
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Fund hos specifikke respondentgrupper

Det har gennem flere ar vist sig, at resulta-
terne for tre specifikke respondentgrupper
adskiller sig fra deres respektive modparter.
Det gzlder kvindelige studerende, diplom-
ingenigrstuderende og studerende med
udenlandsk adgangsgrundlag.

Disse tre respondentgrupper har, som vi har
set, sarligt darlige vurderinger pa et eller flere
af de aspekter, der behandles i det generelle
afsnit om negative fund.

For respondentgrupperne kvindelige stude-
rende hhv. diplomingenigrstuderende galder
det derudover, at der ogsa er andre aspekter

af studie- og lzeringsmiljget, som de vurderer
betydeligt ringere end deres modpart (hhv.
mandlige studerende og studerende pa en af de
to civilingenigruddannelser). Disse respondent-
gruppespecifikke fund beskrives i dette afsnit.

Endelig er op imod halvdelen af besvarelserne
givet af studerende, som gar pa ferste argang pa
en af DTU's tre hoveduddannelser. Ogsa denne
respondentgruppe behandles her sarskilt.

Studerende pa 1. argang

43,6% af undersggelsens besvarelser stam-
mer fra studerende pa farste argang. 4,5%
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af den samlede respondentgruppe er farste-
argangsstuderende fra diplomingenigruddan-
nelsen, 12,7% er fgrstedrgangsstuderende fra
civilbacheloruddannelsen, og 26,4% er farste-
argangsstuderende fra kandidatuddannelsen
(heraf 13,5% MSc-studerende med udenlandsk
adgangsgrundlag).

Man kunne forestille sig, at resultaterne fra
studerende pa farste argang afspejlede en starre
usikkerhed end resultaterne fra studerende, der
var lengere i deres uddannelsesforlgb, men fak-
tisk placerer denne respondentgruppe (med tre
relativt insignifikante undtagelser vedr. stamina,
tilhgrsforhold og forskelsbehandling) sig lidt
mere positivt pa flere af de aspekter, som ellers
generelt vurderes mest negativt:

e Mangden af feedback: 1,3 procentpoint
bedre end gennemshnittet.

e Adgang til studiegruppe: 1,3 procentpoint
bedre end gennemshnittet.

e Selvudstillingsbekymring/aktiv deltagelse:
0.3 procentpoint bedre end gennemsnittet.

e Stresssymptomer i dagligdagen: 2,9 procent-
point bedre end gennemsnittet.
(Studerende pa farste argang er frasorteret
ved spgrgsmalet om stresssymptomer op til
eksamen, da de fleste pa undersggelsestids-
punktet endnu ikke har oplevet situationen).

e Ensomhed: 2,3 procentpoint bedre end
gennemsnittet.

¢ |Indeklima: 4 procentpoint bedre end
gennemsnittet.

Kvindelige studerende

Kvindelige studerende er ubetinget den respon-
dentgruppe, som skiller sig mest ud. | relation til
flere aspekter af DTU's studie- og laringsmiljg
er der sdledes tale om ret markante forskelle
mellem kvindelige og mandlige respondenters
vurdering. Det galder i seerlig grad de aspekter,
som relaterer sig til ligebehandling, mestring og
oplevelsen af at hgre til.

Betydeligt flere kvindelige end mandlige stu-
derende giver saledes en negativ bedgmmelse
af aspekterne selvudstillingsbekymring/aktiv
deltagelse, stamina, stresssymptomer savel i
dagligdagen som op til eksamen, tilhgrsforhold,
forskelsbehandling og indeklima.

Derudover er de kvindelige studerende i vaesent-
ligt hgjere grad end deres mandlige medstude-
rende pavirket af to gvrige ligestillingsaspekter:
Ugnsket seksuel opmarksomhed og Stgdende
kommentarer til udseende eller kan.
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Ugnsket seksuel opmarksomhed

10,1% af de kvindelige respondenter oplyser, at
de inden for de seneste 12 maneder er blevet
udsat for ugnsket seksuel opmaerksomhed i
forbindelse med deres nuvarende uddannelse.
Det samme gzlder for 3,2% af de mandlige
respondenter.

Hvor?

e 7,6% af de kvindelige studerende, der har
oplevet ugnsket seksuel opmaerksomhed,
har oplevet det i undervisningen.

Ubehagelige eller stgdende kommentarer til
udseende eller kgn

15,3% af de kvindelige respondenter oplyser, at
de inden for de seneste 12 maneder er blevet
udsat for ubehagelige eller stgdende kommenta-
rer til udseende eller kgn i forbindelse med deres
nuvaerende uddannelse. Det samme galder for
6,4% af de mandlige respondenter.

Hvor?

e 14,1% af de kvindelige studerende, der har
oplevet ubehagelige eller stadende kom-
mentarer til udseende eller kgn, har oplevet
det i undervisningen.

e 76,8% af de kvindelige studerende, der har
oplevet ubehagelige eller stgdende kom-
mentarer til udseende eller kgn, har oplevet

28

e 77,1% af de kvindelige studerende, der har

oplevet ugnsket seksuel opmarksomhed,
har oplevet det i andre studierelevante sam-
menhange uden for undervisningen.

e 16,6% af de kvindelige studerende, der har

oplevet ugnsket seksuel opmarksomhed,
har ikke gnsket at besvare det uddybende
spgrgsmal.

det i andre studierelevante sammenhange
uden for undervisningen.

e 14,5% af de kvindelige studerende, der har
oplevet ubehagelige eller stgdende kommen-
tarer til udseende eller kan, har ikke gnsket
at besvare det uddybende spgrgsmal.

Kvindernes oplevelse af studie- og leerings-
miljget pa DTU er altsa pa centrale (og sand-
synligvis indbyrdes sammenhangende)
omrader markant ringere end deres mandlige
medstuderendes.

Der er dog ogsa to interessante undtagelser,
hvor kvinderne er mere positivt stemte end
mandene, nemlig funktionaliteten af DTU Learn
og den samlede uddannelseskvalitet.

Hvem?

Hvem har inden for de sidste 12

maneder udsat dig for ugnsket
seksuel opmarksomhed i
forbindelse med din nuvarende
uddannelse?

Total berorte respondenter
Kvindelige

(Det har til begge uddybende spgrgsmal vaeret muligt at give mere end ét svar)

Medstuderende
Undervisere

Vejledere

Administrativt ansatte
Studieledelse

Person(er) pa praktiksted

09% |
0,0%

13% |
13%

698% |
75,2%

34% |
4,5%

13% |
13%

Hvem?

Hvem har inden for de sidste
12 maneder udsat dig for
ubehagelige eller stedende
kommentarer til udseende
eller ken i forbindelse med din
nuvarende uddannelse?

Total berorte respondenter
Kvindelige

(Det har til begge uddybende spgrgsmal vaeret muligt at give mere end ét svar)

Medstuderende
Undervisere

Vejledere

Administrativt ansatte
Studieledelse

Person(er) pa praktiksted

10% |
0,0%

20% |
2,1%

666% |
71.8%

82% |
10,4%

23% |
2,5%

@nsker ikke at svare

17% | 142% | 142%

13%

13,4%

@nsker ikke at svare

10,2%

20% | 133% | 154%

0,8%

10,8%

12,9%
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Studerende pa diplomingenigruddannelsen
Denne respondentgruppe har gennem flere ar
skilt sig ud ved generelt og pa tveers af under-
sggelsens temaer at vaere mere negative i deres
bedgmmelse, end de gvrige studerende pa DTU.
Det mgnster ser dog ud til at vare under foran-
dring, idet de studerende pa diplomingenigrud-
dannelsen pa en lang rekke parametre bedgm-
mer deres studie- og leeringsmiljg stadigt bedre,
og forskellen mellem diplomingenigrstuderendes
og civilbachelorstuderendes vurderinger dermed
bliver stadigt mindre.

Der er endda denne gang to omrader, hvor
besvarelserne fra denne respondentgruppe er
mere positive, end hos deres medstuderende

pa de andre hoveduddannelser - nemlig hhv.
selvudstillingsbekymring (jeg holder mig tilbage
fra aktiv deltagelse...) og ensomhed.

Alligevel er der fortsat et par af de aspekter, som
blev behandlet i afsnittet om negative fund, der
omfatter hele populationen, hvor studerende pa
diplomingenigruddannelsen bedgmmer studie-
og leringsmiljget darligere end studerende pa
civilingenigruddannelserne. Det gzelder bl.a. for
mangden af feedback, stresssymptomer op til
eksamen og forskelsbehandling
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Derudover giver de diplomingenigrstuderende
ogsa pa flere aspekter, som ikke indgar i listen
over generelle negative fund, en ringere vur-
dering af studie- og leringsmiljget end deres
medstuderende pa de andre uddannelser. Det
galder bl.a. for fglgende centrale aspekter:

Undervisningsudbytte

8,4% af de studerende pa diplomingenig-
ruddannelsen oplever ikke, at deres udbytte
af undervisningen er hgjt nok. Det samme
gaelder kun for 5,1% af deres medstuderende
pa civilbacheloruddannelsen og for 4,8% af de
kandidatstuderende.

Socialt miljg

11,5% af de studerende pa diplomingenigrud-
dannelsen synes ikke, at der er et godt socialt
milje pa DTU. Blandt de studerende pa civilba-
cheloruddannelsen giver kun 5,4 udtryk for det
samme. Pa kandidatuddannelsen gzelder det
6,6%.

Generel trivsel

7,9% af de studerende pa diplomingenigrud-
dannelsen fgler sig ikke godt tilpas pa deres
uddannelse. Pa civilbacheloruddannelsen gaelder
det 5,4% og pa kandidatuddannelsen 4,4%.

Samlet uddannelseskvalitet

7,6% af de diplomingenigrstuderende anser
ikke kvaliteten af deres uddannelse som hgj
(samlet set). 3,7% af deres medstuderende pa
studerende pa civilbacheloruddannelsen svarer
det samme og 4,7% af de kandidatstuderende.

Disse resultater er maske ikke alarmerende,
men forskellene mellem de forskellige hoved-
uddannelser er alligevel vaerd at laegge maerke
til. Til gengaeld er bedgmmelsen af det fysiske
studie- og laeringsmilje pa Ballerup Campus
konsekvent og pa alle parametre markant
mere negativt end studie- og leeringsmiljget
pa Lyngby Campus. Det gaelder bade undervis-
ningslokalernes egnethed, indeklimaet, antallet
af fordybelsespladser, toiletfaciliteter og ren-
gering samt vurderingen af, hvor indbydende
hhv. bygninger og udearealerne virker.

Serligt er vurderingen af mangden af fordy-
belsesstudiepladser, de fysiske rammer og ude-
arealerne pa Ballerup Campus er langt ringere:

Fordybelsespladser
22,8% af de studerende, som har primaer

campus i Ballerup, savner flere soloarbejds-
pladser. Det samme geelder for 17,9% af de

studerende, som primaert eller udelukkende har
undervisning pa Lyngby Campus. 15,3% savner
gruppearbejdspladser i Ballerup mod 10,5% i
Lyngby.

Fysiske rammer
13% oplyser, at de ikke synes, de fysiske rammer

pa Campus Ballerup er indbydende og rare at
opholde sig i. Det samme synes kun 4,2% pa
Lyngby Campus.

Udearealer

Blandt dem, der har primar campus i Ballerup,
mener hele 28,1% ikke, at DTU's udearealer
indbyder til ophold og anvendelse. Kun 9,6% af
de studerende pa Lyngby Campus mener det
samme.



DTU Studiemiljgrapport 2026

Studerende med udenlandsk adgangsgrundlag
Pa bemaerkelsesvaerdigt mange omrader giver
studerende med udenlandsk adgangsgivende
eksamen DTU's studie- og laringsmiljget en bedre
vurdering end de danske respondenter. Det gzelder
savel socialt miljg og generel trivsel som adgan-
gen til underviserne, oplevelsen af egen mestring,
stress op til eksamen og undervisningsudbytte,
ligesom de internationale studerende i mindre grad
end deres danske medstuderende fokuserer deres
indsats pa det, de skal kunne til eksamen. Desuden
bedgmmer de DTU Learn og flere aspekter af det
fysiske studie- og lzeringsmiljg langt bedre end de
danske respondenter.

Der er dog ogsa tre aspekter, hvor de internati-
onale studerende i hgjere grad end de danske
kalder pa en ekstra indsats for et forbedret
studie- og leeringsmilje. Det glder for omraderne
selvudstillingsbekymring/aktiv deltagelse; stamina
og ensomhed.

| den forbindelse er det dog vaerd at bemaerke, at
det sociale miljg (med 4,2 procentpoints forskel)
vurderes mere positivt af de studerende, som har
udenlandsk adgangsgrundlag, end af de danske
studerende - og at det altsa ikke er det sociale
studie- og laeringsmiljg pa DTU, som er skyld i den
hyppigere oplevelse af studierelateret ensomhed i
denne respondentgruppe.
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Opsamling: Anbefalede indsatsomrader

Anbefalinger vedr. fokus i studiemiljgarbejdet 2026-2028

Med udgangspunkt i undersggelsens vaesent-
ligste fund (side 16 ff.) anbefales her en
rekke indsatsomrader til forbedring af stu-
diemiljget gennem videreudvikling af DTUs
Studiemiljghandleplan og i uddannelsernes

arbejde med at styrke studietrivsel og undervis-

ningsudbytte blandt DTU's studerende frem til
naste undervisningsmiljgvurdering i 2028.

Anbefalingerne modsvarer i sagens natur de

aspekter af studie- og lzringsmiljget, som flest
respondenter og/eller sxrlige respondentgrupper
har vurderet mest negativt, og er ikke opstillet i
prioriteret reekkefglge men praesenteres i samme

orden, som de behandles i rapporten.

Det anbefales saledes at indkredse tiltag, der kan

understgtte de studerendes laering ved at:

1. styrke oplevelsen af at fa tilstraekkelig

feedback i undervisningen - isaer malrettet
studerende pa diplomingenigruddannelsen,

2. lette deres adgang til en studiegruppe,
nar de har brug for det,
3. mindske deres selvudstillingsbekymring

og understgtte dem i modet til at deltage

aktivt i undervisningen - is@r malrettet

kvindelige studerende og studerende med

udenlandsk adgangsgrundlag,
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10.

styrke deres stamina: tiltro til egen
mestringsevne og styrke til at overkomme
modgang i uddannelsesforlgbet - ise®r mal-
rettet studerende med udenlandsk adgangs-
grundlag og kvindelige studerende,

undga oplevelsen af staerke stresssymp-
tomer i dagligdagen - iser malrettet
kvindelige studerende,

begranse oplevelsen af stxrke stress-
symptomer op til eksamen - isar malret-
tet kvindelige studerende og studerende pa
diplomingenigruddannelsen,

gge deres folelse af at hgre til pa
uddannelserne - iseer malrettet kvin-

delige studerende og studerende pa
civilbacheloruddannelsen,

mindske oplevelsen af ensomhed i uddan-
nelsesforlgbet - iseer malrettet studerende
med udenlandsk adgangsgrundlag og speci-
fikt mandlige, internationale studerende pa
civilbacheloruddannelsen

modarbejde forskelsbehandling i undervis-
ningen/pa uddannelserne - isaer malrettet
kvindelige studerende, diplomingenigrstu-
derende og studerende med udenlandsk
adgangsgrundlag,

bekaempe ugnsket seksuel opmark-
somhed - med saerligt fokus pa kvindelige
studerende,

11. demme op for ubehagelige eller sto-
dende kommentarer til udseende eller
kon - med sarligt fokus pa kvindelige
studerende,

12. forbedre indeklimaet i de lokaler, hvor de
studerende oftest har undervisning,

13. gge antallet af fordybelsesegnede
studiepladser til bade selvstudium og
gruppearbejde - isar pa Ballerup Campus,

14. Forbedre de fysiske rammer og udemil-
jeet pa Campus Ballerup.

Korrelation og mulig afsmitningseffekt

| Studiemiljgrapporten 2024 indgik et analy-
sevarktgj til beregning af korrelation mellem
enkeltvariable i undersggelsen, som kunne sige
noget om sandsynligheden for, at virksomme
indsatser for at styrke bestemte aspekter af de
studerendes trivsel samtidig ville kunne pavirke
andre aspekter af studie- og laringsmiljget
positivt.

€n lignende analyse er ikke foretaget denne
gang, men analysen i 2024 paviste bl.a. en staerk
korrelation mellem fglgende:

a) En potentiel indsats for at styrke ople-
velsen af at here til pa uddannelsen
- erfaringen af generel trivsel - det

oplevede undervisningsudbytte - og i
sidste ende vurderingen af den samlede
uddannelseskvalitet.

b) En potentiel indsats for at styrke oplevelsen
af at have adgang til en studiegruppe, nar
man har brug for det - bedgmmelsen af det
faglige miljg - det oplevede undervisningsud-
bytte - og i sidste ende vurderingen af den
samlede uddannelseskvalitet.

c) En potentiel indsats for at mindske selvudstil-
lingsbekymringen og understgtte den aktive
deltagelse i undervisningen - styrken til at
overkomme modgang (stamina) - erfaringen
af generel trivsel - og i sidste ende vurderin-
gen af den samlede uddannelseskvalitet.

Analysen understgttede altsa en formodning om,
at en virksom indsats pa ét omrade kan have en
positiv afsmitningseffekt pa andre.
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Anbefaling vedr. felles tvaergaende indsatsomrade i relation til studietrivsel

Ud over ovennavnte fokus i det videre arbejde
med DTU's Studiemiljghandleplan og uddannel-
sernes arbejde med studie- og laeringsmiljget
anbefales det, at det feelles tvaergaende ind-
satsomrade vedr. trivsel, som i perioden frem til
naeste studiemiljgundersggelse skal adresseres
i institutternes handleplaner, igen bliver valgt
med fokus pa ligebehandling og inklusion af
is@r kvindelige studerende og studerende med
udenlandsk adgangsgrundlag.

For begge gruppers vedkommende galder det,
at de er i mindretal pa DTU. Alligevel er der tale
om store populationer af studerende (kvindelige
studerende udggr 33,7% af den samlede
studentermasse - internationale studerende
udgar 25,6%), hvis generelle trivsel og leerings-
potentiale ved en malrettet, virksom indsats for
et styrket studie- og laeringsmilje pa oven-
navnte omrader vil kunne styrkes markant,
hvilket igen vil kunne have positiv betydning
for savel gennemfgrelse som kvalitet. Endelig
vil en sadan malrettet indsats kunne pavirke
DTU's resultat af Danmarks Studieundersggelse
markbart i en positiv retni
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Samlet resultatoversigt

Resultater sorteret pa respondentgrupper

De falgende siders samlede resultatoversigt
omfatter samtlige afgivne svar pa de spargs-
mal, fra DTU's respondenter til Danmarks
Studieundersggelse, som indgar i DTU's
Studiemiljgrapport.

Svarene er sorteret pa hoveduddannelse, kgn,
dansk hhv. udenlandsk adgangsgrundlag og for
sa vidt angar spegrgsmalene vedr. det fysiske
studiemiljg ogsa primar campus. Antallet af
respondenter i hver gruppe er anfgrt i tabellen
herunder.

Respondentgruppernes stgrrelse

10
2

w

3
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Fagligt studiemiljo
UNDERVISNING OG UNDERVISERE

Mine undervisere er nemme at komme i kontakt med

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Underviserne virker entusiastiske for det, de underviser i

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Underviserne virker entusiastiske for det, de underviser i

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Alle
1.2%
4.5%
16.0%
43.7%
30.6%

4.1%

Alle
0.7%
2.2%
121%
49.7%
35.0%

0.3%

Alle
2.9%
15.7%
23.2%
44.1%
13.2%
0.9%

BSc
0.7%
3.4%
18.2%
42.9%
25.9%

8.9%

BSc
0.7%
21%
12.4%
47.9%
36.7%

0.2%

BSc
2.1%
13.1%
24.4%
47.1%
12.3%
1.0%

MSc
0.9%
4.0%
12.0%
45.0%
36.7%

1.4%

MSc
0.4%
1.8%
9.6%

51.2%
36.5%
0.4%

MSc
2.8%
14.9%
21.6%
44.4%
15.4%
0.9%

BEng
3.0%
8.4%
25.3%
40.5%
19.1%
3.7%

BEng
1.7%
3.7%
19.9%
47.7%
26.5%
0.5%

BEng
4.9%
23.9%
26.5%
36.9%
6.9%
0.8%

Kvinder
1.0%
5.1%
17.1%
45.7%
27.0%

4.3%

Kvinder
1.0%
1.7%
11.7%
51.0%
34.3%

0.4%

Kvinder
3.0%
17.9%
23.7%
43.0%
11.5%
0.9%

Mand
1.3%
4.1%

15.2%

42.3%

33.1%
4.0%

Mand
0.5%
2.5%

12.3%

48.8%

35.5%
0.3%

Mand

2.8%
14.2%
22.9%
44.9%
14.3%

0.9%

Dansk
adg.

1.5%
5.3%
19.3%
41.8%
26.4%
5.7%

Dansk
adg.

0.7%
2.3%
12.8%
49.0%
35.0%
0.3%

Dansk
adg.

2.9%
16.2%
23.6%
45.0%
11.3%

0.9%

Udenlandsk
adg.

0.5%
2.9%
9.5%
47.2%
38.9%
11%

Udenlandsk
adg.

0.8%
2.1%
10.6%
50.9%
35.1%
0.5%

Udenlandsk
adg.

2.8%
14.7%
22.4%
42.4%
16.7%

1.0%
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Den feedback, jeg far, hjelper mig til at arbejde videre med det, jeg skal lzre

Alle
Helt Uenig 1.7%
Uenig 7.8%
Hverken enig eller uenig 20.3%
Enig 51.2%
Helt enig 17.3%
Ved ikke/ikke relevant 1.7%

UNDERSTOTTELSE OG INFORMATION | STUDIEFORLOB

BSc
1.2%
6.9%
19.9%
53.0%
16.5%

2.5%

MSc
13%
7.6%
19.7%
50.8%
19.4%

1.2%

Jeg ved, hvor jeg kan henvende mig, hvis jeg mangler hj=lp og vejledning i relation til mit uddannelsesforlgb

Alle
Ja, men jeg har ikke haft brug for det 46.9%
Ja, og jeg har faet hjaelp og vejledning i relation til mit 38.8%
uddannelsesforlgb e
Nej, men jeg har haft brug for det 7.0%
Nej, men jeg har ikke haft brug for det 7.2%

Jeg ved, hvor jeg kan finde den information, jeg har brug for om mine kurser

Alle
Helt Uenig 0.4%
Uenig 1.1%
Hverken enig eller uenig 3.7%
Enig 40.8%
Helt enig 53.9%
Ved ikke/ikke relevant 0.1%

BSc

35.1%

52.7%

6.1%
6.1%

BSc
0.9%
13%
4.2%

42.4%
51.1%
0.1%

MSc

41.5%

43.8%

6.7%
8.0%

MSc
0.3%
0.6%
2.5%

37.7%
58.8%
0.1%

BEng
3.7%
10.5%
23.4%
48.7%
11.6%
2.0%

BEng
37.1%
46.0%
10.1%

6.7%

BEng
0.0%
2.7%
6.7%
48.1%
42.2%
0.3%

Kvinder
1.6%
8.5%
21.4%
51.2%
15.3%

1.9%

Kvinder

42.1%

43.2%

7.9%
6.9%

Kvinder
0.5%
0.8%
3.0%

40.1%
55.6%
0.0%

Mand
1.7%
7.4%

19.6%

51.2%

18.7%
1.6%

Mand

36.6%

49.5%

6.5%
7.4%

Mand
0.4%
13%
41%

41.3%

52.7%
0.2%

Dansk
adg.

1.8%
8.0%
21.5%
51.7%
15.2%
1.8%

Dansk
adg.

40.5%
46.7%
6.5%
6.2%

Dansk
adg.

0.5%
1.4%
4.4%
38.9%
54.7%
0.2%

Udenlandsk
adg.

1.4%
7.4%
18.0%
50.2%
21.4%
1.6%

Udenlandsk
adg.

35.6%
47.3%
8.0%
9.1%

Udenlandsk
adg.

0.4%
0.6%
2.2%
44.5%
52.2%
0.1%
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7 Jeg ved, hvor jeg kan finde den information, jeg har brug for om mine eksamener

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

8 Jeg ved, hvor jeg kan finde den information, jeg har brug for om rammer og regler for min uddannelse

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

9 Jeg ved, hvor jeg kan finde den information, jeg har brug for om anbefalede studieforlgb

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Alle
0.9%
4.7%
9.0%

44.1%
40.3%
1.0%

Alle
0.9%
4.3%
11.1%
46.4%
36.9%

0.5%

Alle
1.6%
7.3%
11.2%
40.3%
38.8%

0.8%

Spergsmdlet er ikke stillet til studerende pd diplomingenigruddannelsen (N=3291)

36

BSc
0.8%
4.0%
10.7%
44.2%
39.1%

1.2%

BSc
0.9%
41%
11.0%
48.4%
35.1%

0.4%

BSc
1.6%
7.0%
10.3%
39.9%
40.6%

0.7%

MSc
0.8%
4.4%
7.2%

42.9%
44.0%
0.8%

MSc
0.6%
3.9%
10.0%
44.8%
40.1%

0.6%

MSc
1.6%
7.5%
11.7%
40.5%
37.8%

0.9%

BEng
1.5%
7.3%
12.0%
47.9%
30.2%
1.2%

BEng
1.5%
6.1%
15.2%
47.7%
29.2%
0.3%

BEng
0.0%
0.0%
0.0%
0.0%
0.0%
0.0%

Kvinder
0.6%
4.0%
83%

43.9%
42.6%
0.6%

Kvinder
0.8%
3.8%
10.5%
45.5%
38.9%

0.5%

Kvinder
1.5%
7.6%
10.8%
38.7%
40.8%

0.7%

Mand
11%
5.2%
9.5%

44.2%

38.8%
1.2%

Mand
0.9%
4.6%

11.6%

46.9%

35.5%
0.5%

Mand
1.7%
7.2%

11.5%

41.3%

37.4%
0.9%

Dansk
adg.

0.8%
43%
8.6%
42.4%
43.0%
0.9%

Dansk
adg.

1.0%
4.6%
11.8%
453%
36.9%
0.5%

Dansk
adg.

1.7%
7.2%
10.5%
37.1%
42.6%
0.8%

Udenlandsk
adg.

1.1%
5.5%
9.7%
47.4%
35.2%
1.1%

Udenlandsk
adg.

0.5%
3.7%
9.9%
48.5%
36.8%
0.5%

Udenlandsk
adg.

1.4%
7.5%
12.2%
45.0%
33.1%
0.8%
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11

12

37

SAMARBEJDE 0G STUDIEGRUPPER

Jeg har let ved at finde ind i en studiegruppe, nar jeg har brug for det

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Jeg har det generelt godt med at arbejde sammen med andre studerende

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

MESTRING, STAMINA 0G STUDIEPRES

Jeg kan altid klare det, jeg satter mig for pa min uddannelse

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Alle
3.8%
11.0%
19.2%
26.7%
37.7%
16%

Alle
1.3%
4.0%
9.6%

43.5%
41.5%
0.2%

Alle
1.0%
10.7%
21.9%
50.6%
14.8%
1.0%

BSc
4.5%
8.0%
17.3%
34.7%
33.1%

2.5%

BSc
1.4%
3.6%
8.8%

37.7%
48.0%
0.4%

BSc
0.9%
11.9%
25.6%
48.3%
12.0%
13%

MSc
3.1%
13.1%
20.7%
38.8%
23.3%
11%

MSc
1.0%
3.9%
9.7%

47.3%
38.0%
0.0%

MSc
1.0%
10.5%
20.1%
51.8%
16.0%
0.7%

BEng
4.9%
9.9%
18.0%
39.8%
25.5%
1.9%

BEng
2.0%
5.2%
10.6%
41.8%
40.1%
0.2%

BEng
1.2%
8.8%
20.9%
51.4%
16.4%
1.3%

Kvinder
4.3%
13.2%
19.2%
36.4%
25.7%
1.2%

Kvinder
1.6%
4.5%
10.4%
45.7%
37.7%

0.1%

Kvinder
1.0%
12.3%
26.3%
48.4%
11.0%
1.0%

Mand
3.5%
9.5%

19.3%

38.5%

27.3%
1.9%

Mand
11%
3.7%
9.0%

42.0%

44.0%
0.2%

Mand
1.0%
9.5%

19.0%

52.2%

17.4%
0.9%

Dansk
adg.

4.3%
9.2%
18.1%
37.2%
29.4%
1.8%

Dansk
adg.

1.3%
3.6%
9.3%
41.3%
44.3%
0.2%

Dansk
adg.

1.0%
10.0%
21.3%
50.2%
16.5%

1.1%

Udenlandsk
adg.

2.9%
14.4%
21.4%
38.6%
21.4%

1.2%

Udenlandsk
adg.

1.2%
4.9%
10.0%
47.8%
36.0%
0.1%

Udenlandsk
adg.

0.9%
12.0%
23.2%
51.5%
11.5%

0.8%
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14

15

38

Jeg er sikker pa, at jeg kan klare det, der forventes af mig pa min uddannelse

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Jeg fokuserer min indsats pa det, jeg skal kunne til eksamen

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Jeg holder mig tilbage fra at stille spgrgsmal og deltage aktivt for ikke at risikere at se dum ud i undervisningen

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Alle
1.0%
7.7%
19.0%
50.1%
21.3%

0.9%

Alle
1.6%
9.8%
19.4%
49.2%
19.5%

0.5%

Alle
11.7%
27.6%
233%
26.1%
10.1%

1.2%

BSc
2.1%
11.3%
23.4%
44.6%
17.4%
13%

BSc
0.7%
7.0%
19.4%
52.1%
20.1%

0.7%

BSc
10.4%
28.2%
24.3%
25.9%

9.4%
1.9%

MSc
0.5%
5.9%
15.8%
53.4%
23.8%

0.5%

MSc
2.4%
12.8%
20.4%
47.5%
16.7%
0.3%

MSc
12.3%
27.1%
21.3%
27.7%
10.8%

0.8%

BEng
0.3%
6.4%
20.9%
49.9%
20.9%
1.5%

BEng
0.7%
5.4%
15.7%
49.1%
28.3%
0.8%

BEng
12.3%
27.7%
28.3%
21.1%

9.3%

1.3%

Kvinder
13%
9.8%
22.6%
50.2%
15.3%

0.8%

Kvinder
1.0%
9.0%
20.3%
52.2%
17.3%

0.2%

Kvinder
8.8%
22.4%
23.2%
30.9%
13.5%
1.3%

Mand
0.8%
6.3%

16.5%

50.1%

25.3%
1.0%

Mand

1.9%
10.4%
18.7%
47.1%
21.1%

0.8%

Mand
13.7%
31.0%
23.3%
22.9%

7.8%

1.2%

Dansk
adg.

1.2%
8.7%
20.8%
46.5%
21.7%
11%

Dansk
adg.

11%
7.7%
17.9%
50.1%
22.6%
0.6%

Dansk
adg.

11.8%
26.6%
25.1%
25.2%
9.7%
1.6%

Udenlandsk
adg.

0.7%
5.6%
15.3%
57.2%
20.7%
0.6%

Udenlandsk
adg.

2.4%
14.0%
22.2%
47.2%
13.7%

0.5%

Udenlandsk
adg.

11.5%
29.3%
19.7%
28.0%
10.9%

0.6%
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Nar noget ikke gar som planlagt pa min uddannelse, tager det tit modet fra mig

Alle
Helt Uenig 4.6%
Uenig 27.4%
Hverken enig eller uenig 26.9%
Enig 31.0%
Helt enig 8.9%
Ved ikke/ikke relevant 1.2%

Hvor ofte har du inden for de seneste 12 maneder oplevet staerke stresssymptomer i forbindelse med dit studie i dagligdagen?

BSc
4.6%
29.2%
28.5%
28.4%
8.1%
1.2%

MSc
43%
26.0%
25.8%
33.4%
9.6%
0.9%

BEng
5.7%
28.5%
27.7%
27.7%
8.3%
2.2%

Kvinder
3.3%
23.2%
25.3%
36.4%
10.9%
0.9%

Mand
5.5%
30.2%
28.0%
27.2%
7.6%
1.4%

Dansk
adg.

51%
29.8%
28.0%
27.6%

8.1%

1.4%

Udenlandsk
adg.

3.7%
22.6%
24.8%
37.4%
10.6%

0.9%

(Steerke stresssymptomer kunne veere tilbagetrukkethed, hjertebanken, ondt i maven, muskelspandinger, nedtrykthed, rastloshed, vanskeligheder ved at slappe af, hovedpine, angst, sevnlgshed)

Alle
Altid 3.8%
Ofte 153%
Nogle gange 27.9%
Sjeldent 27.7%
Aldrig 23.6%
Ved ikke 1.8%

BSc
3.8%
15.0%
24.3%
27.2%
27.4%
2.3%

MSc
3.6%
15.0%
30.8%
27.7%
21.6%
13%

BEng
4.2%
16.7%
25.3%
29.0%
22.6%

2.2%

Kvinder
5.2%
19.6%
34.1%
25.6%
141%

1.2%

Mand

2.8%
12.4%
23.7%
29.1%
29.9%

2.1%

Dansk
adg.

3.4%
151%
27.0%
28.8%
23.8%

1.9%

Udenlandsk
adg.

4.4%
15.6%
29.8%
25.7%
23.1%

1.4%
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18

40

Hvilke af folgende faktorer bidrager til din oplevelse af studiepres?
(Du kan valge flere svarmuligheder)

Alle BSC Msc BEng Kvinder Mznd Danskly pUdenlandsk

adg. adg.
n= 2901 855 1600 446 1324 1577 1907 994
Opgavetraengsel 31.3% 30.5% 33.0% 26.7% 33.8% 29.2% 31.6% 30.7%
Tvivl om, hvorvidt jeg er dygtig nok 37.2% 40.6% 35.9% 35.0% 44.5% 31.0% 36.2% 38.9%
Usikkerhed i forhold til kommende eksamenskrav 27.0% 32.2% 23.9% 28.3% 32.2% 22.6% 27.6% 25.9%
Problemer med at strukturere mine studier 20.9% 25.5% 18.3% 21.3% 21.8% 20.1% 22.7% 17.5%
Falelse af ikke at here til i studiefaellesskabet 11.9% 13.7% 10.9% 11.7% 13.8% 10.2% 11.1% 13.4%
Problemer i relation til min studiegruppe 8.8% 5.8% 10.3% 9.2% 10.8% 7.1% 7.8% 10.7%
Tidspres grundet hgje ambitioner/grundighed 38.1% 38.9% 38.8% 33.6% 43.1% 33.8% 38.2% 37.7%
Usikkerhed om, hvad jeg skal lave efter min uddannelse 20.2% 11.3% 27.1% 12.3% 22.6% 18.1% 14.2% 31.7%
Mine hgje forventninger til mine praestationer pa uddannelsen 35.6% 36.8% 36.4% 30.0% 43.1% 29.3% 34.6% 37.4%
r':Fr?estp”rifsrfarf;fef;gﬂ‘j’ésaer{s:Iigﬁr vejlederes haje forventninger il 10.2% 11.6% 9.0% 11.7% 12.8% 7.9% 11.2% 81%
;f)fsga‘:gfgggfgfrﬁlrr‘ge;‘r’;g{ae;;'":: vejlederes negative 3.7% 41% 3.5% 3.8% 4.7% 2.9% 3.7% 3.7%
[J’I(;r;;;m;?s;ﬁmine venners forventninger til mine praestationer pa 11.9% 12.2% 10.7% 15.9% 12.4% 11.5% 106% 14.5%
Tidspres grundet studiejob, familie, barn eller andet uden for studiet 32.7% 29.7% 34.6% 32.1% 38.7% 27.8% 32.4% 33.4%
Andet 4.4% 5.3% 3.6% 5.4% 4.6% 4.2% 4.8% 3.5%

Hvor ofte har du inden for de seneste 12 maneder oplevet starke stresssymptomer i forbindelse med dit studie op til eksamen?*
(Steerke stresssymptomer kunne veere tilbagetrukkethed, hjertebanken, ondt i maven, muskelspandinger, nedtrykthed, rastloshed, vanskeligheder ved at slappe af, hovedpine, angst, sevnlgshed)

Dansk Udenlandsk

Alle BSc MSc BEng Kvinder Mand adg. adg.
Altid 13.1% 14.6% 10.8% 18.2% 19.4% 8.9% 14.9% 9.7%
Ofte 19.5% 17.5% 21.1% 18.0% 24.0% 16.5% 19.3% 19.9%
Nogle gange 23.0% 16.7% 26.6% 23.1% 25.3% 21.4% 21.2% 26.4%
Sjeeldent 20.2% 17.2% 22.5% 18.0% 151% 23.6% 19.4% 21.7%
Aldrig 151% 15.2% 15.6% 13.3% 7.9% 20.0% 13.8% 17.8%
Ved ikke 9.1% 18.8% 3.3% 9.3% 8.2% 9.7% 11.5% 4.5%

*Procentangivelserne er fraregnet studerende pa ferste dr (n=2.687)
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FAGLIGT MILJ@, TILHORSFORHOLD OG UDBYTTE

Der er et godt fagligt miljo

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Jeg kan komme i tvivl om, hvorvidt jeg hgrer til pa min uddannelse

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Alle
0.3%
1.9%
7.2%

50.4%
39.3%
0.8%

Alle
19.4%
33.9%
15.6%
23.0%

7.5%
0.6%

BSc
0.3%
1.1%
5.8%

45.9%
46.1%
0.9%

BSc
18.8%
32.0%
153%
24.5%

9.0%
0.3%

MSc
0.1%
1.8%
6.8%

50.8%
40.0%
0.5%

MSc
20.4%
35.3%
14.7%
22.8%

6.3%
0.5%

BEng
1.0%
4.0%
11.6%
58.5%
23.4%
1.3%

BEng
17.0%
33.2%
19.7%
20.2%

8.4%
1.3%

Kvinder
0.3%
2.2%
7.5%

54.0%
35.5%
0.5%

Kvinder
15.6%
31.6%
15.9%
26.3%
10.1%

0.4%

Mand
0.4%
1.7%
7.0%

48.0%

41.9%
0.9%

Mand
22.0%
35.5%
15.4%
20.7%

5.7%

0.7%

Dansk
adg.

0.5%
1.8%
7.1%
49.6%
40.0%
0.9%

Dansk
adg.

20.3%
32.3%
15.5%
23.9%
7.3%
0.6%

Udenlandsk
adg.

0.0%
2.1%
7.4%
52.0%
38.0%
0.6%

Udenlandsk
adg.

17.7%
37.1%
15.8%
21.2%
7.7%
0.5%
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Skyldes din tvivl en eller flere af falgende faktorer?

n=

Faglige udfordringer (en oplevelse af, ikke at kunne leve op til de
faglige krav)

Studiepres (en oplevelse af ikke at kunne na det, du skal, pa en
tilfredsstillende made)

Problemer med at se relevansen af uddannelsens faglige indhold

Manglende faglig interesse for din uddannelses indhold og/eller sigte

Uafklarede faglige interesser og/eller stigende interesse for andre
uddannelser

Sociale udfordringer (en oplevelse af, ikke at hare til i
studiefzellesskabet)

Oplevelse af manglende inklusion og/eller forskelsbehandling pa din
uddannelse

Andet

Mit udbytte af undervisningen er hgjt

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Total

1182

56.8%

59.6%

25.3%
27.6%

34.9%

30.3%

9.7%

12.6%

Alle
0.8%
4.6%
131%
49.5%
31.5%

0.4%

BSc

408

63.2%

66.9%

22.8%
28.9%

35.3%

30.4%

8.8%

10.3%

BSc
1.0%
41%
9.9%

48.8%
35.9%
0.3%

MSc
604
53.8%
56.3%

25.3%
24.8%

36.6%

30.5%

9.9%

12.7%

MSc
0.7%
41%
11.9%
49.1%
33.9%

0.3%

BEng
170
51.8%
53.5%

31.2%
34.1%

27.6%
29.4%
11.2%

17.6%

BEng
1.0%
7.4%
24.3%
52.8%
13.8%
0.7%

Kvinder
570
56.5%
66.5%

21.6%
26.8%

33.9%

31.4%

10.4%

123%

Kvinder
0.6%
4.5%
13.6%
51.3%
29.6%

0.3%

Mand

612

57.0%

53.1%

28.8%
28.3%

35.8%

29.2%

9.2%

12.9%

Mand
0.9%
4.7%

12.8%

48.3%

32.8%
0.4%

Dansk
adg.

801

58.3%
59.3%
25.2%
28.0%
32.2%
28.2%

8.1%

14.0%

Dansk
adg.

1.0%
5.0%
13.6%
49.2%
30.8%
0.4%

Udenlandsk
adg.

381

53.5%
60.1%
25.5%
26.8%
40.4%
34.6%
13.1%

9.7%

Udenlandsk
adg.

0.5%
3.9%
121%
50.1%
32.8%
0.5%
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Socialt og psykisk studiemiljg

STUDIEFAELLESSKAB

Jeg indgar i et godt studiefallesskab pa min uddannelse

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

I hvilket omfang har du oplevet at fgle dig ensom pa studiet?

Altid

Ofte

Nogle gange
Sjeldent
Aldrig

Ved ikke

Alle
3.2%
8.5%
16.4%
36.8%
34.6%

0.8%

Alle
3.0%
12.3%
32.1%
34.1%
17.9%
0.6%

BSc
3.7%
6.2%
12.6%
33.2%
43.3%

1.0%

BSc
2.5%
10.6%
26.8%
36.3%
23.3%
0.5%

MSc
2.6%
9.7%
18.2%
38.5%
30.3%

0.8%

MSc
3.1%
14.2%
36.8%
33.0%
12.3%
0.6%

BEng
4.4%
8.8%
16.4%
38.4%
31.4%
0.7%

BEng
3.4%
9.1%
26.3%
33.7%
26.6%
0.8%

Kvinder
3.4%
9.1%
16.6%
35.7%
34.5%

0.8%

Kvinder
2.9%
13.6%
34.7%
33.8%
14.6%
0.5%

Mand
3.1%
81%

15.9%

37.5%

34.6%
0.9%

Mand

3.0%
11.5%
30.3%
34.4%
20.2%

0.7%

Dansk
adg.

3.5%
8.1%
15.0%
35.5%
37.0%
0.8%

Dansk
adg.

2.5%
10.4%
28.0%
36.8%
21.7%

0.6%

Udenlandsk
adg.

2.6%
9.1%
18.3%
39.4%
29.7%
0.9%

Udenlandsk
adg.

3.8%
15.9%
40.0%
28.9%
10.6%

0.7%
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24a

24b

a4

LIGEBEHANDLING

I hvilket omfang er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for ugnsket seksuel opmaerksomhed (f.eks. ugnskede beraringer, uvedkommende kommentarer om seksuelle emner, el.lign.)

i forbindelse med din nuvaerende uddannelse?

Alle
Dagligt 0.1%
Ugentligt 0.2%
Manedligt 0.8%
Sjeldnere 4.9%
Aldrig 92.9%
@nsker ikke at svare 11%

BSc
0.0%
0.2%
0.9%
5.3%

92.8%
0.7%

MSc
0.0%
0.1%
0.8%
4.2%

93.7%

1.2%

BEng
0.2%
0.5%
0.7%
6.6%
90.2%
1.9%

Kvinder
0.1%
0.3%
1.4%
8.3%

88.9%
1.0%

Hvor er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for ugnsket seksuel opmarksomhed i forbindelse med din nuvaerende uddannelse?

(Du kan veelge flere svarmuligheder)

Alle

(n=232)

| undervisningen 14
| andre studierelevante sammenhange uden for undervisningen 172
@nsker ikke at svare 50

Hvem har inden for de sidste 12 maneder udsat dig for ugnsket seksuel opmarksomhed i forbindelse med din nuvaerende uddannelse?

(Du kan velge flere svarmuligheder)

Alle

(n=232)

Medstuderende 162
Undervisere 8
Vejledere 3
Administrative ansatte 2
Studieledelse 3
Person(er) pa mit praktiksted 4
Andre 33
@nsker ikke at svare 33

Mand
0.0%
0.2%
0.4%
2.6%

95.6%

1.2%

Dansk
adg.

0.0%
0.2%
0.6%
5.6%
92.5%
1.0%

Udenlandsk
adg.

0.1%
0.2%
11%
3.6%
93.7%
1.4%
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25 I hvilket omfang er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for negativ forskelsbehandling (f.eks. Pd grund af seksuel orientering, religion, ken, etnicitet, fysisk eller psykisk
funktionsnedsattelse) i forbindelse med din nuvarende uddannelse?

Alle BSc MSc BEng Kvinder Mand Dansk  Udenlandsk

adg. adg.
Dagligt 0.3% 0.2% 0.3% 0.7% 0.4% 0.3% 0.3% 0.4%
Ugentligt 0.9% 0.7% 0.8% 1.7% 1.2% 0.7% 1.1% 0.6%
Manedligt 1.8% 1.5% 1.5% 3.4% 2.4% 1.3% 2.0% 1.4%
Sjeeldnere 10.2% 7.6% 11.6% 10.6% 15.3% 6.8% 9.2% 12.1%
Aldrig 85.4% 89.1% 84.3% 81.3% 79.4% 89.4% 86.1% 83.8%
@nsker ikke at svare 1.4% 0.8% 1.5% 2.4% 1.3% 1.5% 1.2% 1.7%
253 Hvad er du blevet negativt forskelsbehandlet i forhold til?
(Du kan valge flere svarmuligheder)
Alle BSC Msc BEng Kvinder Mznd DZ’.‘jsg'f Ude"'a’;‘fg'f
n= 514 123 294 97 302 212 324 190
seksuel orientering 5.3% 5.7% 4.8% 6.2% 4.6% 6.1% 4.0% 7.4%
religion 111% 14.6% 8.2% 15.5% 8.6% 14.6% 12.7% 8.4%
ken 44.0% 61.8% 38.4% 38.1% 63.6% 16.0% 57.4% 21.1%
enticitet 39.3% 22.0% 46.3% 40.2% 29.8% 52.8% 26.2% 61.6%
funktionsnedsattelse 10.9% 10.6% 10.5% 12.4% 9.6% 12.7% 11.1% 10.5%
andet 15.2% 13.8% 153% 16.5% 8.6% 24.5% 12.7% 19.5%
25h Hvor er du inden for de sid;te 12 maneder blevet udsat for negativ forskelsbehandling i forbindelse med din nuvarende uddannelse?
(Du kan velge flere svarmuligheder)
Alle
(n=232)
| undervisningen 140
| andre studierelevante sammenhange uden for undervisningen 326
@nsker ikke at svare 97

45



DTU Studiemiljgrapport 2026

25c  Hvem har inden for de sidste 12 maneder udsat dig for negativ forskelsbehandling i forbindelse med din nuvarende uddannelse?(Du kan valge flere svarmuligheder)

Alle

(n=232)

Medstuderende 319
Undervisere 95
Vejledere 28
Administrative ansatte 23
Studieledelse 19
Person(er) pa mit praktiksted 9
Andre 77
@nsker ikke at svare 76

26 I hvilket omfang er dit udseende eller ken inden for de sidste 12 maneder blevet kommenteret pa en made, du fandt ubehagelig eller stadende pa din nuvarende uddannelse?
Dansk Udenlandsk

Alle BSc MSc BEng Kvinder Mand adg. adg.
Dagligt 0.1% 0.0% 0.1% 0.0% 0.1% 0.0% 0.0% 0.2%
Ugentligt 0.4% 0.5% 0.2% 1.0% 0.4% 0.4% 0.5% 0.2%
Manedligt 1.4% 1.4% 13% 1.5% 2.6% 0.6% 1.5% 1.2%
Sjeldnere 8.2% 8.6% 7.5% 9.6% 12.2% 5.4% 8.6% 7.4%
Aldrig 88.6% 88.5% 89.6% 85.5% 83.6% 92.1% 88.1% 89.7%
@nsker ikke at svare 13% 1.0% 1.2% 2.4% 1.0% 1.5% 13% 13%

Hvor er dit udseende eller kgn inden for de sidste 12 maneder blevet kommenteret pa en made, du fandt ubehagelig eller stedende i forbindelse med din nuvaerende uddannelse?

26a (Du kan veelge flere svarmuligheder)
Alle
(n=232)
| undervisningen 46
| andre studierelevante sammenhange uden for undervisningen 285
@nsker ikke at svare 75
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Hvem har inden for de sidste 12 maneder kommenteret dit udseende eller ken pa en made, du fandt ubehagelig eller stadende i forbindelse med din nuvarende uddannelse?

26b (Du kan valge flere svarmuligheder)
Alle
(n=232)
Medstuderende 260
Undervisere 32
Vejledere 9
Administrative ansatte 4
Studieledelse 8
Person(er) pa mit praktiksted 8
Andre 52
@nsker ikke at svare 60

24c

254 Hvem har du kontaktet pa din uddannelsesinstitution omkring din(e) oplevelse(r)?
(Du kan valge flere svarmuligheder)

26c¢

Alle

(n=232)

Medstuderende 192
Undervisere 26
Vejledere 27
Administrativt ansatte 25
Studieledelse 14
Person(er) pa praktiksted 8
Andre 66
Ingen 424
onsker ikke at svare 54
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28

29

48

SOCIALT MILJ@ OG GENEREL TRIVSEL

Der er et godt socialt miljg

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Jeg foler mig generelt rigtig godt tilpas pa min uddannelse

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Jeg ved, hvor jeg kan fa stgtte og vejledning pa min uddannelse, hvis jeg ikke trives

Ja, men jeg har ikke haft brug for det

Ja, og jeg har faet statte og vejledning pa min uddannelse
Nej, men jeg har haft brug for det

Nej, men jeg har ikke haft brug for det

Alle
1.7%
53%
14.5%
42.8%
34.5%

1.3%

Alle
1.4%
3.8%
10.8%
44.9%
38.7%

0.4%

Alle
12.2%
52.0%

8.5%
27.3%

BSc
1.6%
3.6%
11.1%
39.6%
42.2%

1.9%

BSc
1.7%
3.7%
10.9%
39.2%
44.1%

0.4%

BSc
12.7%
57.6%

7.9%
21.8%

MSc
13%
5.2%
14.8%
44.2%
33.5%

0.8%

MSc
0.8%
3.6%
9.6%

47.0%
38.7%
0.4%

MSc
11.0%
48.7%

9.0%
31.3%

BEng
2.7%
8.8%
20.2%
44.7%
21.8%
1.9%

BEng
3.0%
4.9%
14.7%
49.2%
27.7%
0.5%

BEng
15.3%
52.3%

7.8%
24.6%

Kvinder
1.9%
5.4%
14.7%
43.1%
33.7%

1.2%

Kvinder
1.4%
4.5%
11.6%
45.3%
36.8%

0.4%

Kvinder
141%
49.2%
10.2%
26.6%

Mand
1.5%
5.2%

14.4%

42.7%

35.0%
1.4%

Mand
1.4%
3.4%

10.2%

44.6%

40.0%
0.4%

Mand
11.0%
53.9%

7.3%
27.8%

Dansk
adg.

2.0%
5.6%
14.9%
41.9%
33.9%
1.7%

Dansk
adg.

1.8%
3.9%
11.6%
43.1%
39.2%
0.4%

Dansk
adg.

14.5%
54.5%

7.8%
23.2%

Udenlandsk
adg.

1.0%
4.6%
13.7%
44.6%
35.5%
0.5%

Udenlandsk
adg.

0.6%
3.7%
9.0%
48.4%
37.7%
0.5%

Udenlandsk
adg.

7.9%
47.1%
9.8%
35.2%
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31

32

49

DIGITALT STUDIEMIL]@

DTU Learn fungerer godt som laringsportal for min uddannelse

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Mine muligheder for aktiv deltagelse er tilfredsstillende ved online-undervisning

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Live-streamede forelasninger fungerer tilfredsstillende

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Alle
1.2%
4.0%
8.8%

43.6%
42.1%
0.3%

Alle
3.4%
113%
21.4%
27.0%
10.1%
26.8%

Alle
2.7%
8.7%

14.0%
35.5%
21.5%
17.6%

BSc
1.2%
2.8%
8.1%

44.6%
43.2%
0.2%

BSc
2.8%
10.9%
21.3%
27.3%
10.4%
27.3%

BSc
2.4%
7.8%
10.9%
41.6%
29.7%

7.6%

MSc
0.9%
3.5%
7.5%

44.0%
43.8%
0.3%

MSc
3.1%
10.6%
21.7%
28.5%
10.8%
253%

MSc
2.7%
8.9%

15.5%
33.4%
18.5%
21.1%

BEng
2.4%
81%
143%
40.6%
34.1%
0.5%

BEng
5.6%
14.7%
20.6%
20.9%
7.3%
31.0%

BEng
3.5%
9.8%
14.8%
30.2%
15.3%
26.3%

Kvinder
0.6%
2.4%
7.5%

46.1%
43.1%
0.3%

Kvinder
3.1%
11.1%
21.7%
26.1%
9.0%
29.0%

Kvinder
2.0%
7.2%

14.2%
37.2%
21.2%
18.1%

Mand
1.6%
5.0%
9.6%

42.0%

41.4%
0.3%

Mand

3.5%
11.5%
21.2%
27.5%
10.9%
25.3%

Mand
3.1%
9.7%

13.8%

34.3%

21.7%

17.3%

Dansk
adg.

1.6%
5.0%
10.5%
44.3%
38.3%
0.2%

Dansk
adg.

4.0%
131%
22.1%
24.2%

9.3%
27.3%

Dansk
adg.

2.9%
9.0%
13.2%
37.8%
23.2%
13.9%

Udenlandsk
adg.

0.4%
2.1%
5.4%
42.3%
49.4%
0.5%

Udenlandsk
adg.

2.2%
7.9%
20.0%
32.3%
11.8%
25.7%

Udenlandsk
adg.

2.3%
8.1%
15.4%
31.0%
18.2%
25.0%
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34
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It fungerer godt til eksamen*

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

*Procentangivelserne er fraregnet studerende pa forste semester (n=2.189)

Jeg finder det nemt at bruge de virtuelle vaerktgjer, som anvendes i undervisningen

Helt Uenig

Uenig

Hverken enig eller uenig
Enig

Helt enig

Ved ikke/ikke relevant

Alle
1.2%
4.7%
13.2%
49.5%
37.9%

3.5%

Alle
0.7%
4.2%

14.6%
47.5%
2294
10.1%

BSc
0.7%
5.0%
13.7%
51.2%
27.1%

2.4%

BSc
1.1%
4.3%
15.3%
51.1%
23.5%

4.8%

MSc
0.9%
41%
11.5%
47.2%
31.9%

4.5%

MSc
0.3%
3.4%

12.5%
44.2%
24.7%
14.8%

BEng
2.5%
4.7%
15.7%
39.1%
14.7%
23.3%

BEng
1.0%
6.6%
20.6%
51.3%
15.7%
4.9%

Kvinder
0.8%
5.0%
14.0%
54.9%
22.2%

3.0%

Kvinder
0.4%
51%

151%
47.2%
21.7%
10.5%

Mand
1.5%
4.5%

12.7%

46.0%

31.6%
3.6%

Mand
0.8%
3.5%

143%

47.6%

23.8%
9.9%

Dansk
adg.

1.4%
5.2%
14.3%
50.8%
25.9%
2.5%

Dansk
adg.

0.9%
4.3%
15.9%
50.7%
24.2%
4.1%

Udenlandsk
adg.

0.8%
3.6%
10.6%
46.3%
32.8%
6.0%

Udenlandsk
adg.

0.2%
3.9%
12.2%
41.2%
20.6%
21.9%
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37
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FYSISK OG AESTETISK STUDIEMIL|@

Jeg oplever, at der er tilstraekkelig plads i undervisningslokalerne

(f.eks. Antal studerende, mulighed ofr at komme rundt uden besveer, mulighed for gruppearbejde)

Alle
Helt Uenig 1.6%
Uenig 10.0%
Hverken enig eller uenig 13.1%
Enig 49.1%
Helt enig 25.4%
Ved ikke/ikke relevant 0.9%

BSc
1.2%
9.2%
14.0%
51.1%
23.1%

1.5%

MSc
1.7%
10.2%
12.1%
47.9%
27.5%
0.5%

BEng
2.2%
10.8%
143%
49.2%
22.4%
1.0%

Synes du, at indeklimaet, renggringen, toiletforholdene og sikkerheden pa din uddannelsesinstitution er tilfredsstillende?

Alle
Ja, jeg er tilfreds med det hele 68.6%
Nej, indeklimaet i de lokaler, hvor jeg oftest har undervisning, er ikke 24.6%
tilfredsstillende (indeklimaet er bade lyd, lys, luft og temperatur) o7
Nej, renggringen i undervisningslokalerne, grupperummene og 259,
faellesarealerne er ikke tilfredsstillende e
Nej, toiletforholdene pa min uddannelsesinstitution er ikke 10.9%

tilfredsstillende (ift. antal toiletter, placering, stand, renggring etc.)

Nej, sikkerheden pa min uddannelsesinstitution er ikke
tilfredsstillende (ift. gdelagt inventar, udstikkende ledninger, defekte 1.2%
maskiner etc.)

Der er tilstraekkeligt med steder pa DTU, hvor jeg kan arbejde koncentreret alene

Alle
Helt Uenig 4.0%
Uenig 14.4%
Hverken enig eller uenig 12.3%
Enig 38.7%
Helt enig 27.1%
Ved ikke/ikke relevant 3.6%

BSc

64.9%

30.3%

0.9%

8.8%

0.8%

BSc
3.1%
11.3%
12.3%
39.0%
27.5%
6.7%

MSc
71.9%
20.8%

1.9%

11.2%

0.9%

MSc
4.3%
15.4%
11.1%
37.8%
29.3%
2.1%

BEng
64.9%
26.5%

5.9%

14.0%

2.7%

BEng
4.6%
17.5%
16.2%
40.8%
18.4%
2.5%

Kvinder
1.9%
11.4%
13.0%
49.8%
23.2%
0.8%

Kvinder

63.3%

30.2%

2.4%

12.1%

0.9%

Kvinder
3.9%
16.9%
12.9%
38.4%
24.7%
3.2%

Mand
1.5%
9.1%

13.1%

48.6%

26.8%
0.9%

Mand

72.2%

20.9%

2.1%

10.0%

1.3%

Mand

4.0%
12.8%
11.9%
38.8%
28.7%

3.9%

Dansk
adg.

1.7%
10.8%
15.0%
49.4%
22.0%

1.2%

Dansk
adg.

60.7%
33.2%
2.5%

11.9%

1.4%

Dansk
adg.

4.4%
15.9%
14.4%
38.3%
22.3%

4.7%

Udenlandsk
adg.

1.5%
8.5%
9.3%
48.6%
31.8%
0.3%

Udenlandsk
adg.

84.2%

8.0%
1.5%

8.9%

0.6%

Udenlandsk
adg.

3.0%
11.5%
8.1%
39.4%
36.4%
1.5%

Lyngby
Campus

1.5%
10.0%
13.1%
49.0%
25.5%

0.9%

Lyngby
Campus

69.3%
24.2%
1.7%

10.6%

1.0%

Lyngby
Campus

3.8%
14.1%
11.7%
38.4%
28.1%

3.8%

Ballerup
Campus

2.2%
10.0%
13.1%
50.0%
23.9%

0.8%

Ballerup
Campus

61.7%
28.9%
6.7%

14.2%

2.2%

Ballerup
Campus

4.7%
18.1%
16.4%
41.1%
17.5%

2.2%

Hirtshals
Campus

0.0%
0.0%
0.0%
60.0%
40.0%
0.0%

Hirtshals
Campus

90.0%

10.0%
0.0%

0.0%

0.0%

Hirtshals
Campus

10.0%
10.0%
10.0%
50.0%
20.0%

0.0%

Sisimiut
Campus
5.0%
5.0%
20.0%
45.0%
25.0%
0.0%

Sisimiut
Campus
70.0%
25.0%
5.0%

5.0%

5.0%

Sisimiut
Campus
10.0%
10.0%
35.0%
30.0%
15.0%
0.0%
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Der er tilstreekkeligt med steder pa DTU, hvor jeg kan arbejde koncentreret sammen med min studiegruppe

Alle
Helt Uenig 2.1%
Uenig 8.8%
Hverken enig eller uenig 10.3%
Enig 46.6%
Helt enig 29.5%
Ved ikke/ikke relevant 2.8%

De fysiske rammer pa min uddannelsesinstitution er indbydende og behagelige

Alle
Helt Uenig 11%
Uenig 3.9%
Hverken enig eller uenig 13.9%
Enig 51.2%
Helt enig 28.8%
Ved ikke/ikke relevant 1.0%
DTU’s udearealer indbyder til ophold og anvendelse

Alle
Helt Uenig 2.2%
Uenig 9.0%
Hverken enig eller uenig 18.9%
Enig 42.3%
Helt enig 23.8%
Ved ikke/ikke relevant 3.7%

BSc
1.9%
6.2%
9.7%

47.9%
29.4%
4.9%

at opholde sig i
BSc

0.4%

4.3%

15.0%

51.6%

27.4%

1.4%

BSc
1.7%
7.8%
22.0%
43.3%
20.0%

5.2%

MSc
2.1%
9.5%
9.7%

45.2%
31.8%
1.8%

MSc
0.4%
4.3%
15.0%
51.6%
27.4%

1.4%

MSc
1.6%
7.7%
15.3%
43.6%
29.7%

2.1%

BEng
2.5%
11.6%
13.5%
48.6%
21.9%
1.9%

BEng
3.5%
7.1%
19.7%
50.4%
17.9%
1.3%

BEng
5.4%
16.2%
25.0%
36.1%
113%
6.1%

Kvinder
2.0%
10.9%
10.0%
46.4%
27.8%
2.9%

Kvinder
1.0%
4.6%
13.9%
51.4%
28.1%

1.0%

Kvinder
1.9%
8.0%
19.2%
43.2%
24.6%

3.2%

Mand
2.2%
7.4%

10.5%

46.6%

30.7%
2.7%

Mand
1.2%
3.5%

14.0%

51.0%

29.4%
1.0%

Mand
2.5%
9.7%

18.7%

41.8%

23.4%
4.0%

Dansk
adg.

2.7%
10.4%
11.8%
47.1%
24.6%

3.4%

Dansk
adg.

1.4%
4.9%
17.5%
53.1%
21.9%
1.2%

Dansk
adg.

2.9%
11.6%
23.1%
40.9%
16.6%

5.0%

Udenlandsk
adg.

0.9%
5.6%
7.3%
45.5%
39.1%
1.6%

Udenlandsk
adg.

0.6%
2.1%
7.0%
47.4%
42.3%
0.6%

Udenlandsk
adg.

1.0%
3.9%
10.8%
45.2%
38.0%
11%

Lyngby
Campus

2.1%
8.4%
9.6%
46.5%
30.5%
2.9%

Lyngby
Campus

0.7%
3.5%
12.9%
51.7%
30.1%
1.0%

Lyngby
Campus

1.7%
7.9%
18.2%
43.5%
25.4%
3.3%

Ballerup
Campus

2.8%
12.5%
14.7%
47.2%
21.1%

1.7%

Ballerup
Campus

4.7%
8.3%
22.8%
46.4%
16.7%
11%

Ballerup
Campus

7.8%
20.3%
25.0%
31.7%

8.9%

6.4%

Hirtshals
Campus

0.0%
10.0%
10.0%
60.0%
20.0%

0.0%

Hirtshals
Campus

0.0%
10.0%
10.0%
60.0%
20.0%

0.0%

Hirtshals
Campus

0.0%
0.0%
0.0%
70.0%
30.0%
0.0%

Sisimiut
Campus
0.0%
15.0%
40.0%
30.0%
15.0%

0.0%

Sisimiut
Campus
0.0%
10.0%
35.0%
30.0%
25.0%
0.0%

Sisimiut
Campus
5.0%
0.0%
30.0%
25.0%
15.0%
25.0%
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SAMLET UDDANNELSESKVALITET

41 Kvaliteten af min uddannelse er samlet set hgj

Alle BSc
Helt Uenig 2.2% 2.2%
Uenig 2.6% 1.5%
Hverken enig eller uenig 6.4% 4.3%
Enig 44.1% 40.0%
Helt enig 44.3% 51.3%
Ved ikke/ikke relevant 0.5% 0.7%

RAMMESP@RGSMAL VEDR. TIDSFORBRUG PA UDDANNELSE OG ARBEJDE

MSc
2.2%
2.5%
5.3%

44.6%
45.2%
0.2%

42  Hvor mange timer bruger du pa undervisning og forberedelse/selvstudium pa en typisk uge i dette semester?

Alle

Respondenter i alm studieforlgb (uden praktik, udveksling eller 421 timer
afsluttende opgave) n=3073 ~ 79,1%] !

43 Hvor mange timer bruger du pa Ignnet arbejde pa en typisk uge i dette semester?

Alle BSc
Antal timer om ugen [n=2.241 ~ 57,7%] 13,2 timer 9,8 timer
Jeg arbejder kun i perioder, hvor studiet er ferielukket (f.eks. i
sommerferien) 4.9% 5.9%
Jeg har ikke et lgnnet arbejde ved siden af mine studier 34.9% 433%
Ved ikke 2.5% 1.9%

44 Hvor mange timer bruger du pa frivilligt arbejde pa en typisk uge i dette semester?

Alle BSc

Antal timer om ugen [n=659 ~ 17%] 5,1 timer 4,3 timer

Jeg arbejdqr kun i perioder, hvor studiet er ferielukket (f.eks. i 58% 5.4%
sommerferien)

‘ Jeg har ikke et frivilligt arbejde ved siden af mine studier 70.2% 70.1%

‘ Ved ikke 3.2% 2.3%
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MSc

14,8 timer
3.1%
30.8%
2.3%

MSc

5,5 timer
6.1%
70.3%
3.6%

BEng
2.4%
5.2%
14.5%
50.3%
26.6%
1.0%

BEng
12,7 timer
8.9%
31.9%
4.7%

BEng
5,8 timer
5.4%

70.3%
4.1%

Kvinder
1.9%
1.9%
6.5%

45.4%
43.9%
0.4%

Kvinder
12,7 timer
4.5%
32.1%
2.4%

Kvinder
4,9 timer
5.6%
68.4%
3.1%

Mand
2.5%
3.1%
6.3%

43.1%

44.6%
0.5%

Mand
13,5 timer
5.2%
36.8%
2.6%

Maend
5,3 timer
5.9%

71.5%
3.4%

Dansk
adg.

2.1%
2.5%
7.1%
41.9%
45.7%
0.6%

Dansk
adg.

11,8 timer
5.4%
33.7%
2.4%

Dansk
adg.

5 timer
4.9%

67.8%
2.6%

Udenlandsk
adg.

2.5%
2.7%
4.9%
48.2%
41.5%
0.2%

Udenlandsk
adg.

15,9 timer
3.9%
37.3%
2.8%

Udenlandsk
adg.

5,5 timer
7.3%
75.0%
4.5%
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