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: ; : Fase 2: Strategiske Fase 3: Feerdigggrelse og
Fase 0: Planleegning Fase 1: Fastleegge temaer pejlemaerker og mal implementering
Notat med Koncept / ) Endeligt
Underztfﬂttelse Strategigruppe Procesnotat temaer a'riz:gg(;r drejebog til = sl#jaktzg i udkast til
strategiarbejdet Inspiration sy SHELEY
Bestyrelse Godkende Drgfte temaer Beslutte Orientering Kvalificere Validere Vedtagelse
proces temaer om Mal udkast til
pejlemaerker Afklaringer strategi
Input til temaer Kvalificere temaer Haring
Direktion
Labende status
Drafte Kvalificere Kvalifi
i i i mulige valiti valificere :
Udvikle strategi Direktarkreds e T pejlemaerker Haring
Input til og Kvalificere '
Kollegiale organer* perspektiver p& pejlemaerker og mal Hgring
strategiske temaer
Kvalificering inden
for udvalgte
Temaarbjedsgrupper strategiske temaer,
herunder forslag til
pejlemeerker og mal
*Kollegiale organer omfatter Repraesentantskabet, Aftagerpanelet, HSU, Akademisk Rad og de to tveergdende uddannelsesudvalg for hhv. diplom- og civilingenigrer
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