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10. Midtvejsevaluering af Strategi 2020-2025

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager praesentation af metode, undersggelsesfelt og format for den

igangveerende midtvejsevaluering af Strategi 2020-2025 til efterretning.

Sagsfremstilling
Strategi 2020-2025 er universitetets 6-arige koncernstrategi, der under overskriften Teknologi for

mennesker, sigter mod tre overordnede ambitigse pejlemaerker. Strategiens farste tre ar er gennemfart —
med en raekke udefrakommende strukturelle udfordringer. Nu gennemfgres en midtvejsevaluering med det
formal at identificere, hvor DTU er lykkedes godt indtil nu, og samtidigt at identificere, om der er omrader,
hvor fokus i strategiimplementeringen skal justeres og/eller evt. styrkes.

DTU har indgaet aftale med Implement Consulting Group om gennemfarslen af en midtvejsevaluering,
baseret pa en best practice tilgang. Tilgangen indeholder to fokusomrader: 1) Strategiens malrealisering og
2) tilstedeveerelsen af fire principper i implementeringsarbejdet, som er ngdvendige for en succesfuld
strategiimplementering.

Midtvejsevalueringen vil have gje for, at DTU’s strategi er implementeret i to spor, dels i de Igbende
udviklingsprocesser for universitetets enheder (UMV og handlingsplaner), og dels via bestyrelsens arlige
handlingsplan, der rummer en reekke tvaergaende strategiske projekter, direkte koblet til strategiens ni
strategiske mal.

Pa baggrund af et gnske fra bestyrelsen, deltager Sgren Lillelund Bech fra Implement under

dagsordenspunktet og vil i denne sammenhaeng praesentere bestyrelsen for evalueringens metode,
undersggelsesfelt og format.

Bilag
- Bilag 1: Evaluering af DTU’s Strategi 2020-2025
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