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REFERAT/MINUTES 

Møde i AR nr. 63 den 6. februar 2018 

Academic Council Meeting No. 63, 6th of February 2018 

Bilag AR-887 – AR-901 / Appendix AR-897 – AR-915 

20. februar 2018 

LMAHA 

Til stede/Present 
Medlemmer/Members: Anders Overgaard Bjarklev, Peter Szabo, Ole Ravn, Karsten Wedel Jacobsen, 

Lisbeth M. Ottosen, Samel Arslanagic, Amalie Avnborg, Benjamin Wrist Lam, Tor Nørgaard.   

Andre/Others: John Sarborg Pedersen og E-læringskonsulent Nina Rathlev Andersen og pædagogisk 

konsulent, Læring og IT, Minja Øsby, i temadrøftelsen under punkt 4. Camilla Kamp Steffensen og 

Tina Rygaard Larsen fra Koncern HR deltog under punkt 5.   

Afbud modtaget fra: Katrine Krogh Andersen, Bo Friis Nielsen, Thomas Ostenfeld og David Ackland 

Tanner.  

Referent/Minute taker: Lisa Maria Hansen (AFR/Policy) 

Dagsorden 

1) Eventuelle bemærkninger til dagsordenen

Comments to the agenda

2) Orientering om godkendt referat af møde nr. 62 den 28. november 2017
Approval of the minutes from the previous meeting, No. 62, 28th november 2017

3) Valg til formand

4) Temadrøftelse: E-learning

5) Professorstillinger – udtalelse om opslag
Professor positions – remarks to employment advertisements

6) Professorstillinger – orientering om bedømmelsesudvalg - Personsager / Fortroligt

Professor positions – information about assessment committees - Confidential

7) Adjungerede Professorer/lektorer Personsager / Fortroligt

Affiliated professors/lecturers - Confidential

8) Doktorsager – Personsager/ Fortroligt
Doctoral dissertations – Confidential

9) Æresdoktor 2018 – Personsager/Fortroligt

10) Rektors generelle orientering om aktuelle sager
The President’s general briefing on current issues

11) Meddelelser

Notices

12) Eventuelt

Other issues
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2) Orientering om godkendt referat af møde nr. 62 den 28. november 2017

Approvel of the minutes from the previous meeting, No. 62, 28th of November 2017

Referatet bliv godkendt med følgende bemærkning: i referaet fra møde nr. 62, stå der at 

temadrøftelsen på mødet den 6. februar er tenure track. AR spurgte ind til dette, da temadrøftelsen på 

møde nr. 63 var E-learning. Tema for drøftelsen blev ændret da forskningsdekan Kathrine Krogh 

Andersen, der skulle holde oplæg om emnet, var forhindret i at deltage.  

3) Valg af formand

Kontorchef John Sarborg Pedersen stod for dette punkt.  

Jf. § 15 stk. 5 i bekendtgørelse af lov om universiteter (universitetsloven) skal Akademisk Råd vælge 

en formand blandt sine medlemmer. På DTU vælges en formand, jf. §1 stk. 3 i Forretningsorden for 

Akademisk Råd på DTU, for tre år. Valget sker på første møde efter Akademisk er trådt sammen efter 

nyvalg af videnskabelige medarbejdere.  

AR blev den 8. januar 2018 informeret om valget og fik i denne forbindelse mulighed for at melde 

deres kandidatur, med frist den 29. januar.  

Ingen meldte sig.  

AR valgte rektor Anders Overgaard Bjarklev til formand.  

1) Eventuelle bemærkninger til dagsordenen / Comments to the agenda

Der var ingen bemærkninger til dagsordenen. 

4) Temadrøftelse – E-Learning

Nina Rathlev Andersen, E-læringskonsulent, og Minja Øsby, pædagogisk konsulent, indledte 

temadrøftelsen med en præsentation af strategien for E-læring på DTU, hvori det hedder at E-læring 

skal understøtte, at de studerende arbejder bedre og lærer mere. Herunder præsenterede hun 

indsatsområderne for 2017-2019, E-læring på DTU – indikationer på øget læring samt barrierer for 

succes med E-læring. 

Implementeringen af DTU Learn, der løber over de næste 3 år, blev ligeledes præsenteret og 

diskuteret. DTU Learn er et nyt Learning Management System, som giver underviserne adgang til en 

lang række funktioner til online-læringsaktiviteter i form af interaktion, samarbejde, gruppearbejde, 

peer review, quizzer, bedømmelse, feedback og indlejring af læringsvideoer.   

Efterfølgende diskuterede AR, hvornår E-læring og digitale værktøjer fungerer godt og bidrager til 

undervisning og læring, både for de studerende og underviserne, samt hvornår det fungerer mindre 

optimalt.  

AR diskuterede endvidere flipped classroom, MOOCs, Open Lab og digitale værktøjer til 

opgaverettelse, vejledning og feedback.  

I diskussionen blev det fremhævet, at DTU kunne overveje at gennemtænke en forretningsmodel for 

MOOCs, at kendskabet til de tilgængelige e-læringsværktøjer bør udbredes, herunder for at øge 
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kendskabet til www.elearning.dtu.dk. Endvidere var der interesse for online systemsupport og 

vejledning i, hvordan man kommer kan anvende og kommer i gang med e-læringsværktøjerne. 

Slutteligt diskuterede AR vigtigheden af, at E-læring og digitalisering inddrages på en måde, der 

sikrer, at det bidrager til øget kvalitet, tid til aktiviteter, hvor underviser og studerende kan være 

sammen samt øget læring.  

Nina Rathlev Andersen and Minja Øsby initiated the thematic discussion with a presentation of the E-

learning strategy at DTU, a presentation of the focus areas of 2017-2019, indicators of increased 

learning and barriers to succeed with E-learning. The themes were discussed after the presentation.  

http://www.elearning.dtu.dk/
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5) Professorstillinger – udtalelse om opslag/ Professor employment positions – remarks to

employment advertisement (not translated)

• Professor in Engineering Systems Design ved DTU Management Engineering

Bilag AR-897

Ingen bemærkninger

• Professor (with special responsibilities) in Transport Economics ved TDU Management 
Engineering

Bilag AR-898

Ingen bemærkninger.

• Professor MSO I Host-Microbiota Interactions and Systems Immunology ved DTU Bioengineering 
Bilag AR-899

Ingen bemærkninger.

• Professor I Microwave Remote Sensing Systems ved DTU Space

Bilag-900

Det skal understreges, at den ansatte skal planlægge og forestå undervisning.

Der var generelle bemærkninger til opsætningen af skemaerne. HR kigger på dette.

6) Professorstillinger – orientering om bedømmelsesudvalg – Personsager / Fortroligt /

Professor employment positions – information about assessment committees – confidential 
(not translated) 

7) Adjungerede professorer/lektorer – Personsager  / Fortroligt / 

Affiliated

8) Doktorsager – Personsager / Fortrolige / Doctoral dissertations – 
confidential (not translated)

9) Æresdoktor 2018 – Personsager/Fortroligt
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10) Rektors generelle orientering om aktuelle sager/The President’s general briefing on

current issues.

• Med en stor bevilling fra Villum Fonden har DTU hentet den førende katalyseforsker Jens Kehlet 
Nørskov fra Stanford til DTU.

• Med virkning fra den 1. januar 2018 er vicedirektør Per Dannemand Andersen blevet konstitueret 
som institutdirektør på DTU Management Engineering.

• Erling H. Stenby fortsætter som institutdirektør på DTU Kemi.

• DF’s forslag om indførsel af obligatoriske dansksprogede fag på de engelsksprogede uddannelser 
i DK var til 1. behandling fredag den 26. januar. Forslaget synes ikke pt. at have stor opbakning.

• Det veterinære beredskab overgår d. 31/12 2019 til Københavns Universitet og Statens Serum 
Institut. Grundet uro i forbindelse med processen har direktionen allerede nu truffet beslutning i 
forhold til omlægningen og tilpasningen af DTU Veterinærinstituttet.

Som følge heraf nedlægges veterinærinstituttet, men uddannelsesaktiviteterne fortsætter med 
forankring på andre institutter på DTU.

Der er den 13. februar blev informeret om DTU Veterinærinstituttets nye konstellation på DTU.dk.

a) Jens Kehlet Nørskov returns to DTU

b) Per Dannemand Andersen has been appointed director at DTU Management Engineering

c) Erling H. Stenby continues as director at DTU Chemistry.

d) DTU Vet is closing, but the teaching activities will continue. 
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11) Meddelelser/Notices 

a. Nye professorer (Der er udnævnt siden sidste møde) 

*Bilag AR-910 

AR blev orienteret om, at der er blevet ansat fem nye professorer siden sidste møde. AR tog 

orienteringen til efterretning. 

 

Institut/Department Stilling/Position Ansat/Employed  

DTU Veterinærinstituttet Professor in 

Immunotechnology 

Sine Reker Hadrup  

DTU Space Professor in Observational 

Astrophysics 

Lars Buchhave  

DTU Miljø Professor MSO Iin Water 

Technology Innovation 

Henrik Rasmus Andersen  

DTU Food Professor in Bioactives – 

Analysis and Application 

Charlotte Jacobsen 

DTU Food Professor MSO in Global 

Surveillance of Infectious 

Diseases 

René Hendriksen  
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b. Kommende møder  

Bilag AR-911 

Bilag AR-915 

 Fredag den 1. juni 2018 12.00-15.00 

 Tirsdag den 25. september 2018 1200-15.00 

 Tirsdag den 27. november 2018 12.00-15.00 

 Tirsdag den 5. februar 2019 12.00-15.00 

 Tirsdag den 7. maj 2019 12.00-15.00 

 Tirsdag den 24. september 2019 12.00-15.00 

 Tirsdag d. 26. november 2019 12.00-15.00 

 

Det blev på mødet besluttet, at sekretæren undersøger muligheden for alternative mødedatoer i 

anden halvdel af 2018 og i 2019.  

 

12) Eventuelt/Other issues 

Bilag AR-896 

  

Det blev på mødet besluttet, at temadrøftelsen på mødet i AR d. 1. juni 2018 bliver Tenure track.  

 

It was decided that the topic of the thematic discussion at the next council meeting will be Tenure 

Track.  




