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Referat/Minutes

Akademisk Rad/Academic Council
Mgde nr. 69 den 23. september 2019/Meeting No. 69, 23th of September
Bilag AR-1013-1030/Appendix AR-1013-1030

Mgdedeltagere

Medlemmer/Members: Anders Overgaard Bjarklev, Bo Friis Nielsen, Thomas
Ostenfeld, Peter Szabo, Ole Ravn, Lisbeth M. Ottesen, Samel Arslanagic, Amalie
Avnborg, Benjamin Wrist Lam og Lau Halkier Wandall.

4.0Oktober 2019
Lmaha

Andre/Others:

Forskningsdekan Katrine Krogh Andersen & kontorchef i Policy John Sarborg Pe-
dersen.

Rekrutteringskonsulent Camilla Kamp Steffensen deltog under punkt 3. Professor-
stillinger — udtalelse om opslag.

Fraveerende
David Ackland Tanner, Karsten Wedel Jacobsen

Dagsorden
1) Eventuelle bemaerkninger til dagsordenen
Comments to the agenda
2) Orientering om godkendt referat af mgde nr. 68 den 10. maj 2019
Approval of the minutes from the previous meeting, No. 68, 10t of may 2019
3) Professorstillinger — udtalelse om opslag
Professor positions — remarks to employment advertisements
4) Professorindstillinger — orientering om bedgmmelsesudvalg — personsa-
ger/Fortroligt
Professor positions — information about assessment committees — Confidential
5) Adjungerede Professorer/lektorer — Personsager / Fortroligt
Affiliated professors/Affiliated associate professors — Confidential
6) Rektors generelle orientering om aktuelle sager
The President’s general briefing on current issuse
7) Meddelelser
Notices
8) Temadrgftelse: Efteruddannelse
9) Eventuelt
Other issues
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Punkt 1. Eventuelle bemaerkninger til dagsordenen / Comments to the agenda
Dagsordenen blev godkendt.

Approved.

Punkt 2. Orientering om godkendt referat af mgde nr. 68 den 10. Maj 2019 /
Approval of the minutes from the previous meeting, No. 68, 10 of may 2019

Referatet blev godkendt.
Approved.

Punkt 3. Professorstillinger — udtalelse om opslag / Professor positions — re-
marks to employment advertisements
P& mgdet var der fglgende kommentarer til nedenstdende professoropslag:

AR-1013 Aqua-Stillingsopslag - MSO Professorat Biochemical Modelling.
Akademisk Rad bemazerkede, at der er en raekke gentagelser i opslaget, disse bar
undgas og dette formidles til instituttet.

Akademisk Rad bemaerkede, at ansgger ved udlgb af denne MSO stilling overgar
til lektor, og at en sddan overgang fra professor til lektor eventuelt kan gare stillin-
gen mindre attraktiv.

Forskningsdekanen orienterede om, at alternativet er en tidsbegraensning af stillin-
gen, samt om at DTU ikke har oplevet mindre sggning til stillinger som denne, og
at der findes lignende stillinger i udlandet.

Akademisk Rad havde endvidere en generel kommentar til de tre ferste bilag (AR-
1013, AR-1014, AR-1015), i forhold til manglende overensstemmelse mellem stil-
lingsopslagene og —analyserne. Dette seerligt i forhold til veegtningen af undervis-
ning i opslag og analyse.

Rekrutteringskonsulent Camilla Kamp Steffensen orienterede i denne forbindelse
om, at undervisning altid er vaegtet hgjere i almindelige professorstillinger set i for-
hold til MSO-stillinger. Endvidere informerede Camilla Kamp Steffensen om, at
vaegtningen af undervisning kan variere, da behovet for undervisning og forskning
ikke er ens pa alle omrader.

Det undersgges, om der er mulighed for at skaerpe opslaget i forhold til undervis-
ningens rolle, med forbehold for ovenstaende.

AR-1014 Aqua-Stillingsopslag - Professorat Ecosystem approach to management
Akademisk Rad bemaerkede, at opslaget kunne have gavn af en generel gennem-
leesning.

AR-1015 Aqua-Stillingsopslag - Professorat Environmental impact of towed fish-
inggear
Akademisk Rad spurgte indtil, hvorvidt titlen er for snaever pa dette opslag.
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Hertil informerede forskningsdekanen om, at opslaget gar pa en mangel af disse
specifikke kompetencer, for at underbygge behovet for at styrke DTU’s forskning
og radgivning pa fiskeriomrader.

AR-1017 Aqua-Stillingsopslag - Professorat Innovation of fishing gear
Akademisk Rad spurgte indtil, hvorvidt innovation vaegtes hgjere i denne stilling
end i andre og til omfanget af undervisning i stillingen.

Rektor informerede om, at en innovativ tilgang altid forventes pa DTU, og at trods
varierende grader af undervisningsansvar, bgr alle forskere deltage i undervisnin-
gen. Dette da undervisning er en vigtig del af en forskers karriere, som DTU skal
understgtte, og da undervisning er et gode, alle skal tage del i.

Akademisk Rad spurgte endvidere indtil, hvorvidt der er studerende i Hirtshals.
Rektor bekreeftede, at der er studerende, dog mest masterstuderende og at der
kommer forskere fra Hirtshals og underviser pa det avrige DTU.

AR-1019 biosustain-Yeast Metabolic Engineering professorship

Akademisk Rad bemaerkede, at dette opslag afviger fra de gvrige i udformning
samt om afvigelserne kunne begrundes med, at Biosustain er et center, der ikke
har samme antal studerende og vejledningsopgaver som institutterne. Endvidere
spurgte radet indtil om dette er et problem.

Forskningsdekanen orienterede om, at Biosustain ikke kan deltage i undervisning
og vejledning i samme omfang som institutterne grundet bevillingernes karakter,
men at fondene viser tegne pa at aendre dette.

Akademisk Rad bemaerkede ydereligere, at opslaget indeholder mange bullits, der
siges at have en negativ effekt pa kvindelige ansggere. Det blev besluttet at Bio-
sustain bar ggres opmaerksom pé dette.

AR-1020 olie og gas-Prof_MSO_prod_water DHRTC

Akademisk Rad havde en reekke kommentarer til ansggningens fgrst paragraf med
kursiv, hvor det spgrges til om lseseren har solid erfaring med forskning og udvik-
ling, og hvor laeseren opfordres til at sgge. Dette da sddanne afsnit sjeeldent ses i
stillingsopslag fra DTU.

Radet ndede til enighed om, at det er handler om at f& kvalificerede ansggere og
med dette mal for gje kan man prave forskellige formuleringer.

AR- 1021 vind-professorer_Aeroelasticity-Dynamics
Forskningsdekanen bemaerkede, at denne stilling har vaeret slaet op far, og at man
her kunne prgve at peppe opslaget op.

Forskningsdekanen orienterede endvidere om, at DTU er ved at implementere
Tenure Track.

Punkt 4. Professorindstillinger — orientering om bedgmmelsesudvalg — per-
sonsager/Fortroligt / Professor positions — information about assessment commit-
tees — Confidential

Bilag AR-1022
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Punkt 5. Adjungerede Professorer/lektorer — Personsager / Fortroligt
Affiliated professors/Affiliated associate professors — Confidential
Bilag AR-1024 — AR-1027

Punkt 6. Rektors generelle orientering om aktuelle sager
The President’s general briefing on current issues

Rektor informerede om den videre proces for DTU’s strategi 2020-2025. Sekretee-
ren for Akademisk Rad kontakter snarest radet ang. skriftlige haring af strategien.

Rektor orienterede om tilbudte studiepladser ved sommeroptag 2019.

Rektor orienterede om DTU’s deltagelse i rapporten om oksekagd som Nationalt
Center for Fgdevare og Jordbrug (DCA) ved Aarhus Universitet og en forsker fra
DTU har udarbejdet for Landbrug & Fgdevare. DTU har ingen grund til kritik af den

interne handtering af sagen pa DTU. Generelt har sagen ikke veeret heldig pa AU.

DTU fastholder pladsen som det 112. bedste universitet i verden pa QS World Uni-
versity Rankings 2020.

DTU géar frem og er nu at finde i gruppen af de 101-150 bedst placerede universite-
ter i verden pa Academic Ranking of World Universities 2019 (Shanghai- Ranking),
der er en rangliste over verdens top 1.000-universiteter.

Tre DTU-forskere modtager ERC Starting Grants.

Novo Nordisk Fonden donerer 2,4 mio. kroner til DTU undervisningsmateriale.

86 danske ambassadgrer besggte DTU d. 21. august.

Slutteligt informerede rektor om den strukturelle omleegning af Nutech, der nedlseg-
ges som selvsteendig organisatorisk enhed. De ansatte vil blive ansat pa henholds-
vis DTU Sundhedsteknologi, DTU Fysik og DTU miljg.

The President briefed the council on the process of DTU Strategy 2020-2025.

The President spoke of admission at DTU in the summer 2019.

The President informed the Council that DTU have no part in the mistakes made in
regards to the report on beef prepared for Agriculture & Food by the National Cen-

ter for Food and Agriculture (DCA) at the University of Aarhus and a researcher
from DTU.
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DTU maintains the place as the 112th best university in the world at the QS World
University Rankings 2020.

DTU is now in the group of the 101-150 best universities in the world at the Aca-
demic Ranking of World Universities 2019 (Shanghai Ranking), which is a ranking
of the world's top 1,000 universities.

Three DTU researchers receive ERC Starting Grants.
Novo Nordisk Foundation donates DKK 2.4 million DKK for DTU teaching material.
86 Danish ambassadors visited DTU on 21 August.

Finally, the President informed the council that Nutech will cease to be an inde-
pendent organizational unit.

Punkt 7. Temadrgftelse: Efteruddannelse
Udgik.

Punkt 8. Meddelelser
Notices
Bilag AR-1028

Rektor orienterede Akademisk Rad om, at neestkommende mgde i rAdet den 29.
november flyttes til kl. 10.00-13.00. Mgdet afsluttes med frokost i Faculty kl. 12.30
til 13.00.

Punkt 9. Eventuelt
Other issues
Bilag AR-1030

Akademisk Rad besluttede, at temadrgftelsen pa det naestkommende mgde er kar-
riereveje for unge forskere.
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