
 

13. Godkendelse af nyt aftagerpanel  
 

Indstilling 

Det indstilles, at bestyrelsen godkender sammensætningen af DTU’s aftagerpanel i perioden 2018-
2021.  

Sagsfremstilling 

Ifølge Universitetsloven § 13 skal DTU nedsætte et eller flere aftagerpaneler, der sammensættes 
af udefrakommende medlemmer. Medlemmerne skal tilsammen have erfaring med og indsigt i 
uddannelsesområdet og de ansættelsesområder, DTU’s uddannelser giver adgang til. 
Udpegningsperioden for det nuværende aftagerpanel løber frem til 31. august 2018, hvorfor et nyt 
aftagerpanel skal etableres. 
 
Jf. DTU’s vedtægt er det bestyrelsens opgave, efter indstilling fra rektor, at godkende 
sammensætningen af aftagerpanelet. Rektor skal sikre, at aftagerpanelets sammensætning 
afspejler, at medlemmerne har indsigt i og erfaring fra forskellige typiske ingeniørfunktioner så som 
forskning, udvikling, produktion, planlægning og logistik mv. Der har i udpegningsprocessen 
endvidere været fokus på, at medlemmerne af aftagerpanelet har en sådan organisatorisk 
placering, at de har indsigt i virksomhedens konkrete rekrutteringsbehov (fx HR- og 
rekrutteringsfunktioner) og at de er ledere på et relativt højt niveau. Der er ligeledes tilstræbt en 
nogenlunde ligelig kønsfordeling.  

 
Aftagerpanelet har til opgave, at rådgive bestyrelsen, rektor, eller den rektor bemyndiger dertil 
(hvilket er uddannelsesdekanerne) om DTU’s uddannelsers kvalitet og relevant for samfundet, 
udvikling af nye og eksisterende uddannelser, samt undervisnings- og prøveformer. Aftagerpanelet 
mødes tre gange om året.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Bilag 

- Bilag 1. Liste med kandidater til DTU’s aftagerpanel for perioden 2018-2021 


